N° 2018_042

ROCHEFORT

OCEAN

Communauté d’agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN' ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT )} - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) 8 M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) a Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) :

M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE
( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.
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RAPPORTEUR : M. BOURBIGOT
SERVICE REFERENT : DIRECTION DEVELOPPEMENT PROJETS

OBJET : APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2017 DE L'OFFICE DE TOURISME
COMMUNAUTAIRE

Vu les statuts de la Communauté d’agglomération et notamment sa compétence en matiére de
promotion du tourisme,

Vu l'article 21-1 des statuts de I'Office de Tourisme communautaire indiquant que celui-ci doit
soumettre a I'approbation du Conseil de la Communauté son budget et ses comptes,

Vu l'approbation du CA 2017 par le comité de Direction de I'Office de Tourisme en date du 4 avril
2018, et de son adéquation avec le compte de gestion,

Vu le détail du compte administratif ainsi que le bilan synthétique,

Considérant que I'Office de Tourisme a transmis le compte administratif et le compte de gestion a
la CARO.

Le Conseil Communautaire décide de :

- Prendre acte du compte de gestion 2017 ci-annexé.
- Approuver le Compte Administratif 2017 de I'Office de Tourisme communautaire.

V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,
Hervé BLANCHE

e

TELETRANSMIS AU

CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 - 2010041762 -- 2018 D353

e

ol 2 - 1)
Enregistré en sous-préfecture le : 1 1 MAI 2018 Accusé de Réception Préfecture
Affiché le -1 1 MAI 2018 Regu le : _U{ /0512018

Certifié exécutoirele : 11 MA] 2018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera & nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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AR PREFECTURE

0i7=-200041762-201505035-2015_042-0E
Recu le 11052015

REPUBLIQUE FRANCAISE

POSTE COMPTABLE DE TRESORERIE ROCHEFORT MUNICIPALE

Service Public Local

OFFICE DE TOURISME COMMUNAUTAIRE

M4

COMPTE ADMINISTRATIF

ANNEE 2017




AR PREFECTURE

0i7=-200041762-201505035-2015_042-0E
Recu le 11052015

: s TIONS GENERALES

MODALITES DE VOTE DU BUDGET

I - L'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :
- auniveau Chapitre pour la section d'exploitation ;
- au niveau Chapitre pour la section d'investissement.
- sans les chapitres << opérations d'équipement << de I'état III B 3 (3);

La liste des articles spécialisés sur lesquels 'ordonnateur ne peut procéder a des virements d'article a article est la

| suivante :

| II - En l'absence de mention au paragraphe I ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section

d'investissement, sans chapitre de dépense << opération d'équipement >>.

III - Les provisions sont  semi-budgétaires (pas d'inscription en recettes de la section d'investissement)
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AR PREFECTURE

(11720004 ﬁgmmsmanﬂmNGENEmlLE DU COMPTE ADMINISTRATIF 11
RecaTe 11705721018 VEE ENSEMBLE

EXECUTION DU BUDGET
DEPENSES ‘ RECETTES DT
REALISATIONS Section d’exploitation A 1904 378,96 | G 2 026 668,96 i_ 122 290,00
DE | Il S N | B
L'EXERCICE i Section d'investissement ‘ N
| {mandats et titres) | (5 compri es compes 1064 et 1068 \i 8 480,70 H 13 768,57 B 528787
‘ | Report en section C 1 |
REPORTSDE | d'exploitation (002 i défici i excé
TrECe p (002) | (si déficit) | (si excédent)
1 Report en section ' |
I. | d'investissement (001) (si déficic) (si excédent) ‘
SOLDE
| DEPENSES ‘ RECETTES D'EXECUTION
- | 1912 859,66 2 040 437,53 ' 127 577,87
‘ TOTAL (réalisations + reports) P= A+B+C+D i Q=G+H+I+J ‘LQ-P
Section d'exploitation ’ E ‘ K
RESTES A — I _
Rg‘gﬁl,ﬁgg I?N Section d'investissement = F 'L
Y | TOTAL des restes 2
réaliser a reporter en N+1 ‘ —E+F =KL
| DEPENSES RECETTES | 0008
Section d'exploitati : 1904 378,96 . 2 026 668,96 . 122 290,00
ection d'exploitation —A+C+E —GHHK
RESULTAT N | 8 480,70 ' 13 768,57 5 287,87
CUMULE ‘ Section d'investissement —BADF —HAJ4L
TOTAL CUMULE 1912 859,66 2 040 437,53 127 577,87
= A+B+C+DHE+F | =GHHATHI+KHL

(1) Les restes a réaliser de la section de fonctionnement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non
rattachées telles qu'elles ressortent de la comptabilité des engagements et en recettes, aux recettes certaines n'ayant pas donné lieu &
I'émission d'un titre et non rattachées (R.2311-11 du CGCT).

Les restes a réaliser de la section d'investissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de

I'exercice précédent telles qu'elles ressortent de la comptabilité des engagements et aux recettes certaines n'ayant pas donné lieu a
I'émission d'un titre au 31/12 de l'exercice précédent (R.2311-11 du CGCT).
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OFFICE DE{E GURISME I GEMMUNAUTAIRE

117-200 14 1 T2 PRBSENTATIONEGENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF |

11 '

Recu le H-05.<201

SECTION D'EXPLDITATION - CHAPITRES

DEPENSES D'EXPLOITATION

A2 |

| Chap Libellé | Crédits Crédits employés (ou restant & empio;er) " Crédits annulés |
' ouyerts S(ERs AN Emi [ Reste a réaliser au |
‘ | DM:+RAR N-1) Mandats émis r(;tlzzlgése ; es B = ]
011 | Charges a caractére général ] 775 745,48 750 976,74 6 843,61 17 925,13 |
012 Charges de personnel et frais assimilés 1203 791,52 1119 340,70 11 722,24 [ 72 728,58
014 | Atténuations de produits |
65 Autres charges de gestion courante 1 500,00
- | Total des dépenses de gestion courante 81037.00. : s E
[66 [ Charges financiéres -
67 Charges exceptionnelles 1 000,00 474,80 525,20
‘ 68 Dotations aux provisions (2)
69 Impbts sur les bénéfices et assimilés (3) ‘ |
‘ 022 | Dépenses imprévues 116 794,73 [ 116 794,73
i | Total des dépenses réelles d'exploitation ] 2’0§B 831 ,73'}-[ ; 1F8:ﬁ5044,54 { 18:565,85 [ _g _208_2?54_
023 | Virement a la section d'investissement “) | i o | R
042 | Opé.d'ordre de transferts entre sections (4) | 14 302,23 ‘ 13 768,57 | ; N 533,66
043 | Opé.d’ordre a l'intérieur de la sec. d'expl.(4) | | [ |
Total des dépenses d‘ordre d'exploitation 14 302,23 13 768,57 ' | 533,66
~ ToTaL | 211313396] 1esssizdi]  1sbeses | 20875500
! Pour information D 002 Déficit de fonctionnement 3)
reporté de N-1
RECETTES D’EXPLOITATION
Chap Libellé ' ) Crédits | Crédits employés (ou restant 2 employer) Crédits annulés_I
](;‘ll\Zill.:;R(gl-)l‘; [ Titres émin } ~ Produits Reste  réaliser au | __'
I rattachés 3112
. | . |
013 | Atténuation de charges 37 000,00 | 59 786,92 [ -22 786,92
70 Produits des services, du domaine et ventes ... 729 840,00 I 737 317,31 -7477.31
73 Impbts et taxes (5) _
74 Dotations et participations 749 000,00 749 000,00
75 Autres produits de gestion courante 480 197,00 480 232,50 - 35,50 ‘
Total des recettes de gestion courante 1096037008 2026 336;731' [ -30 299,73
76 Produits financiers ' '
|77 Produits exceptionnels 30,00 -30,00 |
78 Reprises sur provisions et sur dépréciations (2)
| Total des recettes réelles d'exploitation I 1 996 037,00 2026366,73| = 7 .‘530 32073
042 | Opé.d'ordre de transferts entre sections (4) 302,23 302,23 '
1043 | Opé.d'ordre a I'intérieur de Ia sec. B
| Total des recettes d'ordre d'‘exploitation | 302,23 302,23 o
~ TOoTAL | 199633323 202666696 | 3032073
 Pour information R 002 Excédent de fonctionnement 3)
reporté de N-1 _
(1) Les crédits annulés correspondent aux crédits ouverts anxquels i de soustraire les crédits employés

(2) Si la régie applique le régime des provisions semi-budgétaires, ainsi que pour la dotation aux dépréciations des stocks de fournitures et de marchandises, des créances et des valeurs mobiliéres

de pl aux dépréciations des comp

(3) Ce chapitre n'existe pa en M49

de tiers et aux dépré

iations des comptes fi

(4) DE 023 =R1021 ; D1040 = RE 042 ; R1 040 = DE 042 ; DI 041 =RI 041 ; DE 043 =RE 043

(5) Ce chapitre existe uniqguement en M41, M43 et M44

(6) A servir uniquement, en dépense, lorsque la régie effectue une dotation initizle en espéces au profit dun service public non personnalisé qu'elle crée et, en recettes, lorsque le service

noD personnalisé regoit une dotation en espéces de Ja part de sa collectivité de rattachement

(7) Seul le total des opérations réelles pour comptes de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A7)

(8) Le compte 106 n'est pas un chapitre mais un article du chapitre 10
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/= Db SRR

017-200041762-2 01805 uklzlﬂREMTATIQN GENERALE DU BUDGET I
Reu le 11152118 _gECTION DINVES]ISSEMENT - CHAPITRES A3
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Chap Libellé Crédits ouverts | Mandats émis | Restes & réaliser | Crédits annulés
(BP+DM-+RAR au 31/12

| N-1)

(20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 6 000,00 6 000,00
21 Immobilisations corporelles 20 683,34 8178,47 12 504,87
22 | Immobilisations regues en affectation (5)

23 Immobilisations en cours

| Total des opérations d'équipement

i | Total des dépenses d'équipement 26533,34 8178,47| s 18.504,87-

| 10 Dotations, fonds divers et réserves
13 | Subventions d'investissement !
16 | Emprunts et dettes assimilées
18 Compte de liaison : affectation a ...(6)

|26 Particip.et créances rattachées a des particip. |

127 Autres immobilisations financiéres '

I 020 | Dépenses imprévues

| Total des dépenses financiéres = |

mtal des op:i.pour compte de tiers (7)

| Total des dépenses réelles d'investissement 25 £83.34 8 1!8,47 18 504 87

'EIO_ -‘.Opé.d ‘ordre de transferts entre sections (4) 302,23. 30_2 23| o
041 Opérations patrimoniales (4) |

' | Total des dépenses d'ordre d'invest. 302,23 302,23 |

' TOTAL ) | 2698557 8480,70 _ T 18 504,87
Pour information D 001 Selde d'éxécution négatif '(3)

reporté de N-1
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OFFICE DE‘-TEONEESME’MMUNAUTAIREI

niy-zon

+1762-2015 05 2 PRESENTATIO

N GENERALE DU BUDGET

Recu leti-io-2iia— g
Fah nPaldnk ¥4 Yk aYek 2 Y2 ¥4 nl
SECTIUND 1INV IL l

RECETTES D’INVESTISSEMENT

ISSEMENT - CHAPITRES

n
A3

| Chap. Libellé Crédits ouverts Titres émis | Restes & réaliser | Crédits annulés
(BP+DM+RAR [ |
N-1) .
:_13 Subventions d'investissement T
16 Emprunts et dettes assimilées
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204)
21 Immobilisations corporelles
22 Immobilisations regues en affectation (5)
23 Immobilisations en cours |
'_ Total des recettes d'équipement o ‘ : l J 25! <
10 Dotations, fonds divers et réserves (hors 1068) |
1068 | Excédents de fonct.capitalisés (8)
165 Dépbts et cautionnements regus
18 Compte de liaison : affectation ... |
26 Particip.créances rattachées a des particip. |
27 Autres immobilisations financiéres
024 Produits des cessions d'immobilisations |
' Total des recettes financiéres &
'4582 | Total des opé.pour compte de tiers (7) o
' Total des recettes réelles d'investissement
021 | Virement de la section de fonctionnement (4)
040 Opé.d'ordre de transferts entre sections (4) 14 302,23 13 768,57 533,66
041 Opérations patrimoniales (4) |
' : Total des recettes d'ordre d'invest.  14302,23 13 768,57 : 533,66
' | TOTAL 1430223 J[_ 13 768,57 | ' 533,66
" Pour information R 001 Solde d'éxécution positif | 3)
: reporté de N-1 i
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. ) RALE DU COMPTE ADMINISTRATIF | I
Regu Le (117152015 BALANCE GENERALE DU BUDGET Bl
o 1 - Mandats émis (y compris sur les restes a réaliser N-1)
FONCTIONNEMENT | Opérations | Opérations |  TOTAL
. réelles (1) | d'ordre (2) | |
011 ‘ Charges a caractére général 757 820,35 o, 3l e Y BT 757 820,35
012 Charges de personnel et frais assimilés 1131 062,94 v 1131 062,94 ‘
014 | Atténuations de produits
60 Achats et variation des stocks (3)
65 Autres charges de gestion courante 1252,30 |
66 Charges financiéres
| 67 Charges exceptionnelles | 474,80
[ 68 Dotations aux amortissements et provisions 13 768,57 | 13 768,57 ‘
| 69 Impéts sur les bénéfices et assimilés (4) | |
| 71 | Production stockée (ou déstockage) (3) | PR
[ Dépenses de fonctionnement - Total [ 1890 610, 39 13 768,57 | 1904 378,96
I
D 002 Déficit d'exploitation reporté de N-1 | ]
| TOTAL DES DEPENSES D'EXPLOITATION CUMULEES 1904 378,96 |
B INVESTISSEMENT Opérations Opérations | TOTAL '
| ‘ réelles (1_) | d'ordre (2)
10 Dotations, Fonds divers et réserves [ |
13 Subventions d'investissements | 302,23 | 302,23 |
14 Provisions réglementées et amortissements dérogatoires ‘ | | '
‘ 15 Provisions pour risques et charges (5) | _ i
16 Remboursement d'emprunts (sauf 1688 non budgétaire) |
18 Compte de liaison : affectation ‘ ]
Total des opérations d'équipement | |
19 Différences sur réalisations d'immobilisations ' ‘
20 Immobilisations incorporelles ( sauf 204) (6)
21 Immobilisations corporelles (6) ‘ 8 178,47 | 8 178,47
22 Immobilisations regues en affectation (6) ‘
23 Immobilisations en cours (6)
26 Participations et créances rattachées a des participations
! 27 Autres immobilisations financiéres |
28 Amortissements des immobilisations (reprises) ‘ |
29 Provisions pour dépréciation des immobilisations (5)
39 Provisions pour dépréciation des stocks et en-cours (5) | ‘
4581 | Opérations pour compte de tiers (7) ‘ ‘
481 Charges a répartir sur plusieurs exercices 1
3. | Stocks
Dépenses d'investissement - Total | 8 178,47 302,23 | 8 480,70
) +
D001 Solde d'exécution négatif reporté de N-1 | - N
B 8 480,70

| TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et produits et les opérations d'ordre semi-budgétaires ;.
(2) Voir liste des opérations d'ordre

(3) Permet de

retracer des opérations particuliéres telles que les opérations de stocks liées 4 la tenue d'un inventaire permanent simplifié;

(4) Ce chapitre n'existe pas en M49

(5) Si Ia régie

applique le régime des provisions budgétaires; (6) Hors chapitres opérations d'équipement

(6) Hors chapitres "opérations d'équipement”

(7) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état
(8) Ce chapitre existe uniquement en M41, en M43 et en M44
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OFFICE DE-FORFISHE GTEMMUNAUTAIRE]

R“izuz L" pe 1WWS§NMWGENER|&LE DUCOMPTE ADMINISTRATIF !
e ANCEGENERALE DU BUDGET B2
2 - Titres émis (y compris sur les restes a réaliser N-1)
| FONCTIONNEMENT Opérations | Opérations TOTAL
| Téelles (1) ‘d'ordre (2)
‘ 013 Atténuation de charges 59 786,?:2 59 786,92
60 Achats et variation des stocks (3) 4
70 Produits des services, du domaine et ventes diverses 737 317,31
71 Production stockée (ou déstockage)
72 Travaux en régie
73 Impéts et taxes :
74 Dotations et participations 749 000,00 | 749 000,00
75 Autres produits de gestion courante 480 232,50 480 232,50 I
76 Produits financiers _
77 Produits exceptionnels 30,00 Alﬁ)Z 53 332,23
78 | Reprises sur amortissements et provisions
79 i Transferts de charges ! |
Recettes d'exploitation - Total 2 _Cfi’-G 35_6,73_‘ ' 302,23 2 026 668,96
n
| R002 Excédent de fonctionnement reporté de N-1 a B
i TOTAL DES RECETTES D'EXPLOITATION CUMULEES 2 026 668,96
INVESTISSEMENT Opérations ‘ Opérations TOTAL
réelles (1) d'ordre (2)
10 | Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068)
13 Subventions d'investissements ‘
14 Provisions réglementées et amortissements dérogatoires
15 Provisions pour risques et charges
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budg.)
18 Compte de liaison : affectation l
19 | Différences sur réalisations dimmobilisations
20 Immobilisations incorporelles
204 Subventions d'équipements versées
21 Immobilisations corporelies
22 Immobilisations regues en affectation
23 Immobilisations en cours
26 Participations et créances rattachées a des participations
27 | Autres immobilisations financiéres
28 | dmortissements des immobilisations i 5 13 768,57 13 768,57‘
29 Provisions pour dépréciation des immobilisations (5) i |
39 | Provisions pour dépréciation des stocks et en-cours (5) I |
4582 | Opérations pour compte de tiers (7) ]
481 Charges a répartir sur plusieurs exercices ' ‘
‘ Stocks ' ' 1 |
Recettes d'investissement - Total | 13 768,57 | 13 768,57
- +
' R 001 Solde d'exécution positif reporté de N - 1 B
+
|: - Affectation au compte 106
| TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES 13 768,57 |
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0 17— e 2 — 20— b 2 — I

Pecuy le 11052018 111 - I:lEOTE DU (hMPTE ADMINISTRATIF o | m
I — = . { TIONNEMENT - DEPENSES A-1 ||
DETAIL PAR ARTICLE B B
Crédits | CREDITS EMPLOYES (ou a employer) | Crédi

Article Libellé Ouverts | -Mandats Charges Restes a a::“;téss

, | = ‘ Prévisions émis Rattachées | Réaliser

011~ #" | CHARGESA CARACTEREGENERAL 77574548 750 976,74 6 843,61 | 1792513
6037 Variat® des stocks de marchandises | 2702148 27 021,48 ] ]
604 Achats d'études et prestations de services 417 084,00 433 354,90 549,70 -16 820,60
6061 Fourniture non stockable(eau,energ) 14 000,00 14 031,13 -31,13
6063 Fourn. entretien & petitéquipement 8 000,00 4 001,21 3998,79
6064 Fournitures administratives 5 000,00 2 334,43 2 665,57

| 607 Achats de marchandises 38 000,00 31218,94 | 297,55 6 483,51
611 ‘ Sous-traitance générale ‘ 500,00 523,61 -23,61

| 6135 Locations mobiliéres 15 000,00 14 428,68 571,32 |
61521 BATIMENTS PUBLICS 750,00 471,49 278,51
61551 Entretien,répart® matériel roulant 750,00 824,32 -74,32
61558 Entretien,rép. Autre bien mobilier 1 000,00 | 1 000,00
6156 | Maintenance ‘ 19 000,00 18 537,16 | 462,84
6161 | Assurance Multirisques 4 500,00 4182,46 ‘ 317,54
618 Divers 7 000,00 4 545,56 2 454,44
6225 Indemnités au comptable & régisseur 600,00 528,05 71,95
6228 Divers rémunérat® intermédiaire 41 500,00 28 348,68 2 326,50 10 824,82
6231 Annonces et insertions 14 440,00 14 602,89 ‘ -162,89
6233 Foires et expositions 1 500,00 1 500,00 |

| 6236 | Catalogues et imprimés 68 000,00 67 811,00 440,00 -251,00
6238 Divers pub. 7 500,00 5 544,63 1 955,37
6241 Transports sur achats : 100,00 242,34 | -142,34
6244 Transports administratifs 300,00 ‘ 300,00

‘ 6251 | Voyages et déplacements 11 500,00 7 307,16 4 192,84 |
6257 Réceptions | 3 500,00 5 773,81 -2 273,81 |
6261 Frais d'affranchissement | 22 000,00 18 801,95 2 118,96 1 079,09 |
6262 Frais de télécommunications 22 000,00 21 695,93 | 304,07 |
627 Services bancaires & assimilés 1 500,00 1 226,75 | 273,25

6281 | Concours divers (cotisations ..) 3 400,00 3 588,00 -188,00

| 6282 Frais de gardiennage 800,00 652,32 147,68
6283 Frais de nettoyage des locaux 17 000,00 15 334,86 ‘ 1110,90 554,24
6288 ‘ Autres divers | 2 500,00 4 043,00 -1 543,00 |

[012 | CHARGES DEPERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 1203791,52| 1119340,70 1172224 72728,58 |

‘ 6215 Personnel affecté/col. de rattach. 13 500,00 13 500,00 |

| 6218 Autres personnels extérieurs 11 500,00 11 722,24 -222,24
6311 Taxe sur les salaires 40 000,00 39 211,00 789,00
6312 ‘ Taxe d'apprentissage | 2 600,00 2827,00 | -227,00 ‘
6313 Formation 15 000,00 14 772,67 ‘ 227,33 |
6332 Cotisations versées FNAL 4 200,00 374413 455,87
6336 Cotisations aux centres de gestion 370,00 113,21 256,79

‘ 6411 Salaires,appointement,com.de base 817 521,52 765 809,42 51712,10
6413 Primes et gratifications 1 500,00 450,00 | 1 050,00
6414 Indemnités et avantages divers 3 600,00 3 680,00 -80,00
6451 Cotisations a 'URSSAF 184 000,00 168 390,72 ‘ 156 609,28
6452 Cotisations aux mutuelles 31 000,00 29 207,90 1792,10 |
6453 Cotisations IRCANTEC | 36 000,00 36 566,80 ‘ -566,80

| 6454 Cotisations anx ASSEDIC 32 000,00 30 223,03 1776,97
6474 Versements autres oeuvres sociales 4 920,00 4 962,25 -42,25
6475 Médecine travail, pharmacie 2 500,00 2 238,57 ‘ 261,43
6478 Autres charges sociales diverses : 3 580,00 3 644,00 _ -64,00

[65 7 AUTRES CHARGES DF GESTION COURANTE ! 1 500,00 1252,30 ' 247,70
658 | Charge diverse de gestion courante i 1 500,00 1252,30 o 247,70

%_ © | TOTAL GESTION DES SERVICES 1012014465 &) 1981 037,00 1871569,74 18 565,85 90 901,41 |

(67 | CHARGESEXCEPTIONNELLES() ‘ 1 000,00 474,80 525,20 |
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Racu e 11052018 111 - VOTE DU CPMPTE ADMINISTRATIF m |
IONNEMENT - DEPENSES A1 |
B DETAIL PAR ARTICLE -
Crédits | CREDITS EMPLOYES (ou i employer) =
N . F— - = Crédits
Article Libellé Ouverts Mandats Charges Restes 2 i
' : Prévisions émis Rattachées = Réaliser :
6718 Autre charge except® / opT’r.gestiorf 1 000,00 _2’;74,80 - 525T0
022 Dépenses imprévues 116 794,73 116 794,73
S DT 2008831,73| 1872044,54 18 565,85 208 221,34
. : TR 5CTI0 14 302,23 | 13 768,57 533,66
Dotat° amort /zmmob mcorp & corpor 14 302,23 ) 13_768,_57 533, 66
o] N e | 14 302,23 13 768,57 533,66
& o TOTAL DEPENSES DE FONCTONNEMENT DEUEXERCICE | 2 113 133,06 1 885 813,11 18 565,85 | 208 755,00
B Pour information
D002 Déficit de fonctionnement reporté de N-1

9
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Pour information

R002 Excédent de fonctionnement reporté de N-1

Reby le 11052015 ‘m “VOTE DU [JOMPTE ADMINISTRATIF . om
— = 10 TONNEMENT - RECETTES A-2
- DETAIL PAR ARTICLE . -
Crédits CREDITS EMPLOYES (ou 4 employer) | P
Article Libellé Ouwverts | | Pproduits | Restesd | Crous
| Prévisions Titres:émis Rattachés | Réaliser annulés
013 . | ATTENUATION DE CHARGES . R 37 000,00 59 786,92 -22 786,92
6037 | Variat® des stocks de marchandises R 27 000,00 | 27 908,27 908,27
64198 AUTRES REMBOURSEMENTS 10 000,00 31878,65 ' -21 878,65 |
0% " | VENTES DEFRODUITS FABRIQUES FRESTATIONS DE 729 840,00 737 317,31 ' 7471,31
706 Prestations de services 654 340,00 665 039,17 -10 699,17
707 Ventes de marchandises 53 000,00 | 46 126,76 6 873,24
7082 Commissions et courtages 22 500,00 21 362,29 1 137,71
7087 Remboursement de frais 4 286,59 -4 286,59
7088 Autres produits d'activités annexes 502,50 -502,50
74 SUBVENTIONS DEXPLOITATION 749 000,00 749 000,00 | B
74 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION | 749 000,00 749 000,00
G57 | AUTRES PRODUITS DACIIVITE, | 480197,00 480 232,50 _ -35,50
| 753 Reversement taxe de sé&jour 461 000,00 461 000,00 ‘
7588 Autres 19 197,00 19 232,50 | -35,50
TOTAL GESTION DESSERVICES - 70473+74+75+0134) . | 1996 037,00 | 2 026 336,73 | T 3029973
77 “PRODUITS EXCEPTIONNELS {c) BN S 30,00 i -30,00
7718 Autre produit excep. /opér. gestion | 30,00 I | -30,00
"TOTAL DES OPERATIONS REELLES . a¥bictd | 1996 037,00 2026 366,73 = - | -30329,73
042 -OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS () | 302,23 302,23 |
777 Quote part des sub invest viré résu 302,23 302,23 [ [
| TOTAL DB’OPERAHGI\’S‘MEDRE e 302,23 302,23
~ | TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT DE 1996 339,23 2 026 668,96 | -30 329,73 |

Page 40
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20150503-2015_ 04 IH-E DE I

Ff'é_ii la 11052018 -VOTEDU C ')MPTE ADMINISTRATIF 1 |
E@HQN-DMSTISSEMENT - DEPENSES B B-1 ||
- DETAIL PAR ARTICLE 3 )
Article | Libellé Ouverts | Mandats | Restesd  Crédits
e émis Réaliser annulés
Prévisions
20 ‘ '_[IMMGBILISAT" mcoxmm:uz - 6 000,00 ) 6 000,00
2051 | Concessions et drmts asmmﬂes 6 000,00 6 000,00
Izi .- ] IVMOBILISAT cekmmms(hom opémfo B 20 663,34 | 8 178,47 12 504,87
2181 Installat]on agenct aménagt divers 2 800,00 2 388,00 412,00
2183 | Matériel de bureau & d'informatique 13 683,34 4 999,29 8 684,05
2184 Mobilier 4 200,00 791,18 3408,82
| EOTAUDES DEPENSES DEQUSEMENT T T 26 683,34 8 178,47 18 504,87
040 opamnawsumpms DE. TRANSFERTEN?MSECTJONS{S) ] 302,23 | 302,23
| 13916 Autre Ets publzc -Sub. equz/cpte rés 302,23 | 302,23
| TOTAL DEPENSES D'ORDRE 302,23 302,23
| TOTAL DES DEPENSES DINVESTISSEMENT DELEXERCICE™. 26 085,57 8480,70 | 18 504,87 |

Pour information
D001 Solde d'exécution négatif reporté¢ de N-1

Page A A
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Repu le 11052018 I - VOTE DU [(JOMPTE ADMINISTRATIF I
— B.SECTIONDINVESTISSEMENT - RECETTES ] B-2
DETAIL PAR ARTICLE -
| Credits | o i
Article Libellé QOuverts Titres émis est?s . Credlt’s
S, réaliser annulés
Prévisions ‘
040, || OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS (3 14 302,23 13 768,57 533,66 \
12805 Concession, brevet,licence,droit,aut - 1400,00 | 1107,98 292,02
28181 Installation,agencement,aménagement 2 600,00 2 328,92 271,08
| 28182 Matériel de transport 1 339,00 1 338,80 0,20
28183 Matériel de bureau et informatique 6 134,23 6811,42 -677,19
28184 2 800,00 ‘ 2 153,31 646,69
28188 Autres immobilisations corporelies 29,00 28,14 0,86
TOTAL DES RECETIES PROVENANT DE LA SECT® DE FONCT - 14 302,23 13 768,57 533,66 |
OTAL DES RECETTES DIOKDRE DF LEXGRGICE, 14302,23 13 768,57 533,66

Pour information

R001 Solde d'exécution positif reporté de N-1
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Racu le 11052018 D = 2
MITHODES UTILISEES POUR LES
AMORTISSEMENTS A2
PROCEDURE |CHOIX  COMITE DE DIRECTION " Délibération du
DU 14/12/2011
AMORTISSEMEN | Seuil unitaire en deca duquel les immobilisations de peu de valeur s'amortissent
T sur un an (article R.2321-1 du CGCT) :

Biens ou catégories de bien amortis :
LOGICIEL

MATERIEL DE TRANSPORT
MATERIEL DE BUREAU

MATERIEL INFORMATIQUE

| INSTALLATION,AGENCT,AMENAGT DIVERS
\ MOBILIER

| AUTRES IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Page : J%




N° 2018_043

ROCHEFORT

Communauté d'agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le ;: 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

¥

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) a Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN { TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) :
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
({ VERGEROUX)

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018_043 : APPROBATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSERVATOIRE DE MUSIQUE ET DE DANSE
1/2



RAPPORTEUR : M. GAILLOT

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : APPROBATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSERVATOIRE DE MUSIQUE
ET DE DANSE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les statuts de la Communauté d’agglomération et notamment sa compétence en faveur de la
culture,

Considérant que le Conservatoire de Musique et de Danse est un service culturel de la
Communauté d’agglomération ,

Considérant que le conservatoire assure la sensibilisation et la formation des futurs amateurs
aux pratiques artistiques musicales et chorégraphiques en passant par tous les degrés de
'apprentissage qui permettent de maitriser techniques, connaissances et moyens d’expression,

Considérant la volonté et I'engagement de la Communauté d’agglomération sur |'utilité d'offrir et
de développer au plus grand nombre une structure d'enseignement, de pratique musicale et
chorégraphique de qualité et I'utilité de garantir I'accés a un trés large public aux différentes
activités artistiques proposées par le Conservatoire,

Considérant que dans le cadre de I'organisation de I'accueil du public, du fonctionnement et de
I'organisation pédagogique du conservatoire, il est nécessaire d'adopter un réglement général,

Le Conseil Communautaire, sur avis de la commission culture-patrimoine en date du 03 avril 2018
et apres en avoir délibéré, décide de :

- Approuver le réglement intérieur du conservatoire de musique et de danse ci-annexé.
V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,
ervé BLANCHE

o —

TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Soug le N° 017 - 200041762 -- 2018 5o 3
Enregistré en sous-préfecture le : 11 MAI 2018 Bt o= T S - 0¢
Affic‘h.é: le :,1 1 MAl 2018 Accusé de Réception Préfecture
Certifié exécutoire le : 11 MAI 2018 Regu le : A«ﬁ IS 12018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n® 2018_043 : APPROBATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSERVATOIRE DE MUSIQUE ET DE DANSE
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Réglement

Réglement adopté par délibération du Conseil Communautaire le 3 mai 2018
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Re;tLétGGHE%ﬂlHEOlre de Musique et dd Danse est un service culturel de la Communauté

=iC’est un établissement d’enseignement artistique
spécialisé dans les disciplines de la musique et de la danse.

Son organisation s’inscrit dans les missions définies par le Ministére de la Culture (charte
de U’enseignement spécialisé en musique et danse). A ce titre, il exerce sa mission
pédagogique en cohérence avec le schéma d’orientation proposé par U’Etat.

Le Conservatoire accueille des publics trés divers en terme d’ages, d’origines
socioprofessionnelles, de golts et traditions culturelles.

Le conservatoire assure la sensibilisation et la formation des futurs amateurs aux
pratiques artistiques musicales et chorégraphiques en passant par tous les degrés de
’apprentissage qui permettent de maitriser techniques, connaissances et moyens
d’expression.

Le Conservatoire propose également une formation spécifique permettant aux éléves qui
en ont la volonté et les capacités d’intégrer un conservatoire a rayonnement
départemental ou régional.

Lieu d’enseignement et de pratique amateur, lieu de formation pré-professionnelle
précoce et donc de promotion sociale, le Conservatoire se fixe pour objectif de réaliser
au mieux cette ouverture, de contribuer autant que possible a la réduction des
inégalités sociales et géographiques.

Cette préoccupation se traduit par la recherche, avec toutes les collectivités publiques,
avec les institutions partenaires (Education Nationale en particulier), avec les parents
d’éleves, de toutes mesures favorisant l’acces au Conservatoire.

La mise en ceuvre de conventions avec le tissu associatif et le développement des
pratiques collectives constituent en la matiére des priorités.

Dans le cadre de conventions ponctuelles ou annuelles, le Conservatoire coopere avec
différents organismes ou structures éducatives, culturelles, artistiques sur le plan local,
départemental, régional ou national.

Lieu de ressource de la vie artistique et culturelle de la Communauté d’agglomération
Rochefort Océan, il vise a former des artistes/citoyens autonomes dans leurs pratiques,
attentifs et a "écoute des autres, curieux et créatifs, ambassadeurs culturels de leur
territoire.

Le Conservatoire participe pleinement a Uactivité culturelle et artistique de la
Communauté d’agglomération Rochefort Océan, dont il est un élément moteur.
Etroitement associées aux missions pédagogiques fondamentales, la diffusion et la
création sont des composantes du projet général de |’établissement dont elles
constituent a la fois des résultantes et des moyens.

Le Conservatoire concourt également au développement de la pratique musicale pour
les adultes et amateurs, en permettant leur intégration dans les différents ensembles
instrumentaux et orchestres.

Dans ce contexte, le présent réglement définit les droits et obligations des usagers ainsi
que le fonctionnement pédagogique du conservatoire.



ment

REFECTLRE

iz
Rag

A
arties :

I Present : .
= rieur du Conservatoire

- une seconde partie : réglement des études et des activités musicales et chorégraphiques
au Conservatoire
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Il fixe les droits et obligations des usagers.

Le personnel, sous ’autorité du directeur, est chargé de veiller a son application et a son
respect. Sur sa demande, tout usager peut en obtenir sa communication.

Il s’applique :

- aux éleves et parents d’éleves du Conservatoire,

- aux personnes et aux groupes autorisés a occuper les locaux pour des répétitions,
spectacles, concerts ou manifestations diverses, réunions, sans préjudice des dispositions
particuliéres qui peuvent leur étre notifiées,

- a toute personne étrangére au service, présente dans l’établissement méme pour des
motifs professionnels.

La Directrice Générale des Services, le Directeur des Affaires Culturelles et le Directeur du
Conservatoire sont chargés de ’application du présent réglement.
Article 2 Modifications du réglement

A tout instant, la Communauté d’agglomération Rochefort Océan se réserve le droit, par
délibération, de modifier ou de compléter le reglement général.

Les usagers seront informés par voie d’affichage.

Article 3 Mesures de publicité

Le présent reglement sera publié et affiché dans les lieux réservés a cet effet :
- dans le registre des délibérations
- dans le recueil des actes administratifs
- ala Communauté d’agglomération Rochefort Océan
- dans les locaux du Conservatoire

Article 4 Sanctions

Toute infraction au réglement pourra faire ’objet d’une sanction par la direction consistant
en une restriction ou interdiction d’acces au conservatoire.
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Reg S5 5 irej ires d'ouverture

Les jours et horaires d’ouverture du secrétariat sont portés a la connaissance du public par
voie d’affichage.

Le Conservatoire est ouvert du lundi au samedi. Il est fermé les jours fériés, 3 semaines en
aolt et la derniére semaine de décembre (congés annuels).

L’acces dans U’enceinte du Clos Saint-Maurice est rigoureusement interdit a tous les
véhicules, sauf autorisation exceptionnelle du directeur ou de la conciergerie. Le parking est
exclusivement réservé au personnel du Conservatoire et au personnel de la Bibliotheque
départementale de prét.

La Conciergerie est située cour sud (RDC) a droite en entrant par le porche.

Comportement général des usagers

Une parfaite correction est exigée de la part des usagers tant vis-a-vis du personnel de
l’établissement que de l’ensemble des autres usagers.

Afin de préserver le calme nécessaire au bon fonctionnement du Conservatoire et de
permettre le bon déroulement de l’ensemble des activités qui y sont organisées, il est
demandé aux usagers d’éviter de troubler les lieux par leur attitude, leur tenue ou leur
propos.

L’acces au Conservatoire pourra étre refusé a toute personne qui, par son comportement,
entraine une géne pour le public et le personnel.

Les usagers sont tenus de déférer aux injonctions qui leur sont adressées par le personnel du
Conservatoire.

Il est interdit :
De fumer dans les locaux
De consommer des boissons alcoolisées et des produits stupéfiants
De pénétrer dans les batiments avec des objets dangereux, des rollers, des planches
a roulettes, des bicyclettes...
De se livrer a des manifestations bruyantes, courses, bousculades, glissades ou
escalades
D’entraver les couloirs, passages et issues, notamment en s’asseyant sur les escaliers
(des salles d’attente sont a la disposition du public dans le batiment principal et le
batiment annexe)
D’utiliser les issues de secours (sauf cas d’urgence)
D’utiliser des téléphones portables dans les salles de cours, de répétition et de
spectacle
De jeter a terre des papiers, détritus ou de coller de la gomme a macher
D’apposer des graffiti, inscriptions, marques ou salissures en tout endroit du
Conservatoire
De manipuler sans motif un boitier d’alarme ou tout autre moyen de secours
(extincteur, robinet d’incendie...)
De se livrer a tout commerce, publicité sauf accord du directeur, propagande ou
racolage dans ’enceinte de ’établissement.
De déposer, de distribuer des dépliants, affiches ou tracts sans ’accord du directeur
D’introduire des objets qui, par leur destination ou leurs caractéristiques, présentent
un risque pour la sécurité des personnes, du matériel ou du batiment.
Dintroduire tout objet jugé incompatible avec le bon fonctionnement du
Conservatoire, a |’appréciation du personnel de ’établissement.
D'introduire des animaux dans l'enceinte et les batiments du conservatoire.
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Recy le 11-05.201% , \ ,

ta Communauté d*aggtomeération Rochefort Océan,
ne pourra pas étre tenue responsable du vol d’instruments, d'objets ou de vétements

personnels qui pourrait intervenir a Uintérieur du Conservatoire, notamment dans les
vestiaires de la danse ou il est fortement recommandé de ne pas déposer d’objets ou
vétements de valeur,

ne répondra pas des préjudices intervenant a l’intérieur du Conservatoire, en cas de litige
entre usagers.
Tout vol, toute dégradation de mobilier, d’instrument ou de document, toute agression
verbale ou physique a U’encontre du public ou du personnel impliquera la réparation du
dommage.

En dehors des heures de cours et de répétitions, les enfants mineurs sont sous l’entiere
responsabilité de leurs parents ou tuteurs. Aucune garderie n’est possible au Conservatoire.
La Communauté d’agglomération Rochefort Océan ne saurait étre tenue comme responsable
de tout accident ou incident survenu a lintérieur ou a l'extérieur du Conservatoire, apres les
cours, ou avant les cours (si l'éléve est en avance sur l'horaire).

Une assurance individuelle accident et responsabilité civile est indispensable pour tous les
usagers au Conservatoire. Elle doit garantir les conséquences pécuniaires de leur
responsabilité susceptible d'étre engagée en cas de dommages de toute nature causés aux
tiers, et y compris aux biens du Conservatoire. Une attestation sera fournie lors de
l'inscription.

L'assurance de l'éleve doit également couvrir les dommages qu'il pourrait subir pendant les
sorties ou manifestations extérieures organisées par le Conservatoire, et notamment en cas
d'accident corporel.

Prises de vues, enregistrements, copies et enquétes

Tout enregistrement ou prise de vue dont le personnel et le public pourraient faire [’objet,
nécessitent, outre ’autorisation du chef d’établissement, [’accord des intéressés.

Les photocopies ou reproductions d’ceuvres de compositeurs, auteurs ou arrangeurs protégés
sont interdites ou réglementées dans le cadre d’une utilisation au Conservatoire (code pénal
art. 425).

Toute enquéte, tout sondage d’opinion dans l'enceinte du conservatoire auprés des usagers
doivent étre soumis a une autorisation préalable du responsable d’établissement.

Le Conservatoire décline toute responsabilité vis-a-vis des tiers en cas d’infraction a ces
dispositions.

Sécurité

Les usagers s’abstiennent de tout acte susceptible de menacer la sécurité des personnes et
des biens.

Tout accident ou événement anormal doit étre immédiatement signalé au secrétariat ou a la
conciergerie du Conservatoire.

En cas de situation compromettant la sécurité des personnes ou des biens, |’interruption
partielle ou totale de l'activité ou [’évacuation générale du batiment peuvent étre
décidées. Elles s’effectuent dans le plus grand calme, ordre et discipline, sous la conduite
du personnel du Conservatoire ou de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan.
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par le personnel du Conservatoire.

Pour des raisons de sécurité et afin de ne pas perturber les enseignements, le public n’est
pas autorisé a attendre dans les différents espaces de circulation interne du batiment (Rez-
de-chaussée secteur danse, couloirs et paliers des 1°" & 2°™ étages).

La planification de toute activité est obligatoirement formalisée au secrétariat ou a la
conciergerie. Les occupations exceptionnellement tardives ne peuvent excéder 23h.

Aucune personne ne peut déplacer du matériel ou un instrument, sans l’autorisation du
directeur ou de l’administration.

Il est rigoureusement interdit d’utiliser des instruments ou du matériel du Conservatoire
sans étre autorisé par un enseignant, le directeur ou le responsable d’une association
hébergée au Conservatoire.

L’acces a la salle des professeurs est exclusivement réservé au personnel de la Communauté
d’agglomération Rochefort Océan, ainsi qu’aux responsables des associations fréquentant les
locaux dans le cadre de conventions annuelles ou ponctuelles.

Toute anomalie de fonctionnement ou incident technique doit étre immédiatement signalé
au secrétariat ou a la conciergerie du Conservatoire.

Concernant les salles équipées de pianos a queue, il est rigoureusement interdit de poser du
matériel sur les couvercles.

Concernant la salle d’orchestre, les couvercles de protection des timbales doivent étre
repositionnés et fixés apres chaque utilisation.

Concernant les salles de danse, 'accés est exclusivement réservé aux usagers munis de
chaussons de danse, rythmiques, chaussettes ou pieds nus.

L’accés aux vestiaires de la danse est exclusivement réservé aux éleves danseurs. Afin
d’aider les plus jeunes enfants a se vétir, une dérogation est accordée pour un parent
d’enfant agé entre 4 et 5 ans.

Les vestiaires de danse étant des espaces partagés par plusieurs groupes d’éléves
simultanément, il est vivement conseillé de ne pas y déposer d’objets ou de vétements de
valeur.

L’acces aux salles de répétitions 2 et 4, nécessite une autorisation spécifique du
coordinateur musiques actuelles.

La salle de répétition 3 est exclusivement réservée aux répétitions de groupes de musiques
amplifiées. L’accés a cette salle est soumis a une réglementation spécifique.

Les fenétres, portes et rideaux des salles de répétition 1, 2, 3 ainsi que la salle polyvalente
doivent rester fermés en permanence.

Emprunt de matériel, partition, document ou instrument.

Toute demande d’emprunt ponctuel de matériel, partition, document ou d’instrument devra
étre établie au secrétariat du Conservatoire.

La fiche de bon de sortie devra étre intégralement complétée par le demandeur (un adulte
obligatoirement).

Ce dernier est responsable des dommages causés au matériel dont il a la garde.

Une assurance spécifique couvrant les vols, bris et dégradations devra étre souscrite pour la
durée du prét.
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ORGANISATION GENERALE

Les périodes d’enseignement sont calquées sur le calendrier scolaire défini par les services
de U’Education Nationale.

La date de reprise des activités, les plannings des cours et ensembles sont définis et affichés
chaque début d’année scolaire.

L’enseignement comprend un ensemble de disciplines dont le contenu, le cursus, le
caractere obligatoire, optionnel ou facultatif est défini dans le reglement des études.

Les éleves désignés sont tenus de participer aux différentes actions et manifestations
publiques organisées par le Conservatoire.

Le Reglement des études est porté a la connaissance de ’ensemble des usagers sur le site
internet  de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan ou, sur demande, par
consultation au secrétariat du Conservatoire.

A chaque rentrée scolaire, en fonction du nombre d’inscriptions par niveau, la durée et le
nombre de certains cours hebdomadaires peuvent étre modifiés dans les disciplines
collectives (musique d’ensemble, danse, formation musicale).

En période d’inscription, les familles domiciliées dans la communauté d’agglomération
Rochefort Océan sont prioritaires.

Les tarifs du conservatoire sont fixés annuellement par un vote du conseil communautaire.
Ils sont portés a la connaissance du public par voie d’affichage.

Les modalités de paiement, de recouvrement et de recours sont transmises en début
d’année scolaire a ’ensemble des usagers.

Toute absence d’éleve a un cours individuel ou collectif doit étre impérativement signalée
au secrétariat.

Des absences répétées non excusées peuvent provoquer la radiation de |’éleve, sans
remboursement des droits d’inscription annuels.

Il est fortement conseillé aux parents d’éléves de s’informer régulierement, tout au long de
’année, de ’évolution de leurs enfants aupres des enseignants.

Les parents d’éleves ou accompagnateurs ne sont pas autorisés a assister aux cours ou aux
répétitions sauf sur demande de l’enseignant ou du responsable d’ensemble.

Les demandes de rendez vous avec le directeur, les enseignants ou la conciergerie sont
planifiées par le secrétariat.

Le conseil pédagogique du conservatoire est une instance de concertation.
Il est constitué de trois enseignants référents et présidé par le directeur du conservatoire.
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-ENSEIGNEMENT MUSICAL -

| - Formation Musicale

1°/ Eveil et Jardin musical :

Atelier Parent/Bébé :
(Pour les enfants Ggés de 3 mois a moins de 3 ans)

L’atelier parent/bébé est un moment de partage musical entre les enfants et leurs parents.
L’approche sensorielle y est développée de maniere didactique a travers la voix (chansons a
gestes, comptines), le corps (jeux de nourrice et jeux dansés), le rythme, la découverte et
la manipulation de petites percussions (instruments mis a la disposition des enfants).
L’atelier est également un lieu de découverte musicale ouvert sur tous les styles, époques
et provenances artistiques.

Fonctionnement sur 1 semestre / 1 atelier hebdomadaire de 45mn / 9 enfants (maximum)
par atelier.

Jardin Musical (J.M.)
(a partir de 3 ans)

Lieu d’initiation et de découverte a toutes les musiques, aux sons, aux rythmes, a la voix et
a Uoreille, le jardin musical est destiné a développer la sensibilité des groupes d’enfants en
affinant leurs perceptions et en développant leurs aptitudes par des démarches ou leurs
corps en mouvement sont mis en relation avec le monde sonore et avec |’espace.

L’objectif est de développer la curiosité, l’expression et le domaine de l’imaginaire de
U’enfant et former le plus rapidement possible son oreille. Il permet de mettre en place des
reperes (par la perception, le vocabulaire...) sur les phénoménes acoustiques et dans le
monde des sons.

Les 4 années de jardin musical étant indépendantes, la réinscription d’une année sur |’autre
n’est pas une obligation.

A lUissue du JM4, Uenfant pourra éventuellement envisager d’intégrer un 1° cycle en
formation musicale et débuter un instrument (mais ca ne peut étre un objectif
fondamental).

NB : Il est parfois possible de commencer 'instrument ’année du JM4 si :

. L’enfant est extrémement motiveé,

- Si des places sont disponibles dans l’instrument souhaité (les enfants du jardin musical
ne sont pas prioritaires),

- Si la morphologie de l’enfant est compatible avec |’apprentissage de l’instrument.



31 décembre (inscrits en petite section - maternelle)
1 atelier hebdomadaire de 45 mn / 10 enfants
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JM2 : pour les enfants agés de 4 ans au 31 décembre (inscrits en moyenne section -
maternelle)

Fonctionnement sur 1 semestre / 1 atelier hebdomadaire de 45 mn / 14 enfants
(maximum) par classe.

JM3 : pour les enfants agés de 5 ans (inscrits en grande section - maternelle)
Fonctionnement annuel / 1 atelier hebdomadaire de 45m / 15 enfants (maximum) par
classe.

JM4 : pour les enfants agés de 6 ans (inscrits en CP - école primaire)

Fonctionnement annuel / 1 atelier hebdomadaire de 1h / 16 enfants (maximum) par
classe.

Pour les activités semestrielles, deux cours a l’essai sont proposés avant la validation de
Uinscription.
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our tous les éleves instrumentistes.

Il ne peut étre accepté au-dela de 18 éleves par classe.

L’admission en 1°" cycle (IM1 ou D1) se fait pendant la période d’inscription.

Pour les éleves provenant d’autres établissements musicaux, un test d’évaluation est
organisé pendant la période d’inscription. L’admission est proposée en fonction des résultats
du test et des places disponibles.

Evaluation des éléves : controle continu tout au long de l’année + examen semestriel et
examen de fin d’année.

La décision de l'orientation de l’éleve est définie en fin d’année scolaire suite aux résultats
obtenus lors des différentes évaluations annuelles.

Deux bulletins semestriels de suivi pédagogique (appréciations, évaluations, résultats
d’examens...) sont envoyés aux familles fin février et fin juin.

Le programme des études (contenu pédagogique par niveau) est consultable sur simple
demande des familles aupres de I’administration du Conservatoire.

Cycle 1
Initiation, Observation et Orientation

Le premier cycle est consacré a la découverte et a l’étude du langage de la musique :

- la notation musicale, l’apprentissage des différents codes qui permettent d’écrire et de
lire la musique,

- l’aspect sensoriel qui permet de développer le sens rythmique et mélodique de ’éléeve y
est étroitement associé au travail fondamental de U'oreille (pratique d’une écoute active par
la découverte de répertoires, reconnaissance et mémorisation rythmique ou mélodique) et
au travail essentiel autour de la voix.

En fonction de [’age, deux parcours sont proposeés :

- a partir de 7 ans

*IM1 1 cours hebdomadaire de 1h

IM2 1 cours hebdomadaire de 1h

IM3 1 cours hebdomadaire de 1h15 dont 30mn de chorale
IM4 1 cours hebdomadaire de 1h15 dont 30mn de chorale
A Uissue de I’'IM4, examen de fin de cycle.

Composition du jury : Directeur + un professeur de FM ou un professeur de Fl du
Conservatoire.

Décisions possibles : admission en cycle 2, maintien dans le cycle 1.
* IM = Initiation Musicale

- a partir de 9 ans

*D1 1 cours hebdomadaire de 1h
D2 1 cours hebdomadaire de 1h
D3 1 cours hebdomadaire de 1h

A Uissue du D3, examen de fin de cycle.

Composition du jury : Directeur + un professeur de FM ou un professeur de Fl du
conservatoire.

Décisions possibles : admission en cycle 2, maintien dans le cycle 1.
* D = Débutant

11
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Ce cycle a pour objectif d’aboutir a une maitrise globale et autonome de la lecture et de
I’écriture que ce soit en mode binaire ou ternaire.

La lecture pourra se pratiquer aussi bien vocalement (apprentissage de textes ou
déchiffrage de mélodies venues d’horizons divers), que par ’utilisation des instruments.

La maitrise de la pulsation, une bonne appréhension des figures rythmiques de base ainsi
gu’une bonne connaissance des clés sont également des éléments fondamentaux du cycle 2.
Ce travail s’appuie sur 'étude et U'écoute d’ceuvres variées, permettant a [’éleve
d’approfondir sa connaissance du répertoire, des compositeurs, de l’instrumentation et des
principales formes, époques et styles musicaux (symphonie, concerto, opéra, jazz, chanson,
musiques extra européennes.....).

La formation de 'oreille demeure un des éléments prioritaires de la formation que ce soit
au niveau oral (reconnaissances d’intervalles ou de différents rythmes) qu’au niveau écrit
(dictées).

Les notions de base de [’analyse musicale (tonalités, formation des accords) seront
également abordées.

*P1 1 cours hebdomadaire de 1h

P2 1 cours hebdomadaire de 1h

P3 1 cours hebdomadaire de 1h (fin du cursus obligatoire en FM)

A Uissue du P3, examen de fin d’année.

Composition du jury : Directeur + un professeur de FM ou un professeur de Fl du
Conservatoire.

Décisions possibles : admission en E, maintien en P3, poursuite des études instrumentales

hors cursus
(chapitre : hors cursus).

*E 1 cours hebdomadaire de 1h

A Uissue du E, examen de fin de cycle.

Composition du jury : Directeur ou professeur de Fl + un professeur de FM du Conservatoire.
Décisions possibles : admission en Cycle 3 (M*), maintien en E, poursuite des études
instrumentales hors cursus.

* P = Préparatoire/E = Elémentaire/M = Moyen

Deux bulletins semestriels d'évaluation sont transmis fin février et fin juin, afin de donner
aux parents les appréciations et commentaires des professeurs
(évolution/assiduité/implication/investissement).

Cycle 3
Perfectionnement

Le troisieme cycle est destiné aux éléves ayant fait le choix d’approfondir |’étude du solfege
soit dans le but de pratiquer une activité amateur de bon niveau, soit dans le but de
s’orienter vers des études musicales supérieures (voire professionnalisation).

Le travail est spécifiquement orienté autour du répertoire : déchiffrage vocal et étude de
mélodies (lieder, chanson, standard de jazz pour ce qui est du travail vocal), et sur ’écoute
d’ceuvres du répertoire pour ce qui est de l’analyse, de la prise de theme en dictée et des
transpositions écrites.

Chaque immersion dans la partition permet d’aborder les éléments techniques, tonalités,
accords soit par le chiffrage classique ou par la notation anglo-saxonne. C’est également
’occasion de replacer ces ceuvres ainsi que leurs compositeurs dans leurs époques, dans
leurs esthétiques et leurs provenances géographiques.

Le travail de lecture de clés se fait généralement sur partition originale tout en utilisant les
instruments transpositeurs. La spécialisation dans le domaine de la lecture se fait également
par |’étude de rythmes complexes et mesures composées.

12
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recherche —d*une —écoute —intéribure a la simple lecture d’une partition et le
developpement des facultés, soit d’improvisation ou d’écriture d’une mélodie a partir d’une
structure et d’un mode donné, sont également des éléments fondamentaux de ce parcours
final.

M 1 cours hebdomadaire de 1h15

A Uissue du M, examen de fin d’année.

Composition du jury : Directeur, un professeur de Fl et un professeur de FM du
Conservatoire

Décisions possibles : admission en FE, maintien en M, poursuite des études instrumentales
hors cursus.

FE* 1 cours hebdomadaire de 1h15

A Uissue du FE, Concours pour ’obtention du CFEM (Certificat de Fin d’Etudes Musicales).
Composition du jury : Directeur, professeur de Fl et professeur de FM du conservatoire + un
professeur de FM extérieur invité (facultatif).

* FE = Fin d’études

FM pour Adultes

L’inscription d’un adulte n’est pas prioritaire au Conservatoire.

Il n’existe pas de cursus spécifique pour les adultes.

Sur demande, un test d’évaluation est organisé pendant la période d’inscription.

Suite a ce test, 'intégration dans le cursus de FM peut étre proposée a l’adulte en fonction
de ses capacités, de sa motivation et des places disponibles.

Demande de dispense de FM

Les parents doivent adresser les demandes de dispense au directeur du Conservatoire, par
courrier, en début d’année scolaire.
Ces demandes seront validées ou rejetées par le conseil pédagogique.
Critéres de validation :
- Eléve scolarisé en classe de terminale
- Incompatibilité d’emploi du temps scolaire (justificatif scolaire a fournir)
- Probleme familial important
Les dispenses sont accordées pour une année scolaire exclusivement
Tout éleve ayant obtenu cette dispense poursuit ses études instrumentales hors cursus.

Hors cursus

Tout éléve arrétant la FM aprées les années obligatoires du cursus en cycle 2 ou dispensé
officiellement, s’inscrit obligatoirement dans un parcours de pratique instrumentale
amateur hors cursus.

Il ne peut plus accéder aux examens de fin de cycle instrumentaux.

La participation aux activités de groupe (orchestre, atelier, musique de chambre) ainsi
qu’aux projets collectifs devient l’axe obligatoire de formation au conservatoire. Dans ce
contexte, les cours d’instrument sont adaptés a cet objectif : ’organisation des cours
d’instrument peut étre modulable dans la fréquence et la durée en fonction des projets de
classe ou d’ensemble.

La réinscription en classe d’instrument n’est plus prioritaire d’une année sur [’autre.

Le montant des droits d’inscription reste inchangé (tarification forfaitaire pratique
instrumentale).

A chaque rentrée scolaire et sur demande, l’éleve aura la possibilité de réintégrer le
cursus : un test permettant d’évaluer ses connaissances et ses acquis permettra de
Uorienter vers une classe de FM correspondant a son niveau.

13
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Des les premieres années du cycle 1, il peut étre affecté a un atelier de musique
d’ensemble ou a un orchestre.

Organisation des cours :

Les cours peuvent étre collectifs ou individuels.

La durée hebdomadaire des cours varie en fonction de |’age, du niveau et du nombre
d’éleves par classe.

Conditions d’acces :

Les éléves sont accueillis a partir de l’age de 7 ans dans les classes instrumentales en
fonction des places disponibles et en fonction de leur motivation. Un test préalable peut
étre effectué par le professeur d’instrument. Une dérogation peut étre accordée
exceptionnellement pour les enfants agés de 6 ans dans certaines disciplines.

Listes d’attente :

En fonction du nombre de demandes par discipline, des listes d’attente peuvent étre
constituées.

Chaque demande sera traitée chronologiquement en fonction des places libérées en cours
d’année ou d’une année sur ['autre.

Pour les éléves inscrits en FM qui n’ont pu pratiquer d’instrument, faute de place, ils seront
prioritaires a la rentrée suivante.

Changement d’instrument :
Les éleves souhaitant changer d’instrument sont prioritaires au moment des réinscriptions.

Demandes d’apprentissage d’un 2°™ instrument :

Les demandes d’éléves souhaitant commencer ’étude d’un 2°™ instrument seront soumises
au conseil pédagogique au moment des réinscriptions et ne seront validées qu’a la fin du
mois de septembre en fonction des places disponibles dans la discipline sollicitée.

L’éléve demandeur ne pourra pas étre hors cursus et devra obligatoirement étre dans le 2°™
cycle du 1¢" instrument.

Il devra exposer ses motivations et posséder de réelles aptitudes artistiques et
organisationnelles qui lui permettront d’assumer un travail personnel et soutenu dans
’apprentissage des 2 instruments.

Il devra également s’assurer que son emploi du temps hebdomadaire lui permette de suivre
les activités collectives et prestations inhérentes aux 2 instruments.

Des examens sont organisés a la fin des 3 cycles. Les éléves sont présentés sur proposition
du professeur. Le jury est composé du directeur, de un ou deux professeurs spécialistes
invités.

Les examens sont publics. Les délibérations du jury se font a huis clos. Les résultats,
appréciations et commentaires sont divulgués oralement aux familles a Uissue des
délibérations.

Durant les cycles 1 et 2, des tests annuels peuvent étre organisés par des professeurs
d’instrument dans certaines disciplines.

En cours d’année, a la demande d’un professeur ou du directeur, un éléve peut étre testé.
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Recy d=prbbatéité est une période de |découverte et d’initiation a Uinstrument qui permet
- i de l’éléve (1 an maximum).
Durée moyenne des cours : 20mn.
L’année de probatoire se cloture par un petit test d’évaluation en présence du Directeur.
Ce test permet de vérifier les aptitudes et la motivation de |’éleve.
A Uissue de ce test, il sera proposé a l’éleve d’intégrer le cycle 1 ou de s’orienter vers un
autre instrument.

Cycle 1
Observation et orientation

Période déterminante dans la formation de la personnalité de l’éleve a travers I’expression
musicale, le 1° cycle peut étre une premiere phase d’études musicales longues, ou tout
simplement le temps d’une expérience. Ce cycle a pour objectif de mettre en ceuvre des
bases de la technique instrumentale dans le cadre d’une pratique individuelle et collective.
Durée du cycle : 5 ans maximum - l’octroi d’une année supplémentaire peut étre envisagé a
titre exceptionnel et sur avis du conseil pédagogique.

Durée moyenne des cours : de 20mn a 30mn.

L’examen de fin de cycle s’organise comme suit :

- programme : une oceuvre imposée préparée durant 5 semaines + une épreuve de
déchiffrage exécutée en autonomie apres 5mn de préparation en loge.

- [’évaluation générale de |’éleve durant tout son parcours en cycle 1 est prise en compte
dans ’analyse et la décision finale.

Décisions possibles : maintien dans le cycle 1 ou admission en cycle 2.

Composition du jury : Directeur et un spécialiste invité.

Cycle 2
Approfondissement des acquisitions et développement des aptitudes

Dans la suite logique du 1¢ cycle, le second cycle peut étre une étape au cours d’études
prolongées ou un aboutissement.

A ce stade de la formation, [’éleve a généralement choisi de maniere définitive son mode
d’expression et vise a une maitrise instrumentale suffisante pour s’intégrer a des ensembles
amateurs.

Le 2™ cycle a pour objectif d’affiner, d’approfondir, de développer, de consolider toutes
les démarches mises en ceuvre dans les domaines :

- de la structuration des perceptions et leurs relations au champ de connaissances,

- des comportements et des réflexes fondamentaux,

- des savoir-faire.

Ces objectifs sont articulés autour de 3 thémes :

1. Fonder la pratique sur une pensée musicale ;

2. Acquérir les moyens techniques nécessaires a |’expression musicale ;

3. Accéder a une autonomie relative.

Durée du cycle : 5 ans maximum - U’octroi d’une année supplémentaire peut étre envisagé a
titre exceptionnel et sur avis du conseil pédagogique.

Durée moyenne des cours : de 30mn a 40mn.

L’examen de fin de cycle s’organise comme suit :

- programme : 1 ou 2 ceuvre(s) imposée(s) préparée(s) durant 6 semaines + 1 épreuve de
déchiffrage exécutée en autonomie apres 5mn de préparation en loge,

- I’évaluation générale de ’éleve durant tout son parcours en cycle 2 (formation musicale,
musique d’ensemble, prestations en public, réalisation de projets personnels, implication
dans la vie artistique et culturelle) est prise en compte dans l’analyse et la décision finale.
Décisions possibles : maintien dans le cycle 2, admission en cycle 3, poursuite des études
instrumentales hors cursus.

Composition du jury : Directeur et un ou deux spécialiste(s) invité(s).
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), le 3°™ cycle constitue pour le plus grand nombre
des éleves ’achevement des études musicales spécialisées.
Les objectifs principaux sont fondés sur 4 grands axes :
1. Développer a la fois une pensée musicale consciemment maitrisée et des compétences
personnelles aboutissant a une plus grande autonomie ;
2. Amener les éleves au plus haut degré possible d’écoute, d’intelligence des textes, de
connaissance des styles et d’ouverture a des esthétiques différentes ;
3. Développer et réaliser des projets personnels en pratique d’ensemble ;
4. Donner des clés sur les aspects du métier de musicien permettant d’orienter les éléves
souhaitant poursuivre des études musicales supérieures.
Durée du cycle : 2 ans minimum.
Durée moyenne des cours : de 40mn a 60mn.
Chaque année, une évaluation en situation de concert (dans le cadre de la programmation
du Conservatoire) ou lors d’une présentation aupres d’un spécialiste invité en présence du
directeur est organisée pour tous les éléves du 3°™ cycle.
L’évaluation générale de l’éleve tient également compte de U’ensemble des formations
suivies et actions développées durant tout le cycle, que ce soit au niveau de la formation
musicale, de la musique d’ensemble, ou au niveau des prestations publiques, des
réalisations de projets personnels, mais également de ’implication de l’éleve dans la vie
artistique et culturelle du Conservatoire.

A Uissue du cycle 3: concours pour l’obtention du CFEM (Certificat de Fin d’Etudes
Musicales).

Programme : 2 ceuvres représentatives aux époques et caracteres différents (dont une peut
étre imposée et une libre) + une épreuve de trait d’orchestre (pour les instruments
d’orchestre exclusivement).

Décisions possibles : obtention du CFEM, maintien dans le cycle 3.

Composition du jury : Directeur et un ou deux spécialiste(s) invité(s) de CRD ou CRR.

Hors cursus (Rappel)

Un éleve quittant le cursus en FM est automatiquement placé hors cursus en classe
d’instrument.

Il ne peut plus accéder aux examens de fin de cycle.

La participation aux activités de groupe (orchestre, atelier, musique de chambre) ainsi
qu’aux projets collectifs devient ’axe obligatoire de formation au conservatoire. Dans ce
contexte, les cours d’instrument sont adaptés a cet objectif : ’organisation des cours
d’instrument peut étre modulable dans la fréquence et la durée en fonction des projets de
classe ou d’ensemble.

La réinscription en classe d’instrument n’est plus prioritaire d’une année sur [’autre.

Le montant des droits d’inscription reste inchangé (tarification forfaitaire pratique
instrumentale).

Adultes

L’inscription d’un adulte n’est pas prioritaire au Conservatoire. Néanmoins, a chaque
rentrée scolaire et a la suite de la cléture des inscriptions des enfants, il peut étre accepté
quelques adultes en classe instrumentale sous diverses conditions et criteres :

- Places disponibles,

- Entretien avec U’enseignant permettant d’évaluer la motivation, les capacités, le projet
personnel et, le cas échéant, |’expérience de pratique antérieure.

L’inscription s’integre dans un contexte hors cursus.

Sur demande, ’adulte peut intégrer le cursus. Le renouvellement de inscription d’une
année sur l'autre est remis en question a chaque rentrée scolaire en fonction des nouvelles
demandes d’inscription d’enfants.
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La participation est obligatoire pour tout éleve désigné par le conservatoire.

L’éleve s’engage a participer aux répétitions et spectacles ainsi qu’a toute action organisée
par le Conservatoire ou la Ville de Rochefort.

Il est absolument indispensable que ’éleve fournisse un travail personnel et assidu sur le
répertoire abordé. Le travail de ce répertoire est largement abordé en cours d’instrument.
En fonction du niveau des éléves, plusieurs ensembles sont proposés :

. Harmonie initiation - Harmonie junior - Orchestre d’harmonie

. Orchestre cordes initiation - Orchestre cordes junior - Orchestre de chambre

. Orchestre symphonique (projets ponctuels)

. Atelier jazz (en fonction du nombre de demandes)

. Musique de chambre

. Ensembles instrumentaux (par classe ou mixte)

. Chorale d’enfants

. Ensembles associatifs instrumentaux et vocaux partenaires (pratique amateur).

Adultes amateurs

Des adultes pratiquant régulierement en amateur peuvent intégrer un ensemble ou un
orchestre du Conservatoire. Un test est organisé avec le responsable de pratique collective
afin d’évaluer les connaissances, |’expérience et les motivations de |’adulte amateur. Suite
a ce test, le Conservatoire lui proposera une intégration dans un ensemble adapté a son
niveau et a ses envies.

IV - Rock School / Service Musiques Actuelles de la Communauté
d’agglomération Rochefort Océan

Présentation :

Les ateliers de la Rock School (guitare et basse électriques, batterie, chant) sont centrés sur
’éducation, la formation, ’apprentissage de la musique a travers les différents courants
regroupés sous l’appellation « musiques actuelles ».

Pas de préalable requis a la connaissance d’un langage musical « savant ».

La priorité est donnée a un apprentissage instrumental et vocal en cours collectifs.

Pour tous les éleves, la durée du cycle unique d’apprentissage est de 3 ans maximum.
Néanmoins, a chaque période d’inscription, en fonction des places disponibles, de la
motivation, des capacités et du potentiel artistique de ’éléve, une année supplémentaire
peut étre octroyée a titre exceptionnel.

Conditions d’acces :

Les éleves sont accueillis a partir de 12 ans pour la guitare et la basse électriques 10 ans
pour la batterie et 11 ans pour le chant (selon maturité) en fonction des places disponibles
et de leur motivation.

Un test et un entretien préalables peuvent étre effectués par les professeurs de la Rock
School.

Listes d’attente :

En fonction du nombre de demandes par discipline, des listes d’attente peuvent étre
constituées.

Chaque demande sera traitée chronologiquement en fonction des places libérées en cours
d’année ou d’une année sur ['autre.
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Pour ta ouitare, ta basse et ta batterid : 1h hebdomadaire.

Pour le chant : 2h hebdomadaires (pendant le 1¢ trimestre), puis 1h hebdomadaire a partir
de janvier dans le cadre des regroupements.

Nombre maximum d’éleves par ateliers :

Guitare, Basse, Batterie : 3

Chant: 6

Pour les regroupements (a partir du 2™ trimestre), le nombre d’éléves peut varier en
fonction des programmes musicaux définis par |’équipe pédagogique de la Rock School.

Pour tous les ateliers, le fonctionnement annuel s’organise comme suit :

un trimestre de travail axé sur la technique instrumentale ou vocale et deux trimestres de
regroupement (ateliers de jeu en groupe) avec des restitutions publiques organisées par le
service communautaire des Musiques Actuelles.

Objectifs :_

» Pour les instrumentistes :

- Initiation aux techniques instrumentales de base,
- Découverte des diverses esthétiques et courants musicaux,
- Acquisition rapide d’une autonomie des éleves.

» Pour les chanteurs :

- Initiation aux techniques vocales de base,

- Approche de la polyphonie vocale (travail de cheeur),

- Découverte des diverses esthétiques et courants musicaux a partir du rock,

- Acquisition rapide d’une autonomie des éleves (placement rythmique par rapport aux
instrumentistes, optimisation de ['utilisation des micros et wedges, mise en situation
scénique...).

Obligations :

Tout éleve désigné par la Rock School est tenu de participer a ’ensemble des projets,
rencontres, actions d’information sur la gestion du son et de lutilisation du matériel,
répétitions et spectacles organisés par le service Musiques Actuelles.

Formation complémentaire :

Tout éléve inscrit a la Rock School a la possibilité de suivre des cours de FM (traditionnel) ou
de participer a un ensemble du Conservatoire sans incidence tarifaire.
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tre pratiquée collectivement sous forme de cours

raguliors écouverte du répertoire et a la composition. Ces

différents temps de pratique, tout a la fois d’expérimentation et de structuration,
permettent a l’éleve d’ouvrir son espace personnel d’expression, de dépasser la vision qu’il
a de lui-méme lorsqu’il danse et de franchir des paliers dans ses acquis.

Cours, ateliers et séances de pratique de danses d’ensemble n’en gardent pas moins leurs
particularités :

- Temps privilégié d’apprentissage des savoirs académiques, le cours permet
essentiellement d’appréhender la maitrise technique du mouvement dansé et ’aspect
stylistique d’une discipline, constitutifs de la danse en tant que langage ;

- Lien entre temps de pratique et de savoir, 'atelier prend appui sur ’exploration du
mouvement ; il permet d’installer une autre relation entre les éléves, de découvrir d’autres
aspects de leurs personnalités, la singularité de leurs créativités et de créer de nouvelles
dynamiques au sein du groupe ;

- Les séances consacrées a l’approche du répertoire et a la composition sont l’occasion
d’approfondir notamment le travail d’ensemble. Elles permettent a l’éleve de se situer au
sein du groupe, de partager une méme danse, au service d’un projet collectif (généralement
nommeées « séances de répétition » ou « atelier de composition ») ;

- Certains apports complémentaires, ayant pour vocation a enrichir la pratique de la danse
peuvent s’inscrire sur des temps ponctuels : rencontres, master class, stages... ;

- Tous les éleves sont tenus de participer a U’ensemble des projets et réalisations
(spectacles, répétitions, ateliers, projets pédagogiques...) définis et organisés par le
Conservatoire et la Communauté d’agglomération Rochefort Océan.

Un certificat médical attestant l’absence de contre-indication a la pratique de la danse
(décret n°92193 du 27 février 1992) doit étre obligatoirement fourni au secrétariat du
Conservatoire en début d’année scolaire et ce, avant la reprise des cours.

Conformément a la loi du n°89-468 du 10 juillet 1989, le Conservatoire ne peut accueillir
que des éleves ageés de plus de quatre ans (au 1 septembre).

La liste des enseignants en danse, ainsi que la date d’obtention de leur diplome d’état est
accessible a ’ensemble des usagers.

Les enfants de 4 et 5 ans ne peuvent pratiquer que des activités d’éveil corporel.

Pour la danse classique ou contemporaine, les enfants de 6 et 7 ans ne peuvent pratiquer
gu’une activité d’initiation.

L’ensemble des activités pratiquées par les enfants de 4 a 7 ans inclus ne peut comporter un
travail contraignant pour le corps, des extensions excessives, ni des articulations forcées.

Conditions d’acces :

Pour tous les débutants, une période d’essai (d’une durée variable en fonction de l’age) est
obligatoire et indispensable afin d’évaluer les aptitudes et la motivation de |’éleve.

Pour tous les éleves ayant déja pratiqué la danse, cette période d’essai permettra de les
situer et de les intégrer dans un groupe en fonction de leurs capacités, leurs acquis et leur
motivation.

Un changement de groupe peut s’opérer a lissue de cette période sur décision des
professeurs de danse.

Suite a cette période, ’admission définitive sera proposée par [’administration du
Conservatoire.

Tous les éleves doivent étre munis d’un certificat médical attestant ’absence de contre-
indication a ’enseignement qui doit lui étre dispensé ; ce certificat est a renouveler chaque
année.

A la demande de ’enseignant, un nouveau certificat peut étre requis.

Le programme des études détaillé (contenu pédagogique par niveau) fait 'objet d’une
publication séparée. Il peut étre consultable sur simple demande des usagers.
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Ce parcours d’éveil/initiation permet de souligner, spécifier et déployer les compétences et
qualités de chaque enfant afin de lui permettre d’élaborer au travers de différentes
contraintes son propre langage chorégraphié. Il permet également de mettre en avant sa
personnalité, sa sensibilité artistique et sa créativité. L’écoute et la prise de conscience des
sensations, l’approche d’une structuration corporelle se situant dans ’espace, le temps et
dans les dynamiques, la relation aux autres seront des objectifs fondamentaux de cette
période d’éveil/initiation a la danse.

Eveil 4 ans

1 cours hebdomadaire de 45mn

Effectifs minimum par classe : 8 enfants
Effectifs maximum par classe : 15 enfants

Eveil 5 ans

1 cours hebdomadaire de 45mn

Effectifs minimum par classe : 8 enfants
Effectifs maximum par classe : 15 enfants

Initiation 6 ans

1 cours hebdomadaire d’1h

Effectifs minimum par classe : 8 enfants
Effectifs maximum par classe : 15 enfants

Initiation 7 ans

1 cours hebdomadaire d’1h

Effectifs minimum par classe : 8 enfants
Effectifs maximum par classe : 15 enfants

2°/ Cursus en 3 grands cycles :
(Classique et Contemporain)

Evaluation des éléves : contrdle continu tout au long de [’année + test de fin d’année avec
’ensemble des professeurs de danse du Conservatoire ou examen de fin de cycle avec le
directeur du Conservatoire et un jury spécialiste invité.

La décision de l'orientation de l’éléve est définie en fin d’année scolaire suite aux résultats
obtenus lors des différentes évaluations annuelles et du test de fin d’année ou de ’examen
de fin de cycle.

Deux bulletins semestriels de suivi pédagogique (appréciations, évaluations, résultats
d’examens...) sont envoyés aux familles fin février et fin juin.
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Cycle 1

AR_PREFECTURE (a partir de 8 ans)

niy-zonnd1vez-20150503-2015_n435-DE Obsefvation et orientation

Recu le 11052015

Effectifs minimum par classe : 6 enfants
Effectifs maximum par classe : 18 enfants

Objectifs :

- Approfondissement de la structuration corporelle et de ’expression artistique,

- Acquisition des éléments techniques de base de la danse classique et contemporaine,
- Découverte des ceuvres chorégraphiques.

Contenu de l’enseignement :

- Appréhension du mouvement dansé, des qualités d’intention, en relation au temps, a
’espace, a l’énergie, a la musique,

- Acquisition des bases de la technique de la danse en tant que langage, de la terminologie
et de 'expressivité corporelle,

- Approche de la composition et de l’improvisation,

- Mémorisation et interprétation de courts enchainements,

- Approche d’une culture chorégraphique : incitation a la rencontre et a la découverte
d’événements artistiques (spectacles, répétitions publiques, expositions, films...).

*P1 2 cours hebdomadaires d’1h (ou 1h15)
P2 2 cours hebdomadaires d’1h15
P3 2 cours hebdomadaires d’1h15

A Uissue du P3, un examen de fin de cycle est organisé.

Composition du jury : Directeur et un ou deux spécialiste(s) invité(s).

Contenu : une variation classique et une variation contemporaine.

L’évaluation générale de ’éleve durant tout son parcours en cycle 1 est prise en compte
dans ’analyse et la décision finale.

A Uissue de l’examen, décisions possibles : admission en cycle 2 ou maintien en cycle 1.
Pour des cas particuliers, un éléve peut étre admis en cycle 2 dans une discipline unique
(soit contemporain ou classique).

Pour tous les autres éléves du cycle 1 (ne passant pas l’examen de fin de cycle), un test
d’évaluation de fin d’année est organisé avec l’ensemble des professeurs de danse du
Conservatoire.

* P = Préparatoire

Cycle 2
Approfondissement des acquisitions et développement des aptitudes techniques et

artistiques

Dans la suite logique du 1° cycle, le second cycle peut étre une étape au cours d’études
prolongées ou un aboutissement.

Objectifs

- Prise de conscience de la danse comme langage artistique,

- Familiarisation avec les ceuvres chorégraphiques,

- Initiation a ’endurance,

- Capacité a s’auto évaluer,

- Développement de ’autonomie et de l’investissement de ’éléve au sein du groupe.
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- Nouvelles acqu151tlons d’éléments de la technique et du langage chorégraphique,

- Le travail de la technique de pointes est abordé exclusivement avec les éleves ayant les
aptitudes physiques et les acquis requis pour cette spécificité de la danse classique,

- Approche d’éléments du patrimoine chorégraphique et des répertoires,

- Atelier : approche pratique et/ou théorique des répertoires ; approfondissement de la
relation musique/danse, de ’improvisation, de la composition, de [’anatomie,

- Poursuite des liens avec la culture artistique et chorégraphique,

- Encouragement aux travaux personnels (composition, recherche documentaire, exposés...),
- Approche de la culture chorégraphique par le biais de la rencontre avec des événements
artistiques.

*E1 2 cours hebdomadaires d’1h15

E2 2 cours hebdomadaires : 1h30 et 1h15
*M1 3 cours hebdomadaires : 2 x 1h30 et 1h15
M2 3 cours hebdomadaires d’1h30

A Uissue du M2, sur proposition des professeurs, certains éleves peuvent accéder a l’examen
de fin de cycle.

Le jury est composé du directeur (ou de son représentant) et d’un ou deux spécialiste(s)
invité(s).

Une variation classique et une variation contemporaine sont présentées lors de cet examen.
L’évaluation générale de l’éleve durant tout son parcours en cycle 2 est prise en compte
dans ’analyse et la décision finale.

A Uissue de l’examen, les décisions possibles : admission en cycle 3 ou maintien en cycle 2.
Pour tous les autres éléves du cycle 2 (ne passant pas l’examen de fin de cycle), un test
d’évaluation de fin d’année est organisé avec l’ensemble des professeurs de danse du
Conservatoire.

* E = Elémentaire / M = Moyen

Cycle 3
Perfectionnement

Tremplin pour U'intégration a une pratique amateur de bon niveau ou étape vers des études
supérieures (voire professionnalisation), le cycle 3 constitue, pour le plus grand nombre des
éléves, ’achévement des études chorégraphiques.

Objectifs

- Capacité a développer un projet artistique personnel et a s’intégrer au projet d’un groupe
dans le champ de la pratique en amateur,

- Autonomie dans ’appropriation de la danse, en tant que langage artistique, et dans
’expérience de la technique et de U'interprétation,

- Capacité a analyser des ceuvres chorégraphiques,

- Développement de ’endurance et de la virtuosité.

Contenus de ’enseignement

- Approfondissement des acquis techniques et du langage chorégraphique,

- Approfondissement de la connaissance du patrimoine chorégraphique et pratique des
répertoires,

- Méthodologie pour ’approche analytique des ceuvres chorégraphiques,

- Atelier : développement dans le domaine pratique et/ou théorique des répertoires ; de la
relation musique/danse, de l'improvisation, de la composition, de Uinterprétation, de
’anatomie,

- Poursuite des liens avec la culture artistique et chorégraphique (rencontres
pédagogiques, rencontres d’artistes, projets inter conservatoires...).
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Cette évaluation tient compte également de l’ensemble des actions que l’éléve aura
développé durant tout le cycle, que ce soit au niveau des prestations publiques, des
réalisations de projets personnels, mais également de son implication dans la vie artistique
et culturelle du conservatoire.

Il est proposé a certains éléves de concourir pour U’obtention du CFEC (Certificat de Fin
d’Etudes Chorégraphiques). Le programme est composé d’une variation classique, d’une
variation contemporaine et d’une composition personnelle.

Décisions possibles : obtention du CFEC ou maintien dans le cycle 3.

Composition du jury : Directeur et un ou deux spécialiste(s) invité(s) de CRD ou CRR.

Hors cursus

A partir du cycle 2, suite a des difficultés constatées d’ordre technique ou physique, ou des
problématiques d’emploi du temps scolaire (justificatif @manant de ’établissement scolaire
attestant le probleme d’incompatibilité a transmettre au secrétariat du Conservatoire), un
éléve peut poursuivre son parcours de danse hors cursus.

Un parcours spécifique avec un emploi du temps adapté peut étre décidé par les enseignants
et proposé en concertation avec ’éleve et ses parents.

La participation de ’éléve aux projets collectifs devient [’axe obligatoire et prioritaire de sa
formation au Conservatoire. Dans ce contexte, ’implication, [’investissement et ’assiduité
indispensable de ’éléve sont des éléments essentiels et fondamentaux qui lui permettront
de poursuivre son parcours chorégraphique.

Chaque année, [’organisation des cours et des heures de formation peut étre modulable et
adaptée dans la fréquence et la durée en fonction du parcours spécifique de ’éléve et des
projets de classe.

L’éleve hors cursus ne peut plus accéder aux examens de fin de cycle.

Adultes

Chaque année, en fonction des demandes et des possibilités d’accueil au Conservatoire, des
cours d’initiation et/ou de perfectionnement en danse classique et/ou contemporaine
peuvent étre proposés a certains adultes motivés et passionnés qui n’ont pas de contraintes
physiques particulieres.

Une rencontre avec les professeurs de danse est organisée en période de rentrée scolaire
afin d’évaluer les connaissances, |’expérience et les motivations de |’adulte amateur.

En fonction du recensement des demandes d’adultes, un niveau technique peut étre requis
ou non.

L’inscription définitive est validée suite a une période d’essai et a un entretien avec
’adulte et les professeurs de danse.

L’adulte est inscrit dans un contexte hors cursus. Il ne peut donc prétendre a aucun examen
ou formation diplomante.

Selon les projets chorégraphiques annuels du conservatoire, une participation de l’adulte
peut étre envisagée sur demande des professeurs de danse.

En fonction des projets des classes de danse du conservatoire, les professeurs peuvent
demander a certains adultes d’intégrer occasionnellement des groupes d’éleves.

L’existence et le fonctionnement des cours de danse pour adultes sont remis en question a
chaque rentrée scolaire.
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ez s MUSEQUES ACTUELLES AMPLIFIEES »

Recu e 11-T5-201E I

Un studio de répétition entierement équipé est exclusivement réservé aux répétitions de
groupes « musiques actuelles amplifiées ».

Le fonctionnement de cet équipement est sous la tutelle du service musiques actuelles de la
Communauté d’agglomération Rochefort Océan.

Il est accessible du lundi au samedi entre 9h et 22h30 sauf les jours fériés et pendant les
périodes de fermeture annuelle du Conservatoire (aolt et fin décembre).

Conditions d’acces :

Les demandeurs doivent contacter le coordinateur du service Musiques Actuelles, afin de
planifier un entretien indispensable avec |’ensemble des musiciens du groupe.

Suite a la validation du coordinateur Musiques Actuelles, le référent désigné du groupe doit
remplir une fiche d’inscription aupres du secrétariat du Conservatoire ainsi qu’une fiche de
renseignement détaillant ’ensemble des musiciens du groupe.

Le référent du groupe acquiert une carte/badge magnétique d’accés aupres du secrétariat
du conservatoire.

Cette carte est créditée en heures (forfait carte et tarif horaire définis annuellement par
délibération du conseil communautaire).

La réservation de la salle (pour la semaine suivante) s’effectue exclusivement par courriel
et doit impérativement étre faite avant le dimanche soir 24h.

Il n’est pas possible de réserver au-dela de 2 semaines consécutives.

Les horaires de répétition convenus avec le coordinateur (responsable du planning) doivent
étre scrupuleusement respectés.

La porte d’entrée de la salle est équipée d’une borne magnétique.
Le passage du badge sur cette borne déclenche l’ouverture de la porte.
Chaque entrée et chaque sortie doit faire l’objet d’un passage sur la borne.

Les accompagnateurs ne sont pas autorisés a pénétrer dans la salle de répétition.

Afin d’éviter toute nuisance sonore, les fenétres et portes doivent rester fermées en
permanence.

Les groupes ne sont pas autorisés a stocker leur matériel personnel dans le studio de
répétition.

Apres chaque utilisation de la salle, le groupe veille systématiquement a U'extinction des
appareils électriques et de la lumiere.

Toute anomalie de fonctionnement ou incident doivent étre immédiatement signalé au
coordinateur de la salle ou a la conciergerie du Conservatoire.

En cas de non respect de ces consignes d’utilisation, le service Musiques Actuelles est
autorisé a suspendre [’acces a la salle en fonction de la gravité des faits constatés.
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N° 2018_044

ROCHEFORT

Communauté d’agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) a Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON { ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) :

M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE
( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M,
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE

M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'l
accepte.

Délibération n® 2018_044 : VALIDATION DU DISPOSITIF DE SUBVENTION DES PROJETS SPORTIFS COMMUNAUTAIRES
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RAPPORTEUR : M. GAILLOT
SERVICE REFERENT : DIRECTION DEVELOPPEMENT PROJETS

OBJET : VALIDATION DU DISPOSITIF DE SUBVENTION DES PROJETS SPORTIFS
COMMUNAUTAIRES

Vu les statuts de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan notamment sa compétence
en matiére de développement du sport,

Vu la délibération 2015-54 du Conseil Communautaire en date du 21 mai 2015 relative a la
modification des critéres des subventions a caractere sportif communautaire,

Vu la délibération 2017-142 du Conseil Communautaire en date du 21 décembre 2017 relative a
la modification des critéres des subventions a caractére sportif,

Considérant qu’il est important de soutenir des initiatives visant a développer l'activité sportive a
I'échelle intercommunale,

Considérant que la Communauté d’agglomération Rochefort Océan a la volonté d’accompagner
les associations sur le territoire intercommunal en les aidant dans la réalisation de leurs projets et
en les soutenant dans leurs actions,

Considérant que les projets retenus devront répondre aux critéres ci-dessous,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :

- Mettre en place un dispositif d’aide aux projets communautaires a raison d’un soutien a 2 voire 3
projets par an,

- Fixer les critéres suivants :
Les projets présentés devront répondre aux trois dimensions suivantes :

— Dimension intercommunale : Le projet est développé a I'échelle du territoire Rochefort
Océan

— Dimension collaborative : Le projet repose sur la collaboration de plusieurs associations
sportives du territoire de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan

— Dimension structurante : Le projet repose sur le partage, la mutualisation, la concertation
au profit d’'un développement sportif territorial

- Fixer les modalités de calcul de la subvention comme suit :
+ Aide a hauteur de 50 % du budget réalisé, plafonnée a 7 000 € par projet

- Dire que les projets pourront concerner :

+ la création ou regroupement de clubs de football, rugby, etc en vue de développer un club,
une section ou une école de sport intercommunale

* lorganisation d’'un événement de promotion,d’animation regroupant les sports de
combats,sports de nature ou autres,

* le recrutement mutualisé d’un entraineur ou agent administratif pour 'ensemble des clubs
d’athlétisme, tennis, voile, etc.

- Dire que les projets communautaires sportifs pourront, selon les crédits disponibles, étre
accompagnes au maximum sur trois années. Cet accompagnement pourra étre dégressif.

Délibération n° 2018 044 : VALIDATION DU DISPOSITIF DE SUBVENTION DES PROJETS SPORTIFS COMMUNAUTAIRES
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- Fixer les modalités de mise en ceuvre de ce nouveau dispositif comme suit :
1. Lancement de I'appel a projet par la Communauté d’agglomération (en début d’année)

— Etablissement par les porteurs de projets, du dossier de demande de subvention de la
Communauté d'Agglomération, comprenant :

+ Le projet association du porteur de projet

* Le procés-verbal de la derniére assemblée générale avec la rapport financier

* Le dernier rapport d’activité de I'association

+ Tous documents justificatifs du projet (plaquette, brochure, convention, statuts, revue de
presse...)

2. Instruction des dossiers par la commission sport pour avis
3. Présentation en commission des projets sélectionnés par les maitres d’ouvrages.
4. Délibération en bureau visant a attribuer les subventions

5. Suivi régulier du porteur de projet :
- Bilan d’étape
- Documents justificatifs

- Dire que les crédits nécessaires a cette opération sont inscrits au budget 2018 (6574-430000).

V=46 P=46 C=0 Abst=0

Le Président,
Hervé BLANCHE

o S—
TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Sous,)gl‘d“ﬂﬂ— 00041762 - 2018 0S5
[ D ol
v 1 . Ll

5 : ion Préfecture
Enregistré en sous-préfecturele : 1 1 MA| 2018 Acc;s;zgfjei:jzt,lcgsfr;ms

Affiché le - 1.1 MAI 2018
Certifié exécutoire le : 11 MAI 2018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois @ compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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N°2018_045

ROCHEFORT

Communauté d’agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -

M. LETROU ( ROCHEFORT )
1]

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 4 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) & Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) @ M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) & M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) 3 M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) & M. AUTHIAT

Absent(s) : ,
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX)

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a 'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018 _045 : VENTE D'UN VEHICULE A LA COMMUNE DE SOUBISE
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RAPPORTEUR : M. BLANCHE

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : VENTE D'UN VEHICULE A LA COMMUNE DE SOUBISE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la propriété des personnes publiques,

Considérant que les délégations du Président ne concernent que laliénation de gré a gré de
biens mobiliers jusqu’a 10 000 euros,

Considérant l'absence d'obligation de publicité et de mise en concurrence résultant de
dispositions législatives ou réglementaires spécifiques,

Considérant que la vente de gré a gré est légale sous réserve que le prix de vente ne soit pas
inférieur a la valeur réelle du bien,

Considérant que ce bien est totalement amorti,
Considérant que la Communauté d'agglomération a renouvelé son camion nacelle,

Considérant la proposition de la commune de Soubise pour le rachat de I'ancien camion nacelle
au prix de 11 000 euros,

Le Conseil Communautaire décide de :
- Vendre l'ancien camion nacelle (DD 643 RB) en I'état a la commune de Soubise pour un

montant de 11 000 €.

V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,

TELETRANSMIS AU nHerVé BLANCHE

CONTROLE DE LEGALITE ———
Sous Je N° 017 — 200041762 -- 2018 (S
c.]. S“A;_[K = ..d-LS ________ _{}SDS-B V\ﬁ_
Accusé de Réception Préfecture
Regule: A /OS/2018

11 MAI 2018

Enregistré en sous-préfecture le :

Affiché le : 11 MAI 2018
Certifié exécutoire le : ' 1 MAI 2018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois & compter de la notification des actes individuels ou
coltectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé & l'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors &tre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de l'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera & nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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N° 2018_046

ROCHEFORT

Communauté d'agglomérafion

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppleant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) @ Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Abseni(s) : ,
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PRE‘E % - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

¢
Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018 046 : MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
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RAPPORTEUR : Mme CAMPODARVE-PUENTE
SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE RESSOURCES HUMAINES
OBJET : MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, et notamment son article 34,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois organisant les grades s'y
rapportant, pris en application de l'article 4 de la loi n°84-53 susvisée, et notamment le décret n°
2012-924 du 30 juillet 2012 modifie,

Considérant les besoins de I'établissement,

Considérant le projet de promotion interne au grade d'agent de maitrise d'un agent de la CARO,

Considérant |la nécessité d'actualiser le tableau des emplois de I'établissement ,

Le Conseil Communautaire décide de : TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

- Créer I'emploi suivant a compter du 1er juillet 2018 : 7
Sous le N° 017 - 200041762 - 2018 ©SO3

Catégorie C Woolgo

1 poste d'agent de maitrise a temps complet Accusé de Réception Préfecture
Regule: Ll/pS/2018

Catégorie A

- un poste de Chargé(e) de mission foncier et immobilier d'entreprise a temps complet
contractuel ( CDD 2 ans)

-  Missions :

- Developper l'offre fonciére et immobiliére pour favoriser I'implantation des entreprises

- Prospecter les entreprises

- Elaborer les stratégies de prospection et de développement économique

- Accompagner les entreprises de 'agglomération et leur développement sur le territoire de la
CARO

- La rémunération est fixée en référence a la grille indiciaire des attachés territoriaux, catégorie
A.

- Modifier en conséquence le tableau des emplois.
- Dire que les crédits nécessaires sont inscrits au Budget 2018, chapitre 012.

V=49 P=49 C=0 Abst=0
Le Président,
Hervé BLANCHE

Enregistré en sous-préfecture le : 11 MAI 2018 ' ) —
Affiché le : 1 1 MAI 2018 h

Certifi¢ exécutoire le : 11 MA| 2018 ——

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a l'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif

Delibération n® 2018 046 : MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
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N° 2018_047

ROCHEFORT

OCE

Communauté d’agg

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT )} - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS )} - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( JLE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN { MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

{ ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) & M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) 4 Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) & M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 8 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) :

M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE
( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ({ ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX)

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n°® 2018 047 : RECRUTEMENT D'UN APPRENTI
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RAPPORTEUR : Mme CAMPODARVE-PUENTE
SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE RESSOURCES HUMAINES
OBJET : RECRUTEMENT D'UN APPRENTI

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage, a la
formation professionnelle et modifiant le code du travail,

Vu le Décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 portant diverses dispositions relatives a
I'apprentissage et son expérimentation dans le secteur public,

Vu le Decret n°93-162 du 2 février 1993, relatif a la rémunération des apprentis dans le secteur
public non industriel et commercial,

Considérant que I'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 25 ans d’acquérir des
connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise
ou une administration ; que cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un
diplédme ou d’un titre,

Considérant que la Direction Aménagement du territoire et environnement, afin de satisfaire ses
besoins, souhaite recruter un apprenti, préparant un Master 1 et 2 « Gestion de I'environnement et
du développement durable », pour une durée de 2 ans,

Considérant que cet apprenti sera recruté pour renforcer les missions de la politique de I'habitat
qui ont évoluées suite a la loi ALUR,

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les
services accueillants, compte tenu des dipldmes préparés par les postulants et des besoins des
services,

Considérant l'avis favorable du Comité technique du 24 avril 2018.

Le Conseil communautaire aprés en avoir débattu, décide de :

-Recourir au contrat d’apprentissage,

- Conclure a la rentrée scolaire de septembre 2018, un contrat d’apprentissage au sein de la
Direction Aménagement du territoire et environnement, pour préparer le dipléme de Master 1 et 2

« Gestion de I'environnement et du développement durable » pour une durée de 2 ans ,

- Dire que cet apprenti sera rémunéré selon Ia réglementation en vigueur et bénéficiera des titres
restaurant,

- Dire que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de I'exercice et aux budgets suivants,
- Autoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer tout document relatif a ce

dispositif et notamment les contrats d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les
Centres de Formation d’Apprentis.

V=49 P=49 C=0 Abst=0
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Le Président,

m Hervé BLANCHE
M

Enregistré en sous-préfecture le : 11 MAl 2018
Affiché le : 11 MAI 2018
Certifi¢ exécutoirele : {1 MA| 2018

TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 — 200041762 - 2013_%5[}33
| G - D&

Accusé de Réception Préfecture
Regu le : A/©S/2018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a l'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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[ TELETRANSMIS AU
N° 2018_048 CONTROLE DE LEGALITE

ROCH E FO RT Sous le N° 016; %‘30041762 2018 0S !

- 12, C b 5

Accusé de Réception Préfecture
OCEAN Regule: f{/OS/2018 |

Commutiauté d’agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE { ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) & M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) & Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) @ M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 4 M. AUTHIAT

Absent(s) : ’
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n® 2018 048 : ENGAGEMENT DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN DANS LE
DISPOSITIF DE SERVICE CIVIQUE ET DEMANDE D'AGREMENT
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RAPPORTEUR : Mme CAMPODARVE-PUENTE
SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE RESSOURCES HUMAINES

OBJET : ENGAGEMENT DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN
DANS LE DISPOSITIF DE SERVICE CIVIQUE ET DEMANDE D'’AGREMENT

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n® 2010-241 du 10 mars 2010 relative au service civique,
Vu le décret n° 2010-485 du 12 mai 2010 relatif au service civique,

Considérant I'engagement de service civique créé par la loi du 10 mars 2010 est destiné aux
jeunes de 16 a 25 ans. Il s'agit d'un engagement volontaire, d'une durée de 6 a 12 mois, pour
I'accomplissement d'une mission d'intérét général dans un des neuf domaines d'interventions
reconnus prioritaires pour la nation : solidarité, santé, éducation pour tous, culture et loisirs, sport,
environnement, mémoire et citoyenneté, développement international et action humanitaire-
intervention d'urgence,

Considérant la volonté de développer une politique de médiation culturelle en offrant notamment
a tous les jeunes du territoire la possibilité de s'engager dans des projets leur permettant de
devenir des citoyens acteurs d'un meilleur vivre ensemble,

Considérant le caractére d'intérét général des missions qui pourraient étre confiées aux jeunes
volontaires,

Le Conseil communautaire , aprés en avoir débattu, décide de :

- Autoriser Monsieur le Président ou son représentant a déposer un dossier de demande
d'agrément au titre de I'engagement dans le dispositif du Service Civique auprés de la Direction
Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale (DRJSCS).

- Donner son accord de principe a I'accueil de jeunes en service civique volontaire autour du
domaine d'intervention de la Culture et des loisirs (médiation culturelle), avec démarrage dés que
possible aprés agrément de la DRJSCS.

- S'engager a dégager les moyens humains, matériels et financiers nécessaires a la qualité de
I'accueil des volontaires et de la mise en ceuvre des missions ainsi qu'a promouvoir et valoriser le
dispositif et ses acteurs, notamment auprés des jeunes.

- Autoriser Monsieur le Président ou son représentant, a signer des contrats d'engagement de
Service Civique avec les volontaires.

- Dire que la dépense correspondante sera imputée sur les crédits ouverts au budget principal
2018.

V=43 P=49 C=0 Abst=
Le Président,
Herve BLANCHE

“
Enregistré e -préfecture le 1 1 1 MAI 2018 l’\
afiorelo: 11MAL 208 —

Certifié exécutoire le : 1 1 MA| 2018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois & compter de la notification des actes individuels ou collectifs ou de la
publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre introduit dans les
deux mois suivant la réponse de l'aulorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite et fera @ nouveau courir le délai de
recours contentieux. Le recours contentieux peut étre direclementl adressé au Tribunal Administratif.
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N° 2018_049

ROCHEFORT

Communauté d’agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( /LE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 4 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) & M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) & M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) & M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 8 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 3 M. AUTHIAT

Absent(s) : ]
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX)

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018 049 : FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS DU PERSONNEL ET DE LA COLLECTIVITE AU
COMITE TECHNIQUE ET MAINTIEN DU PARITARISME
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RAPPORTEUR : Mme CAMPODARVE-PUENTE
SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE RESSOURCES HUMAINES

OBJET : FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS DU PERSONNEL ET DE LA
COLLECTIVITE AU COMITE TECHNIQUE ET MAINTIEN DU PARITARISME

Vu la Loi N° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Vu le Decret N° 85-565 du 30 mai 1985 modifié, relatif aux Comités Techniques des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics,

Vu I'arrété ministériel du 3 juin 2014,

Considérant que les élections des représentants du Personnel aux Commissions Administratives
Paritaires et au Comité Technique auront lieu jeudi 6 décembre 2018,

Considérant que la consultation des organisations syndicales est intervenue le 24 avril 2018 soit
plus de 10 semaines avant la date du scrutin,

Considérant que le Comité Technique est consulté sur les questions relatives a I'organisation, au
fonctionnement et aux conditions générales de travail,

Considérant que l'effectif apprécié au 1er janvier 2018 servant a déterminer le nombre de
représentants titulaires du personnel est compris dans la strate de 50 a 349 agents, ce qui
autorise entre 3 et 5 membres a siéger,

Considérant qu’afin de respecter la réglementation en vigueur, le Comité Technique a été réuni le
24 avril 2018 pour consultation sur le nombre souhaité de représentants du personnel a cette
instance,

Considérant que les membres du Comité Technique, réunis le 24 avril 2018, ont émis la
proposition de 5 représentants titulaires du personnel, 5 représentants suppléants du personnel
au Comité Technique,

Considérant que les membres du Comité Technique, ont souhaité maintenir le paritarisme
numeérique en fixant un nombre de représentants titulaires et suppléants de la Collectivité égal a
celui des représentants, titulaires et suppléants du personnel, soit 5 titulaires et 5 suppléants,

Considérant qu’il convient de déterminer le nombre de représentants qui siégeront au Comité
Technique.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré , décide de :

- Fixer le nombre de représentants du personnel au Comité Technique a 5 titulaires et 5
suppléants.

- Maintenir le paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de la Collectivité égal
a celui des représentants, titulaires et suppléants, du personnel soit 5 titulaires et 5 suppléants
représentants de la Collectivité.

- Dire que les avis des représentants de la collectivité et du personnel via le Comité Technique
seront recueillis de fagon distincte.

V=49 P=49 C=0 Abst=0
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COMITE TECHNIQUE ET MAINTIEN DU PARITARISME
2/3



Le Président,
Vg ) Hervé BLANCHE
M
Enregistré en sous-préfecturele : 1 1 MAI 2018

Affichéle: 11 MAI 2018
Certifie exécutoirele: | 1 MAI 2018

TELETRANSMIS AU
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-\ A - Qc |

Accusé de Réception Préfecture
Regule: L/ oJ72018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois & compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit &tre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de l'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera @ nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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N° 2018_050

ROCHEFORT

Communauteé d'agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Qonseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINFAGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) & M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 8 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) & Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) & M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) 4 M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 4 M. AUTHIAT

Absent(s) : '
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC { ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX)

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a l'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n® 2018_050 : FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS DU PERSONNEL ET DE LA COLLECTIVITE AU
COMITE D'HYGIENE , DE SECURITE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL ET MAINTIEN DU PARITARISME
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RAPPORTEUR : Mme CAMPODARVE-PUENTE
SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE RESSOURCES HUMAINES

OBJET : FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS DU PERSONNEL ET DE LA
COLLECTIVITE AU COMITE D'HYGIENE , DE SECURITE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL
ET MAINTIEN DU PARITARISME

Vu la Loi N° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, et notamment ses articles 32 et 33-1,

Vu le Décret N° 85-565 du 30 mai 1985 modifié, relatif aux Comités Techniques des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le Décret N° 85-603 du 10 juin 1985 modifié, relatif a I'nygiéne et la sécurité au travail ainsi
qu’'a la médecine préventive dans la fonction publique territoriale,

Considérant que la création d'un Comité d’Hygiéne de Sécurité des Conditions de Travail
(CHSCT) est obligatoire dés lors que I'effectif de 50 agents est atteint,

Considérant que le CHSCT est compétent sur les questions d’hygiéne, de sécurité et les risques
professionnels,

Considérant que l'effectif des agents de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan,
apprecié au 1er janvier 2018, servant a déterminer le nombre de représentants titulaires du
personnel est supérieur a 200 et justifie la création d’'un CHSCT,

Considérant que l'effectif des agents de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan,
apprécié au 1er janvier 2018, étant supérieur a 200, cela autorise 3 & 10 membres titulaires a
siéger au sein de ce comité,

Considérant que la consultation des organisations syndicales est intervenue lors du Comité
technique du 24 avril 2018,

Considérant que les membres du Comité Technique, réunis le 24 avril 2018, ont émis la
proposition de 5 représentants titulaires du personnel et 5 représentants suppléants du personnel
au CHSCT,

Considérant que pour une meilleure représentation, il convient de maintenir le paritarisme
numerique en fixant un nombre de représentants de la Collectivité égal a celui des représentants
du personnel,

Considérant qu’il convient de déterminer le nombre de représentants qui siégeront au CHSCT.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :

- Fixer le nombre de représentants du personnel au CHSCT a 5 titulaires et 5 suppléants.

- Maintenir le paritarisme numérique au CHSCT en fixant un nombre de représentants de la
Collectivité égal a celui des représentants, titulaires et suppléants, du personnel soit 5 titulaires et
5 suppléants.

- Dire que les avis des représentants de la collectivité et du personnel via le CHSCT seront

recueillis de fagon distincte.
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Le Président,

/j Hervé BLANCHE
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N° 2018_051

ROCHEFORT

OCEAN

Communauté d'agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :
M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
{ ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE } - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) 4 M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 4 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 3 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 3 M. AUTHIAT

Absent(s) : '
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE 3

M. LAGREZE est désigné a l'unanimité pbur remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte. =

Délibération n® 2018_051 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LES COMMISSIONS THEMATIQUES
1/3



RAPPORTEUR : M. BLANCHE

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LES COMMISSIONS THEMATIQUES

Vu les articles L5211-1 et L2121-22 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération N°2014-101 du Conseil Communautaire du 17 avril 2014 portant création des
commissions thématiques et désignation des membres,

Vu la délibération N°2015-85 du Conseil Communautaire du 24 septembre 2015 portant création
de la commission « Gens du voyage »,

Vu la délibération N°2018-002 du Conseil Communautaire du 8 février 2018 portant modifiant de
la Commission « Politique de la Mer » en « Politique de 'Eau »,

Considérant le déces de Monsieur Robert CHATELIER,
Considérant les résultats des élections municipales de la Commune de Soubise du 22 avril 2018,

Considérant que la composition des commissions doit respecter le principe de la représentation
proportionnelle pour permettre I'expression pluraliste des élus,

Considérant que le Conseil décide a I'unanimité de ne pas procéder au scrutin secret,

Apres appel des candidatures par Monsieur le Président, il convient de procéder au remplacement
de Monsieur Robert CHATELIER dans les commissions o il siégeait : Finances, Développement
Economique, Environnement et gestion des déchets, Politique de I'eau, Solidarité Territoriale ,
Ruralité, Développement et Transports et Gens du Voyage.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :
- Remplacer Monsieur Robert CHATELIER et de modifier les commissions suivantes :

- Commission Finances : Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Commission Développement Economique : Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Commission Environnement et gestion des déchets : Monsieur Jean-Yves CHARTOIS
- Commission Politique de I'eau : Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Commission Solidarité Territoriale :Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Commission Ruralité : Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Commission Développement et Transports : Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Commission Gens du Voyage : Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Modifier les délibérations suivantes: N° 2014-101 du 17 avril 2014, N° 2015-85 du 24

septembre 2015, N°2016-005 du 4 février 2016, N°42 du 28 avril 2016, N°2017-46 du 18 mai
2017, N°2018-002 du 8 février 2018.
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N° 2018_052

ROCHEFORT

Communauté d'agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( JLE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) 4 M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a4 Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) 4 M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) 4 M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 3 M. AUTHIAT

Absent(s) : .
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n® 2018_052 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DU SYNDICAT INTERCOMMUNAUTAIRE DU
LITTORAL
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RAPPORTEUR : M. BLANCHE

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DU SYNDICAT
INTERCOMMUNAUTAIRE DU LITTORAL

Vu l'article L. 5711-1 du Code Général des collectivités Territoriales relatif au fonctionnement des
syndicats mixtes constitués exclusivement d'établissements publics de coopération
intercommunale, renvoyant aux dispositions applicables aux EPCI,

Vu larticle L. 5711-7 du Code Général des Collectivités Territoriales renvoyant aux dispositions
applicables aux syndicats de communes, l'élection de chacun des délégués titulaires et
suppléants au sein des syndicats mixtes « fermés » a lieu selon un scrutin a la majorité absolue et
a bulletin secret,

Vu la délibération n°2018-005 du Conseil Communautaire du 8 février 2018 désignant les
délégués au sein du syndicat mixte fermé Syndicat Intercommunautaire du Littoral,

Considérant le décés de M. Robert CHATELIER, maire de Soubise,

Considérant qu’il convient de procéder au remplacement de M. Robert CHATELIER, délégué
titulaire au sein du Syndicat intercommunautaire du Littoral,

Considérant le déroulement du scrutin et apres lecture du Procés Verbal d’élection.
Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :
- Elire Monsieur Jean-Yves CHARTOIS en remplacement de M. Robert CHATELIER.

- Dire que les représentants au sein du syndicat mixte fermé « Syndicat intercommunautaire du
Littoral » sont désormais les suivants :

15 TITULAIRES
M. Hervé BLANCHE
: M. Thierry LESAUVAGE
'M. Eloi PETORIN
Mme Sylvie MARCILLY
M. Bruno BESSAGUET
M. Jean-Yves CHARTOIS

15 SUPPLEANTS ,
M. Raymond MINIER
Mme Manoélle BLANCHET
M. Emmanuel ECALE
M. Pierre FEYDEAU i
M. Serge ROBIN

'M. Henri MORIN

M. Alain BURNET
M. Sébastien BOURBIGOT
M. Gérard PONS

'M. Michel GAILLOT

M. Michel LAGREZE

M. Pierre CHEVILLON

Mme Valérie BARTHELEMY
Mme Annie BENETEAU

_M. Roland LOPEZ

* |M. Eric AUTHIAT

M. Jacques JAULIN

M. Jean-Marie GILARDEAU
I\TJacques GONTIER_ .
M. Denis ROUWER_

'M. Roland CLOCHARD

‘M. Alain SOULIE

M. Claude CHAMPAGNE
M. Alexis BLANC

Délibération n® 2018_052 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DU SYNDICAT INTERCOMMUNAUTAIRE DU
LITTORAL
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N°2018_053

\OCHEFORT

Communauté d’agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est reuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :
M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) 8 M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 8 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) & Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) & M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) & M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 8 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) :

M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ (ECH/LLAIS) M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE
( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.
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RAPPORTEUR : M. BOURBIGOT

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DU GROUPE D'ACTION LOCALE

Vu la Convention relative a la mise en ceuvre de l'axe IV (LEADER) du programme de
développement rural et notamment la mise en place du Groupe d’Action Locale (GAL) conclu par
le Syndicat Mixte du Pays Rochefortais le 20 mars 2009 et reprise par la CARO lors de sa
création,

Vu la délibération N° 2015-101 du Conseil Communautaire en date du 24 septembre 2015 relative
a la constitution du Groupe d’Action Locale,

Considérant que lors du Comité de programmation du 26 janvier 2016, Monsieur BOURBIGOT a
été élu Président du GAL,

Considérant le décés de M. Robert CHATELIER, Maire de Soubise,
Considérant que M. Robert CHATELIER était titulaire au sein du GAL,
Considérant que le Conseil décide a I'unanimité de ne pas procéder au scrutin secret.

Le Conseil Communautaire décide de :
- Elire Madame Lydie DEMENE en remplacement de Monsieur CHATELIER.

- Dire que le GAL se compose désormais des conseillers communautaires suivants :

Président : M. Sébastien BOURBIGOT

Titulaires | Suppléants
M. Hervé BLANCHE M. Jacques JAULIN
M. Claude CHAMPAGNE Mme Annie BENETEAU
M. Alain BURNET ' M. Michel DURIEUX
M. Alain SOULIE M. Eric AUTHIAT
M. Sébastien BOURBIGOT M. Henri MORIN
M. Bruno BESSAGUET M. Pierre FEYDEAU
M. Michel GAILLOT Mme Florence LECOSSOIS
M. Pierre CHEVILLON Mme Michele BAZIN ‘
M. Denis ROUYER M. Didier PORTRON o
Mme Lydie DEMENE M. Pierre GEOFFROY |-|l_-l S g
ool |§e
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Délais et voies de recours contentieux

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n°® 2018 053 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DU GROUPE D'ACTION LOCALE
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N° 2018_054

ROCHEFORT

OCEAN

Communauté d’agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a éte effectue le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :
M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN { MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
{ ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS { TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) a Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) & Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) aM. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

: 3

«

Absent(s) :

M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE
( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a l'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n°® 2018_054 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DE L'ENTENTE INTERCOMMUNAUTAIRE DU MARAIS
DE BROUAGE
1/2
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RAPPORTEUR : M. BURNET

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DE L'ENTENTE
INTERCOMMUNAUTAIRE DU MARAIS DE BROUAGE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L. 5221-1 et L.5221-2,
Vu la delibération N'2015-58 du Conseil Communautaire en date du 25 juin 2015 portant sur la
creation de I'entente de la communauté de communes de Bassin de Marennes pour la mise en
ceuvre du contrat territorial du marais de Brouage,

Vu la délibération N'2016-105 du Conseil Communautaire en date du 29 septembre 2016 portant
sur la mise en ceuvre du Grand Projet du Marais de Brouage,

Considérant que suite au décés de M. Robert CHATELIER, représentant de [I'entente
intercommunautaire élargie relative au projet du Grand Marais de Brouage, il convient de
procéder a son remplacement,

Considérant que la désignation d’'un nouveau représentant doit se faire au scrutin secret,
Considérant le déroulement du scrutin el aprés lecture du Procés Verbal d’élection.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :

- Désigner le conseiller suivant, pour siéger a l'entente intercommunautaire élargie : en
remplacement de M. Robert CHATELIER : - Monsieur Jean-Yves CHARTOIS.

- Dire que les représentants de cette intercommunautaire élargie sont désormais les suivants :

- Monsieur Hervé BLANCHE
- Monsieur Bruno BESSAGUET

- Monsieur Alain BURNET TELETRANSMIS AU

- Monsieur Denis ROUYER CONTROLE DE LEGALITE

- Madame Sylvie MARCILLY - = o
- Monsieur Sébastien BOURBIGOT i 47 Al S
- Monsieur Jean-Yves CHARTOIS

- Monsieur Michel GAILLOT Accusé de Réception Préfecture
- Monsieur Jean-Marie GILARDEAU Regule: (/0S/2018

Le Président,

f ) Hervé BLANCHE
u
Enregistré en sous-préfecture le : 1 MAI 208
Affiché le -1 1 MAI 208

Certifié exécutoire le : 11 MA 2018

Délais et voies de recours contentieux

Recours gracieux ou recours contentieux : & effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de ta publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a l'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a lissue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

D¢libgration n® 2018_054 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DE L'ENTENTE INTERCOMMUNAUTAIRE DU MARAIS
DE BROUAGE
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N° 2018_055 TELETRANSMIS AU

ROCH & FO RT CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 - 200041762 -- 2018 OS5 3
~ Joif oSS oy 7=

Accusé de Réception Préfecture
Communauté d’agglomération Regule: J{_HJ)72018

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la préesidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT )} - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
{ ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) @ M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) & M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 4 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) & M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) : ,
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE

M. LAGREZE est désigné a l'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018 055 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LA COMMISSION PARITAIRE DE GESTION DES
DIRECTIONS COMMUNES
1/2




RAPPORTEUR : M. BLANCHE

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LA COMMISSION PARITAIRE DE
GESTION DES DIRECTIONS COMMUNES

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment l'article L 5211-4-2,

Vu la délibération N°2016-090 du Conseil Municipal de la Ville de Rochefort du 10 mai 2016
relative a la mise en place d’'un service commun des Finances entre la CARO et la Ville de
Rochefort,

Vu la délibération N°2016-55 du Conseil Communautaire du 26 mai 2016 relative a la
mutualisation et a la création d'un service commun des Finances,

Vu la délibération N°2016-138 du Conseil Communautaire du 15 décembre 2016 ainsi que sa
convention annexe, relatives a la mutualisation et la création de la direction commune des affaires
juridiques et de la commande publique,

Considérant que la Ville de Rochefort et la Communauté d'agglomération Rochefort Océan ont
souhaité, pour des motifs de bonne organisation des services et de rationalisation de leur
fonctionnement, se doter de services communs,

Considérant que le suivi régulier du fonctionnement des Directions Communes est opéré via une
Commission Paritaire de Gestion constituée du Président de la CARO,du Maire de la ville de
Rochefort, de 3 élus de la Ville de Rochefort, de 3 élus de la CARO auxquels sont associés la
Directrice Générale des Services de la CARO et de la Ville, et des directeurs des services
mutualisés,

Considérant le décés de Monsieur Robert CHATELIER, représentant de la CARO au sein de
cette commission.

Le Conseil Communautaire décide de :

- Désigner le remplagant de Monsieur Robert CHATELIER au sein de la Commission Paritaire de
Gestion des Directions Communes : Madame Lydie DEMENE.

- Dire que les représentants qui seront chargés de suivre et d'animer cette instance sont
désormais les suivants :

- Mme Lydie DEMENE - Mme Caroline CAMPODARVE-PUENTE
- M. Sébastien BOURBIGOT - M. Jacques JAULIN
- M. Michel GAILLOT - M. Pierre FEYDEAU

- Dire que sont associés au suivi régulier des services mutualisés : La Directrice Générale des
Services de la ville et de la CARO ainsi que les directeurs des services communs.

V=49 P=49 C=0 Abst=0
Le Président,

/ ) Hervé BLANCHE
[=————— =

Enregistré en sous-préfecture le : 11 MAI 2018 l |

Affiché le : { 1 MAI 2018 o
Certifié exécutoire le : {1 MA| 2018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a4 compter de la notification des actes individuels ou collectifs ou de la
publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre introduit dans les
deux mois suivant la réponse de |'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite et fera a nouveau courir le délai de
recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n° 2018_055 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LA COMMISSION PARITAIRE DE GESTION DES
DIRECTIONS COMMUNES
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N° 2018_056

ROCHEFORT

Communauté d’agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 & 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( /ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) 4 Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) & M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) & M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) & M. AUTHIAT

Absent(s) : ]
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

({ PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX)

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a l'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n® 2018 056 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DE LA COMMISSION INTERCOMMUNALE
D'ACCESSIBILITE AUX PERSONNES A MOBILITE REDUITE
173



RAPPORTEUR : M. BLANCHE

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DE LA COMMISSION
INTERCOMMUNALE D'ACCESSIBILITE AUX PERSONNES A MOBILITE REDUITE

Vu la loi du 11 février 2005, pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la
citoyenneté des personnes handicapées,

Vu l'article L.2143-3 du Code Général des Collectivités Territoriales relative a la commission
intercommunale pour I'accessibilité des personnes handicapées,

Vu la délibération n°2014-10 du Conseil Communautaire en date du 9 janvier 2014 créant une
commission intercommunale pour I'accessibilité,

Vu la délibération n°2014-124 du Conseil Communautaire en date du 6 mai 2014 désignant des
représentants au sein de la commission intercommunale pour I'accessibilité,

Vu la délibération n°2017-093 du Conseil Communautaire en date du 28 septembre 2017
modifiant un représentant de la commission intercommunale pour I'accessibilité aux personnes a
mobilité réduite,

Vu la delibération n°2018-008 du Conseil Communautaire en date du 8 février 2018 modifiant un
représentant de la commission intercommunale pour l'accessibilité aux personnes a mobilité
réduite,

Considérant la démission de Monsieur Alain SOULIE ,

Considérant que Monsieur SOULIE étant titulaire au sein de la commission intercommunale pour
l'accessibilité des personnes en situation de handicap, il convient de procéder a son
remplacement,

Considérant que le Conseil décide a I'unanimité de ne pas procéder au scrutin secret,

Considérant que si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir, les
nominations prennent effet immédiatement et il en est donné lecture par le Président,

Le Conseil Communautaire, aprées en avoir délibéré, décide de :

- Modifier les représentants élus de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan a la
Commission Intercommunale pour 'accessibilité aux personnes a mobilité réduite :

- Monsieur Jean-Yves CHARTOIS est élu en remplacement de Monsieur Alain SOULIE.

- Dire que les représentants au sein de la commission intercommunale pour I'accessibilité aux
personnes a mobilité réduite sont désormais les suivants :

6 TITULAIRES 6 SUPPLEANTS
M. LAGREZE Michel ~ |M.MORIN Henri - |
Mme GIREAUD Isabelle |M. LESAUVAGE Thierry |
M. CHARTOIS Jean-Yves | Mme ALLUAUME Florence
M. PETORIN Eloi - |M.PACAU Daniel
Mme LE CREN Anne 'Mme ANDRIEU Nathalie
M. AUTHIAT Eric 'Mme MORIN Christéle

Delibération n® 2018 056 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DE LA COMMISSION INTERCOMMUNALE
D'ACCESSIBILITE AUX PERSONNES A MOBILITE REDUITE
2/3



V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,
( )Hervé BLANCHE

Enregistré en sous-préfecture le : 4
Aﬁish;l; 11 MAI 2018 4 1u MAI 08 1 MAI 208

Certifié exécutoire le :

TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 - 200041762 -- 2018 ;;35;:3
- Yo\F.ON Q€

Accusé de Réception Préfecture
Recu le : A/ 0J72018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la nofification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a lissue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera 4 nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n° 2018 056 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT AU SEIN DE LA COMMISSION INTERCOMMUNALE
D'ACCESSIBILITE AUX PERSONNES A MOBILITE REDUITE
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N° 2018 057 TELETRANSMIS AU

ROCH EFO RT CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 — 200041762 - 2018 0503

- 2% 0SF _______ D
0 C E A N Accusé de Réception Préfecture

Communauté d’agglomération Regule: U /0J72018

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la presidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( /LE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE } - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) 4 M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) 4 Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) & M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) 2 M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) 4 M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 8 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) & M. AUTHIAT

Absent(s) : '
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA.PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n> 2018 057 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LA SOUS-COMMISSION DE COORDINATION DES
ACTIONS DE PREVENTION DES EXPULSIONS LOCATIVES
1/2



RAPPORTEUR : M. BLANCHE
SERVICE REFERENT : DIRECTION AMENAGEMENT DU TERRITOIRE ET ENVIRONNEMENT

OBJET : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LA SOUS-COMMISSION DE
COORDINATION DES ACTIONS DE PREVENTION DES EXPULSIONS LOCATIVES

Vu la loi n° 2014-366 du 24 mars 2014 pour I'accés au logement et un urbanisme rénove,

Vu le décret n° 2015-1384 du 30 octobre 2015 relatif a la commission de coordination des actions
de prévention des expulsions locatives,

Vu le code des procédures civiles d'exécution,

Vu le plan départemental d’action pour le logement et I'nébergement des personnes défavorisées
signé le 28 février 2017,

Vu l'arrété conjoint du département et de la préfecture de Charente Maritime, n° 17-2617 du 21
décembre 2017 portant création de la commission de coordination des actions de prévention des
expulsions locatives et fixant le périmetre de compétence et la composition de ses sous-
“commissions,

Considérant qu'une commission de coordination des actions de prévention des expulsions
locatives est créée dans chaque département et qu'il peut étre proposé la création de sous-
commissions,

Considérant la création d’'une commission en Charente maritime présidée par le Préfet et par le
président du Département,

Considérant la création de sous-commissions sur les territoires de la Charente-Maritime,

Considérant qu’une sous-commission est créée pour la communauté d’agglomération Rochefort
Océan, la communauté de communes Aunis-Sud, la communauté de communes du bassin de
Marennes et la communauté de Communes de I'lle d’'Oléron,

Considérant qu'un représentant de la CARO est membre avec voix délibérative,
Considérant qu'il convient alors de procéder a sa désignation.
Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :

- Désigner Madame Caroline CAMPODARVE-PUENTE comme représentante de la CARO au
sein de la sous-commission de la commission de coordination des actions de prévention des
expulsions locatives pour les territoires de la Communauté d’agglomération Rochefort Océan, la
Communauté de Communes Aunis-Sud, la Communauté de Communes du Bassin de Marennes
et de la Communauté de Communes de I'lle d’Oléron

V=49 P=49 C=0 Abst=0
Le Président,

/ )Hervé BLANCHE
=
Enregistré en sous-préfecture le : 11 MAl Vil

Afiiche le 1 1 MAI 2018
Certifié exécutoire le : 11 MA' 208

Deélais el voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois & compter de la notification des actes individuels ou collectifs ou de la
publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des acles réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a l'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre introduit dans les
deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite et fera a nouveau courir le délai de
recours contentieux. Le recours conlentieux peul étre directement adressé au Tribunal Administratif

Déliberation n° 2018 057 : DESIGNATION D'UN REPRESENTANT POUR LA SOUS-COMMISSION DE COORDINATION DES
ACTIONS DE PREVENTION DES EXPULSIONS LOCATIVES
22



ﬁR’HEEm et At on oy

117-200041762-20150505-2 015 W&3-0E
Recu le 11052015 e

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

L’AN DEUX MILLE DIX-HUIT
Le 12 Avril 2018

Le Comité Syndical du Syndicat Intercommunal du Littoral d’Yves Chatelaillon Aix Fouras, diiment
convoqué, s’est téuni & la mairie de Chételaillon-Plage sous la Présidence de Monsieur Jean-Louis
LEONARD, Président.

Nombre de membres en exercice : 11
Date de convocation du Syndicat : 6 Avril 2018

PRESENTS : M. Jean-Louis LEONARD, Président ; M. Didier ROBLIN, Vice-président ; Mme Christiane
STAUB, MM. Jacques MAIRE, Jean-Paul BARBARIN, Jean-Claude POISSON, Eric SIMONIN, délégués
titulaires ; M. Yvon NEVEUX, délégué suppléant.

PRESENTS : 8 POUR : 8

ABSENTS : 3 CONTRE : 0

POUVOIR : 0 ABSTENTION : 0
OBJET :

EVOLUTION EN SYNDICAT MIXTE — APPROBATION DES NOUVEAUX STATUTS

Le Président rappelle que le SILYCAF a été créé en 2011 dans le but de porter les PAPI Yves
Chatelaillon et Aix Fouras jusqu’a leur terme.

1l veille & 1a bonne mise en ceuvre de ’ensemble des actions en assurant le pilotage et la coordination
des programmes.

Par ailleurs, certaines actions d’études et de travaux sont réalisées sous sa maitrise d’ouvrage.
L’avenant aux PAPI intégre un report de 1’échéance des PAPI 4 2021,

Les Communautés d’Agglomération de la Rochelle et Rochefort Océan sont respectivement
compétentes cn matiére de Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations depuis le 1%
janvier 2018 et le 1*" aofit 2017. Les PAPI relévent en grande majorité de la compétence Prévention des
Inondations. A cet égard, les communautés d’agglomération se substituent aux communes au sein du
syndical pour toute question relative a cette compétence.

Pour permettre la continuité de ’action du SILYCATF, il convient de le faire évoluer en syndicat mixte
fermé, composé uniquement des deux communautés d’agglomération.

A ce titre, le syndicat prend la dénomination du Syndicat Intercommunautaire du Littoral Yves
Chatelaillon Aix Fouras (SILYCAF).

-
masa

Les statuts du syndicat, approuvés le 3 mai 2012, doivent étre modifiés en co'n;éqimnce Ids Youveaux
statuts du syndicat mixte précisent son objet, les compétences qul.l‘Lu sont ostrpyées par~ses .membres,
et les régles relatives & son fonctionnement. : [

A L’UNANIMITE, LE COMITE SYNDICAL APPROUVE :

- LA TRANSFORMATION DU SIVU DU LITTORAL YVES CHATELAILLON AIX FOURAS (SILYCAF) EN
SYNDICAT MIXTE FERME DENOMME SYNDICAT INTERCOMMUNAUTAIRE DU LITTORAL YVES
CHATELATLLON AIX FOURAS (SILYCAF)

- LES NOUVEAUX STATUTS DU SYNDICAT MIXTE FERME

Pour Extrait Conforme
Le Président

Jean-Lows LEDNARD
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LTTTORAL YVES CHATELAILLON AIX FOURAS (SILYCAF) Préambule :

Le Syndicat Intercommunal du Littoral Yves Chételaillon (SILYC) a été créé par "arrété préfectoral
Sommaire n°1129-19ter-DRCTE-B2 du 30/08/2011 en vue de porter et piloter le Programme d’Actions et de
Prévention contre les Inondations sur les communes de Chételaillon et Yves

AR PREFECTURE

CHAPITRE 1 : CONSTITUTION - OBJET - SIEGE SOCIAL — DUREE z Le SILYC a été remplacé par le SILYCAF par extension de son périmétre aux communes de Fouras et
de I'lle d’Aix par arrété préfectoral n°12-1061-DRCTE-B2 du 03/05/12, afio de permettre le portage du

PREAMBULE ; 2 PAPI sur ces quatre communes, constituant un méme bassin hydrographique, dénommé la Baie d*Yves.
ARTICLE 1 : CONSTITUTION ET DENOMINATION 2
ARTICLE 2 : OBJET ET COMPETENCES 2 La loi n° 2014-58 du 27 janvier 2014 de Modemisation de I’Action Publique Territoriale et
ARTICLE 3 : PERIMETRE DU SYNDICAT 3 d’Affirmation des Métropoles (MAPTAM) organise le transfert aux communes ainsi qu’a I’ensemble
ARTICLE 4 : DUREE 3 des établissements publics de coopération intercommunale & fiscalité propre, de la compétence «gestion
ARTICLE 5 : SIEGE DE L'ETABLISSEMENT 3 des milieux aquatiques et prévention des inondations» (GEMAPI).
ARTICLE 6 : COOPERATION ENTRE LE SYNDICAT MIXTE ET SES MEMBRES 4 Codifié & I'article L. 5216-5 du Code général des collectivités territoriales, ce transfert de compétence
s’est opéré de droit au ler janvier 2018 pour la Communauté d’Agglomération de La Rochelle.
CHAPITRE 2 : ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT DU SYNDICAT 4
La Communauté d’Agglomération Rochefort Océan a quant & elle anticipé la prise de compétence
ARTICLE 7 : COMITE SYNDICAL 4 GEMAPI depuis le ler 200t 2017, pour le compte des communes de Fouras et de I'ile d’Aix.
ARTICLE 8 : BUREAU SYNDICAL ¢ 5
ARTICLE 9 : COMMISSIONS 5
ARTICLE 10 : ATTRIBUTIONS DU COMITE SYNDICAL 5 Article 1 : Constitution et dénomination
ARTICLE 11 : ATTRIBUTIONS DU BUREAU : 6
ARTICLE 12 : ATTRIBUTIONS DU PRESIDENT 6 Conformément aux articles L.5711-1 du code général des collectivités territoriales (CGCT) et suivants
ARTICLE 13 : ATTRIBUTIONS DU OU DES VICE-PRESIDENTS 6 et aux dispositions auxquelles ils renvoient, et sous réserve des dispositions des présents statuts, il est
constitué, par accord entre les personnes morales de droit public concernées, un syndicat mixte fermé
CHAPITRE 3 : DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES 6 dénommeé : Syndicat Intercommunautaire du littoral Yves Chatelaillon Aix Fouras (SILYCAF).
Sont donc adhérentes a ce syndicat mixte en tant que membres disposant du pouvoir délibérant :
ARTICLE 14 : BUDGET DU SYNDICAT MIXTE 6
ARTICLE 15 : CLE DE REPARTITION 7 Communautés d’agglomération de :
ARTICLE 16 : COMPTABILITE 7 - LaRochelle (CDA LR)
- Rochefort Océan (CARO)
CHAPITRE 4 : DISPOSITIONS DIVERSES 8
ARTICLE 17 : ADHESION ET RETRAIT D’UN MEMBRE 8 Article 2 : Objet et compétences
ARTICLE 18 : REPRISE DES BIENS ET ACTIFS (EN CAS DE DISSOLUTION ET RECREATION DE
SYNDICAT) 8 Le syndicat a pour objet, en lieu et place de ses membres, d’organiser et d’assurer la protection des
ARTICLE 19 : DISPOSITIONS FINALES 8 biens et des populations sur le territoire des communes de Chatelaillon-Plage, Yves, Fouras et I'lle

d’Aix contre les risques de submersion marine et d’inondation. 1l porte les Programmes d’Actions et de
Prévention contre les Inondations (PAPI) des communes Yves-Chatelaillon et Aix-Fouras, dont il assure
Ianimation, le pilotage et la coordination.

A cet égard, compte tenu de la sécabilité des missions rendu possible par la Loi n® 2017-1838 du 30
décembre 2017 relative & l'exercice des compétences des collectivités territoriales dans le domaine de la
gestion des milieux aquatiques et de la prévention des inondations (dite Loi Fesneau), il assure des

2
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T"Environnement ; « délense contre les inondations et contre Ja mdk ». A ce titre, le syndical

Réalise ou fait réaliser les études et les travaux de protection contre la submersion marine tels
que décrits dans les PAPT ;

- Réalise ou [ait réaliser les études et les travaux liés au ralentissement des écoulements tels que
décrits dans les PAP] ;

- Est également habilité a exercer par délégation de ses membres toute ou partie des autres
missions relevant de la compétence GEMAPI, sur tout ou partie du territoire de ses membres,
selon les dispositions combinées des art L 5211-61 et L 1111-8 du Code général des
collectivités locales.

Plus généralement, s agissant de ’ensemble des missions en lien avec le portage des PAPI, le syndicat :

Peut se voir confier des missions par les EPCI en fonction de leurs compétences propres ;

Peut intervenir e cas échéant sur le territoire de collectivités adhérentes ou non, comprises dans
son périmétre d’intervention, par le biais de convention avec ces collectivités, de maniére &
apporter une compétence technique et 4 assurer une cohérence des actions.

Article 3 : Périmetre du syndicat

I.e syndicat intervient dans les limites du périmétre de ses membres et pour les parties de leur territoire
comprises dans le bassin de la Baie d’Yves, a savoir sur ensemble des communes de Chételaillon-
Plage, Yves, Fouras et I'Ile d’Aix.

La carte du périmetre d’intervention est annexée aux présents statuts.

Article 4 : Durce

Le syndicat est constitué pour une durée limitée, correspondant a la date de transfert des derniers
ouvrages d’endiguement financés au titre des PAPL.

Article 5 : Siege de I’établissement

Le siége est situé en Mairie de Chételaillon-plage, au 20 boulevard de la Libération 17340
CHATELAILLON-PLAGE

11 pourra &tre transféré en tout autre lieu par délibération du comité syndical.

Les réunions du syndicat se tiennent au si¢ge ou dans tout autre lieu situé sur le territoire des membres
dudit syndicat ou encore dans tout autre lieu approprié en fonction de I’ordre du jour.

sew ese a0 e
R . « s o 8
e oo

A¥tiha 6 : Codpérdtioh cntre e syndicat mixte et ses membres

Pour la réalisation des missions qui leur incombent respectivement, le syndicat mixte et tout ou partie de
ses membres pourront notamment conclure toutes conventions a I'effet de mettre les services du
syndicat mixte & la disposition de ses membres qui en feront la demande, pour I’exercice de leur
compétences et/ou & Iinverse, faire bénéficier le syndicat mixte de la mise 4 disposition, par les
membres, de leurs services, comme prévu & 1’article L.52114-1 et L.5211-56 du CGCT.

CHAPITRE 2 : ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT DU
SYNDICAT

Article 7 : Comité syndical
Composition et vote

Le syndicat mixte du littoral Yves Chatelaillon Aix Fouras est administré par un comité syndical, placé
sous la présidence de son Président, composé de :

- Communauté d’ Agglomération de La Rochelle : 3 titulaires — 3 suppléants
- Communauté d’Agglomération Rochefort Océan : 2 titulaires — 2 suppléants

Sont invités avec une voix consultative par organisme

- Lacommune de Chételaillon-Plage ;
- Lacommune d’Yves ;

- La commune de Fouras ;

- Lile d’Aix.

Le Président peut inviter A titre consultatif et en tant que de besoin, tout personne dont il estimera
nécessaire le concours ou I’audition.

Quorum

Le comité syndical n’est réuni valablement pour prendre des décisions que si le quorum correspondant &
la moiti€ simple des délégués syndicaux est atteint. Les décisions sont adoptées & la majorité simple des
voix exprimées, sauf dispositions contraires précisées.

Le quorum s’apprécie au vu de la présence physique des représentants au comité syndical.
Pouvoir
La suppléance est prioritaire par rapport & tout pouvoir qui serait octroyé par un délégué titulaire absent.

Un délégué titulaire empéché d'assister 2 une séance et ne pouvant étre représenté par son suppléant
peut donner pouvoir, par écrit et signé, & un autre délégué titulaire de son choix.

Ainsi, le pouvoir n’est valable que si le délégué titulaire et le délégué suppléant sont tous les deux
absents ou empéchés.
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La durée des fonctions des membres du comité est celle d’un mandat qu’ils détiennent par ailleurs au
sein de la collectivité qu’ils représentent. En cas de suspension, de dissolution de I’Assemblée
délibérante ou de démission de lous les membres en exercice, ce mandat est continué jusqu'a la
désignation des délégués par un nouveau comité dans les délais organisés par le Code Général des
Collectivités Territoriales (CGCT).

Article 8 : Bureau syndieal :

Le comité syndical désigne parmi ses membres, et aprés chaque renouvellement, un bureau composé
d’un Président, de Vice-Présidents, ¢t éventuellement d’un ou plusieurs autres membres.

Le nombre de membre sera défini par délibération du comilé syndical. Le mandat des membres du
bureau prend fin en méme temps que le comité syndical.

Chaque membre du bureau est détenteur d’une voix.

Les régles de quorum sont identiques a celles du comité syndical.

Article 9 : Commissions

Le comité syndical peut, & tout moment, créer des commissions permanentes ou temporaires.

Leur nombre, leur composition, leur objet et leur fonctionnement sont fixés par délibération du comité
syndical

Article 10 : Attributions du comité syndical

Le comité syndical administre le syndicat par ses délibérations.

11 se réunit au moins une fois par trimestre, sur convocation de son Président,

Les séances sont publiques.

Afin de préciser ses modalités de fonctionnement, ¢ syndicat mixte se dotera d’un réglement intérieur,

11 assure notamment :
Le vote du budget et des participations des adhérents
- L’approbation du compte administratif
- Les décisions concernant "adhésion et le retrait des membres
La décision concemnant I’adhésion du syndicat 2 un établissement public
- L’approbation du réglement intérieur et des modifications statutaires
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l'lidéoiée égalements dés déégations qu’il confie au bureau et au Président, dans le cadre de I'article
1.5211-10 du CGCT.

Article 11 ; Attributions du burcau :

Le bureau assure la gestion et I’administration du syndicat en fonction des délégations qu’il a regu du
comité syndical. En dehors de ces délégations, le bureau est le lieu de préparation des décisions du
comité syndical.

Article 12 : Attributions du Président

Le Président est ’organe exécutif du syndicat et & ce titre il :

- Convoque aux séances du comité syndical

- Dirige les débats et contrble les votes

- Prépare le budget

- Prépare et exécute les délibérations du comité syndical

- Estchargé, sous le contréle du comité syndical, de la gestion des biens du syndicat

- Ordonnance les dépenses et prescrit I'exécution des recettes du syndicat

- Accepte les dons et legs

- Est seul chargé de I’administration mais il peut déléguer par arrété, sous sa surveillance et sa
responsabilité, [*exercice d’une partie de ses fonctions aux membres du comité syndical, peut,
par délégation du comité syndical, étre chargé du réglement de certaines affaires a I’exception
des attributions fixées a I’article L.5211-10 du CGCT. 1l rend compte 2 la plus proche réunion
du comité syndical des décisions intervenues dans le cadre de ses délégations

- Représente le syndicat en justice

- Assure de maniere privilégiée la liaison avec les partenaires du syndicat

Article 13 : Attributions du ou des vice-présidents

Les vice-présidents remplacent, dans I'ordre de nomination, le Président en cas d’absence ou
d’empéchement.

CHAPITRE 3 : DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES

Article 14 : Budget du syndicat mixte

Le Syndicat mixte du Littoral Yves Chételaillon Aix Fouras pourvoit sur son budget aux dépenses de
fonctionnement et d’investissement nécessaires 4 I’exercice des compétences correspondant 4 son objet.
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ChHarges des scrvices fonctionnels du Syndicat.

Les recettes du budget du Syndicat comprennent celles prévues 4 Varticle L.5212-19 du CGCT,
notamment :

Les contributions des membres adhérents au Syndicat mixte
- Les subventions obtenues
Le produit des taxes, redevances et tarifs correspondant aux services assurés par le Syndicat
mixte
Le produit des emprunts
- Le produit des dons et legs
- Du revenu des biens meubles ou immeubles du syndicat
- D’une fagon générale de tout ressource prévue par le code général des collectivités

Article 15 : Clé de répartition
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

La répartition des dépenses courantes de fonctionnement entre les adhérents est déterminée, selon la clé
de répartition suivante :

- Communauté d’Agglomération de La Rochelle : 60%
- Communauté d’Agglomération Rochefort Océan : 40%

Cela comprend les dépenses suivantes :
- Dépenses de personnel
- Dépenses liées au fonctionnement et A I’administration de la structure

Les charges relatives au financement, 4 1’entretien et 4 la surveillance des ouvrages sont affectées aux
EPCI-FP en fonction du territoire sur lequel ils se trouvent.

Les charges relatives aux missions ou compétences ne relevant pas du transfert de compétence sont
affectées en fonction des conventions qui les régissent.

DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Une ¢lé de répartition particuliére sera adoptée par délibération du comité syndical, pour chaque
opération d’investissement.

Article 16 : Comptabilité
Les régles de comptabilité publique sont applicables au syndicat.

Les fonctions de receveur du syndicat sont exercées par le Comptable des Finances Publiques de la
Trésorerie de LA ROCHELLE BANLIEUE.
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CHAPITRE & : PISPOSITIONS DIVERSES

Article 17 : Adhésion ct retrait d’un memhbre

Toute adhésion nouvelle ou tout retrait devront faire 1’objet des procédures prévues a cet effet par le
CGCT.

Article 18 : Reprise des bicns et actifs (en cas de dissolution et recréation de
syndicat)
L’intégralité de |"actif et du passif du Syndicat Intercommunal du Littoral Yves Chételaillon Aix Fouras

(SILYCAF) seront repris par le Syndicat Intercommunautaire du Littoral Yves Chételaillon Aix Fouras
(SILYCAF).

Les biens, droits et obligations du Syndicat Intercommunal du Littoral Yves Chatelaillon Aix Fouras
(SILYCAF) seront transférés au Syndicat Intercommunautaire du Littoral Yves Chatelaillon Aix Fouras
(SILYCAF).

Article 19 ; Dispositions finales

Pour tout ce qui n’est pas explicitement prévu dans les présents statuts, il sera fait application des
dispositions prévues par le CGCT.

Vu pour étre annexé a I’arrété préfectoral de ce jour
A La Rochelle, le
Le Préfet
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N° 2018_058

ROCHEFORT

OCEAN

Communauté d*agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE )} - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE } - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) 4 M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) 4 Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) & M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 8 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 3 M. AUTHIAT

Absent(s) :

M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE
( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.
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RAPPORTEUR : M. BURNET

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : APPROBATION DES STATUTS DU SILYCAF ET DESIGNATION DE
REPRESENTANTS

Vu l'article L.211 — 7 du Code de I'environnement prévoyant, au 1er janvier 2018 au plus tard, le
transfert de la compétence gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations aux
établissements publics de coopération intercommunale,

Vu l'article L. 5211 — 18 du Code général des collectivités territoriales relatif aux modifications du
périmétre et de l'organisation des établissements publics de coopération intercommunale, auquel
l'article L. 5711 — 1 dudit Code renvoie,

Vu l'article L.5711 — 1 du Code général des collectivités territoriales relatif a I'élection des
délégues des établissements publics de coopération intercommunale dotés d'une fiscalité propre
au comité du syndicat mixte,

Vu l'article L.5211 — 7 du Code général des collectivités territoriales renvoyant aux dispositions
applicables aux syndicats de communes, I'élection de chacun des délégués titulaires et
suppléants au sein des syndicats mixtes « fermés » a lieu selon un scrutin a la majorité absolue et
a bulletin secret,

Vu l'arrété préfectoral N° 17 — 1521 en date du 31 juillet 2017 portant modification des statuts de
la Communauté d’agglomération Rochefort Océan (CARO) et actant sa prise de compétence
« gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations » (GEMAPI),

Vu l'arrété préfectoral N°17 — 2483 en date du 6 décembre 2017 portant modification des statuts
de la CARO,

Vu la délibération du 12 avril 2018 du comité syndical du Syndicat Intercommunal du Littoral Yves
— Chételaillon — Aix — Fouras (SILYCAF) sur la modification de ses statuts,

Considérant qu'en matiére de prévention des inondations, le territoire des communes de Fouras
et de I'lle d'Aix reléve du Programme d'Actions et de Prévention des Inondations (PAPI) porté par
le SILYCAF,

Considérant que la CARO et la Communauté d'agglomération de La Rochelle souhaitent
s'associer au sein du Syndicat Intercommunautaire du Littoral Yves — Chételaillon — Aix — Fouras
(SILYCAF) en remplacement des communes, et qu’ il y a lieu de modifier les statuts du SILYCAF,
Considérant que pour I'élection des délégués des établissements publics de coopération
intercommunale dotés d'une fiscalité propre au comité du SILYCAF, le choix de I'organe délibérant
peut porter sur I'un de ses membres ou sur tout conseiller municipal d'une commune membre,

Consideérant que I'élection de chacun des délégués qu'il soit titulaire ou suppléant a lieu selon un
scrutin a la majorité absolue et a bulletin secret,

Considérant les délégués communaux qui siégeaient dans le SILYCAF,
Considérant la proposition des délégués communautaires soumise par les maires,

Considérant le déroulement du scrutin et aprés lecture du procés-verbal d'élection,
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Le Conseil Communautaire décide de :

— Approuver les statuts du SILYCAF et l'adhésion a ce syndicat, ainsi que le transfert de
compétences mentionné a l'article 2 des statuts.

— Elire les délégués suivants au sein du SILYCAF :

TITULAIRES SUPPLEANTS
Madame Sylvie MARCILLY Monsieur Jean-CI_aude PC_)ISSON
Monsieur Alain BURNET Monsieur Eric SIMONIN

Le Président,

/ ) Hervé BLANCHE
M

Enregistré en sous-préfecture le : {1 MAI 208
Affiché le : 11 MAI 2018 1

Certifie exécutoire le : 1 1 MAI 2018

TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 - 200041762 -- 2018 0553
~W®-o8g_ _______ - e

Accusé de Réception Préfecture
Regule: ¢ [/qJ72018

Délais et voies de recours contentieux.
Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou

collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de l'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera & nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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N° 2018_059

ROCHEFORT

Communauté d'agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER

( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) 4 M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 3 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) & M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) @ M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) & M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 4 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 3 M. AUTHIAT

Absent(s) : )
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.
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RAPPORTEUR : M. BOURBIGOT
SERVICE REFERENT : DIRECTION DEVELOPPEMENT PROJETS
OBJET : VALIDATION DU PLAN VELO 2 - SECONDE PHASE : 2018-2020

Vu la délibération N° 2014-22 en date du 16 janvier 2014 définissant l'intérét communautaire en
matiére de développement économique , volet économie touristique,

Vu la délibération N°12 du Bureau communautaire en date du 12 mars 2015 concernant le Plan
Vélo 2 sur la période 2015-2024,

Considérant que la CARO peut conforter sa place de destination vélo en proposant des
ameénagements et une offre de services, tout en maximisant les retombées socio-économiques
locales et touristiques liées aux itinéraires,

Considérant que le développement des modes de déplacements doux est I'un des objectifs de
I'Opération Grand Site « Estuaire de la Charente — Arsenal maritime de Rochefort »,

Considérant que le développement des aménagements cyclables permet a la fois de conforter la
place du territoire en tant qu' « étape d'accueil de séjour » de la Vélodyssée et de la Flow Vélo,
mais aussi d'améliorer le cadre de vie des habitants,

Considérant que le Plan Vélo 2 décline un ensemble d’actions sur les 3 thématiques :
ameénagement, accompagnement des prestataires et promotion,

Le Conseil Communautaire décide de :
- Valider les actions du Plan Vélo 2 (document annexé) selon trois thématiques suivantes :

e L’aménagement
o Entretien des pistes cyclables communautaire et nouvellement transférées a la CARO.
o Creéation de pistes cyclables communautaires (suivant le cahier des charges des
véloroutes et voies vertes) sur les secteurs de : I'Aubonniére/Saint-Laurent de la Prée,
Saint-Laurent de la Prée/Le Vergeroux, Cabariot, Tonnay-Charente.
o Création d’'une passerelle sur le Canal Charente-Seudre.
o Etude de faisabilité¢ et de programmation des itinéraires cyclables sur le marais de
Brouage.
o Création d’'une boucle Métropolitaine.
o Déploiement de mobiliers dédiés: les RIS (Relevés d'Information Service), la
signalétique directionnelle des boucles locales, les consignes a vélo et les parking.
e L’accompagnement des acteurs du territoire :
o les professionnels du tourisme avec le déploiement de la marque « Accueil Vélo » .
o les communes avec la Charte technique des Aménagements cyclables, les
sensibilisations « Comment accueillir les vélotouristes ».
o les publics éloignés avec 'accompagnement de l'association Vélo pour tous.
s La promotion
o La création et mise a jour de documents : la carte vélo et un Road-Book vélo .
o la promotion de 'Escapade Nature sans voiture.
o L’accompagnement technique pour l'installation de loueur de vélo.

- Autoriser le Président a signer tout document afférent a ce dossier.

V=49 P=49 C=0 Abst=0
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Le Président,

/ ') Hervé BLANCHE
m‘

Enregistré en sous-préfecture le : 1 1 MAI 2018
Affiché le - 11 | 1018
Certifié exécutoire le :

11 MAI 2018

TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 - 200041762 -- 2018052

= e I C

LACCUSé de Réception Préfecture
Regule: (| /QJ72018

Délais et voies de recours contentieux.
Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou

collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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Contexte national en quelques chiffres’

e EnFrance, en 2016, plus de 3 millions de vélos ont été vendus (25 % sont produits en
France), dont 134 000 VAE (électriques). La vente des vélos représente plus d'un milliard
d'euro, avec une croissance de + 6,4%.

» Une pratique en plein développement
o 42 % de la population pratique le vélo, soit 24 millions d'utilisateurs
o un changement d'image lors de ces 15 derniéres années : le vélo est devenu « tendance »
o 94 % des pratiquants utilisent le vélo dans le cadre de loisirs et des vacances,

seulement 15 % pour des raisons utilitaires et 8 % pour un usage sportif

» La France est ainsi la 1ére destination mondiale sur l'itinérance a vélo, avec 7 millions de
séjours liés au vélo en France / an

Contexte sur le territoire de la CARO

Depuis 2003, la CARO est engagée dans un Plan Vélo qui a pour objectif de favoriser les
déplacements doux utilitaires et de développer le tourisme de nature et de loisirs. Six itinéraires
cyclables ont &té aménagés. La mise en place de boucles locales et du Guide des Randonnéas ont
permis aux usagers de bénéficier d'un maillage dense de plus de 300 km d'itinéraires cyclables et
pédestres.

Axé sur le développement du vélotourisme, le Plan Vélo 2 de la CARO présente 2 phases :

»  2014-2017. La premiére phase est marquée par I'étude de programmation des itinéraires et
le transfert des pistes prioritaires vers la CARO, la poursuite du déploiement de la marque
« Accueil Vélo » et la sensibilisations des acteurs du territoire a l'accueil des vélotouristes

e 2018-2020. La seconde phase sera axée sur I'amélioration des pistes et des services
attendus par les vélotouristes, tout en poursuivant les actions de sensibilisation et de
labellisation. Les outils de communication vont aussi étre revus afin de mieux répondre aux
attentes de ce public.

Ainsi, l'objectif est :

e de devenir une destination vélo en proposant des aménagements et une offre de services et
pour maximiser les retombées socio-économigues locales et touristiques liées aux itinéraires ;

» de conforter la place du territoire en tant qu' « étape d'accueil de séjour » de la Vélodyssée et
de la Flow Vélo ;

» d'améliorer le cadre de vie des habitants ;

« de développer lusage du vélo par les résidents et clientéles touristiques séjournant sur le
territoire en créant des aménagements, des services adaptés et des animations ;

» etde créer des échanges, partager une culture « vélo » avec tous les acteurs de la CDA.

Le marais de Brouage, zone humide majeure des temitoires de Marennes et Rochefort, constitue un
milisu d'une grande richesss propice 4 |a genése d'un projet de valorisation écologique, econamigue et
touristique. En janvier 2016, la Communauté de communes du bassin de Marennes et la Communauté
d'agglomération Rochefort Océan ont zinsi constitué une entente intercommunautaire dans la
perspective d'une gestion conceriée de ce territoire, au travers de I'élaboration et la mise en ceuyre du
Grand projet du marais de Brouage. Une feuille de route définissant trois axes d'actions prioritaires a
été adoptée par I'ensemble des élus des deux intercommunalités :

= La gestion de la zone humide et en particulier de |a ressource en eau

« Le soutien a l'activité d’élevage bovin, garante du maintien des paysages remarquables du
marais

» La valorisation patrimoniale et touristique du site.

1 Le Monde du 7 avrif 2017
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Les vélotouristes, une clientéle a chouchouter?

Leurs profils
» Le sejour dure en moyenne 9,7 jours et les vélotouristes parcourant en moyenne 60 km par
jour
e 30 % sont des cadres et des CSP+.
* Enmajorité, ils ont déja fait un autre itinéraire.

Leurs attentes

* Des circuits aménageés, entretenus, reconnus, avec fort contenu patrimonial, historique,
gastronomique

» Il accordent une grande importance aux services adaptés (hébergements, transfert de
bagage...)

s 68 % préparent leur séjour avec Internet

* 82 % utilisent la signalétique directionnel pour se diriger (48 % les guides)

e 85 % font un aller simple en vélo

» lls ont besoin d'hébergements marchands : 70 % vont au camping et 36 % a I'hotel

» s pratiquent des activités : 67 % font des visites, 57 % la baignade (d'ol un besoin de
consigne)

Les retomheées économiques
» Enmoyenne, les retombées économiques sont de 64€ par jour et par personne, soit un ratio de
1€ de retombée pour 1km parcouru.
» 20% a 25 % sont des clientéles étrangéres ( anglaises, allemandes, néerlandaises, belges)
avec un pouvoir d'achat supérieur.

2 Etude Vélodyssée, 2014

Plan Vélo 2 CARO - 2

1/ Les aménagements et les mobiliers spécifiques

Dans le cadre de I'Opération Grand Site Estuaire de la Charente — Arsenal de Rochefort, il s'agit
aujourd'hui de finaliser un réseau cyclable autour de I'estuaire, en longeant en partie la Charente, en
reliant les différents sites de visites et d'offrir, couplé avec le bateau, un moyen doux de découverte du
territoire.

Pour les années a venrr, la politique vélo de la CARO s'orientera donc tout particuliérement vers:
* le développement de litinéraire Vélocyssée et de la Flow Vélo
* la bonne cornexion entre ce réseau, les itinéraires de rabattement (Port-des-Barques,
Brouage) et les communes
e le maintien des passages d'eau pour les piétons et les vélos et la mise en place de bateaux
passeurs, le Rzhan et 'Arnodin

Les types d'itinéraires sont :
» Les itinéraires d’intéréts européen et national : la Vélodyssée Atlantique et la Flow Vélo
* Les 15 Boucles Vélo locales : 2 a 3 boucles doivent étre définies comme d'intérét
communautaires en lien avec le Département
e Les pistes communales : un accompagnement est proposé aux communes, via la charte
technique des aménagements cyclabies

Reécapituiatif des actions « Aménagement & Mobiliers » 2018-2020

Entretien
Action 1.1.1  Pistes cyclables transférées a la CARO

Création

Action 1.2.1  Pistes cyclables communautaires — Secteur de I'Aubonniére/Saint-Laurent de la Prée
Action 1.2.2  Pistes cyclables communautaires — Saint-Laurent de la Prée/lLe Vergeroux

Action 1.2.3  Piste cyclable communautaire — Cabariot

Action 1.2.4  Piste cyclable départementale — Tonnay-Charente

Action 1.2.5 Passerelle sur le Canal Charente-Seudre

Action 1.2.6  Etude de faisabilité et de programmation des itinéraires cyclables sur le marais de
Brouage

Action 1.2.7 Boucle Métropolitaine

Déploiement de mobiliers dédiés

Action 1.3.1  Les RIS {Relevés d'Information Service)

Action 1.3.2  La signalétique directionnelle des boucles locales
Action 1.3.3 Les consignes a vélo

Action 1.3.4 Les parkings

Plan Vélo 2 CARO -3
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Action 1.1.1 Entretien - Pistes cyclables transférées a la CARO

Descriptif :

L'étude de clientéle sur la Vélodyssée Atlantique, réalisée par Charentes Tourisme, ainsi que les
questionnaires de satisfaction proposés par ['Office de Tourisme Rochefort Océan, ont démontré un
mécontentement concernant la qualité de certains cheminements cyclables.

Afin d'améliorer la qualité des pistes des grand itinéraires - Vélodyssée Atlantique et Flow Vélo - et de
garantir un entretien homogéne, la CARO a étendu sa compétence (déja exercée pour ses
aménagements cyclables, créés en site propre) en procédant au 1° janvier 2018 a un transfert de
quelques portions ditinéraires situés en dehors des agglomérations et de propriété communale.

Les voies concernées sont :
* une partie du chemin de Charente sur la commune de Rochefort — 6300m
*  Surl'lle dAix
¢ St-Pierre / St-Laurent de la Prée — 700m
* Tonnay-Charente/Cabariot — 1400m

Objectif :
« Proposer des pistes de qualité qui auront un entretien homogéne et répondant aux attentes
sur les véloroutes et voies vertes

Maitrise d'ouvrage : CARO
Date de réalisation : a partir de 2018 — Opération annuelle

Budget et plan de financement envisagé : pour I'année 2018

Dépenses Recettes
+ Entretien des pistes 18 000,00 € CARO 540000¢€ 30,00%
°°mm””a“dta"r\?s i”'f'i Conseil 12600,00€  70,00%
. Z?Tmune SNSRI Départemental _
¢ St-Pierre / St-Laurent B
= Tonnay-
Charente/Cabariot
Budget 18 000,00 € 18 000,00 € 100,000

NB : Les dépenses d'entretien, réalisées chaque année par la CARO sur des pistes communautaires
sur des grand itinéraires (ex : Tonnay-Charente/Cabariot & Saint-Pierre / Saint-Laurent) sont éligibles
aux subventions du Conseil Départemental.

Entretien courant du site propre de I'"Aubonniére (hors grand itinéraire pas de subvention
départementale) : 5000€

Plan Vélo 2 CARO - 5
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I-%??“ii N00417E2_ 201505032015 059-_DE —Action 1.2.1 Création — Secteur de I'Aubonniére — Saint-Laurent de la Prée
F!E;l.-l le 117052018 ——— ‘Descriplif . o |

En saison, de nombreux touristes & vélc mais aussi 2 pied avec des poussettes empruntent la route
départementale D837¢ pour se rendre & Fouras les Bains. Sur cet axe, le principal point générateur
|de déplacement est le camping les Charmilles. Des usagers habitent également 2 I'année aux abords .
du Camping. '

L'enjeu est de trouver une solution d'accés & Fouras, sécurisée, mais aussi pour atteindre le centre
bourg de Saint-Laurent de la Prée en s'appuyant sur l'existant (Site propre de I'Aubonniére, Parcours
cyclable n°11)

Les voies concemées sont :
*  Site propre de I'Aubonniére 660m
¢ Chemin rural dit du « Bois Rond » 1400m

Objectif :
* Proposer un cheminement cyclable sécurisé pour limiter au maximum la présence de cycles et
de piéton sur la RD 937C

0960051

IMaitrise d'ouvrage : CARO
'Date de réalisation : 2019

s

Budg;t et plan de financement envisagé :

Dépenses HT Recettes HT

Remise a niveau de 90 006€ CARO | 90 00€
l'existant et création d'un |
revétement carrossable sur

le chemin du bois rond I :

|
|

. I
. Budget 90 000 € 100,00%
-

Carte :

ROCHEFORT / A-B|

Plan Vélo 2 CARO - 7
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Action 1‘2.2_Création — Pistes cyclables communautaires — Saint-Laurent de la Prée /
Le Vergeroux

Descriptif :

L'étude de clientéle sur la Vélodyssée Atlantique, réalisée par Charentes Tourisme, ainsi que les
questionnaires de satisfaction proposés par 'Office de Tourisme Rochefort Océan, ont démontré un
mécontentement concernant la qualité de certains cheminements cyclables.

Afin d'améliorer la qualité des pistes des grand itinéraires - Vélodyssée Atlantique et Flow Vélo - et
garantir un entretien homogéne, la CARO a étendu sa compétence (déja exercée pour ses
aménagements cyclables, créés en site propre) en procédant au 1* janvier 2018 a un transfert de
quelques portions d'itinéraires situés en dehors des agglomérations et de propriété communale.

Ainsi, des chemins, qui étaient entretenus tels des chemins ruraux par les communes, nécessitent
aujourd'hui une reprise profonde afin de proposer une réelle piste cyclable aux usagers.

Les voies concernées se situent sur la Presqu'ile de Fouras, sur les communes de Saint-Laurent de la
Prée et du Vergeroux :

* Trongon A-B : route des Roseaux + route des Deux Roches

¢ Trongon B-C : route des Deux Roches + Levée des Réverseaux

» Trongon C-D : route de la Grande Levée

» Trongon D-E : entre la route de la Grande Levée et le chemin de la Lagune

* Trongon E-F : chemin de la Lagune + chemin de |'Aire de Loisir

¢ Trongon F-G : chemin de I'Aire de Loisir

Type de dépenses / nature des travaux
e Trongon A-B : reprofilage et reprises de revétement. Signalisation de police — 1480m
« Trongon B-C : reprofilage et reprises de revétement. Installation de controle d'accés - 1601m
e Trongon C-D : reprises de revétement. - 1035m
e Trongon D-E : reprofilage partiel et reprises de revétement - 1150m
s Trongon E-F : reprofilage partiel et reprises de revétement - 2725m
e Trongon F-G : reprofilage partiel et reprises de revétement - 1150m

L'état des lieux et I'estimation des travaux a été réalisée par le bureau d'étude AFETI.

Objectif :
» Transformer des chemins d'exploitation en pistes cyclables, répondant aux exigences des
cahiers des charges des véloroutes et voies vertes
* Proposer des équipements de qualité qui auront, par la suite, un entretien homogéne
+ Mise en place d'outils de contréle d'accés

Maitris_e d'ouvrage : CARO
Date de réalisation : 2018-2019

Budget et plan de financement envisagé :

Dépenses HT Recettes HT
Création de la piste 257 000,00 € CARO | 51 400,00 € 20,00% 50%
(reprise de certaines I~ . e ——
structures, reprofilage IDepartement |_ - 51 400,00 € 20,00% 50%
des chaussée et mise Région | 64 250,00 € 25,00%
& niveau des
revétements) Leader 89 950,00 € 35,00%

Plan Vélo 2 CARO - 9
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Carte :

257 000,00 €

~100,00% |
|
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Action 1.2.3 Création - Piste cyclable communautaire — Cabariot

Descriptif :
Dans le cadre de I'¢tude du Plan Vélo 2, Le Bureau d'Etude INDDIGO a étudié différents trongons de
nos itinéraires cyclables en proposant des altematives de tracé pour notamment augmenter la
sécurité. Ainsi, pour le secteur de Cabariot, le Bureau d'Etude a proposé une liaison alternative pour
relier le lieu dit St Clément & 'étang de Cabariot, point d'étape et de halte de la Vélodyssée et de la
Flow Vélo :

|Le tracé alternatif étudié est adapté et permettrait de mettre en valeur les aménagements de loisirs
mis en place entre Cabariot et Saint-Clément. I! serait alors traité en voie verte, 1intérét étant
également de développer la marche entre les deux entités urbaines de Cabariot.

.a:)jectif 3

= Améliorer le tracé de la Vélodyssée et de la Flow Vélo en sécurisant la liaison entre ['étang de
Cabariot et le Lieu dit St-Clément — env. 150m

Maitrise d'ouvrage _ CARO_
Date de réalisation : 2019 /2020
Budget et plan de financement envisagé :

i Recettes HT i Dépenses HT
Création de la piste | 35 000,00 € CARO 7 000 € 22,5%
(reprise de certaines )
structures, reprofilage Département 15750 € 52,50%
d h &e et mi t = . -
il e | 'Région 12250 € 25,00%
ravélemants) | o
Budget 35 000,00 € Budget 35 000,00 € 100,00%
Carte :

Plan Vélo 2 CARO - 11
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Taulnay / Lucien Lamothe :

Gestion de a transition voie

Importance du jalonnement

Plan Vélo 2 CARO - 12

Action 1.2.4 Création - Piste cyclable départe_mentale sur Tonnay-Charente

Descriptif :

L'équipement existant, longeant la route départementale D137, est aujourd’hui en trés mauvais état,
entre le Moulin Rouge et le Pont Rouge. Il s'agit d’'une portion de l'itinéraire de la Vélodyssée
Atlantique et de la Flow Vélo. Cet équipement n'est pas a proprement parler une piste cyclable mais
en réalité une voirie de cheminements doux réalisée au moment de la réfection de la voirie de la RD.
Lors de la création de la Vélodyssée, en 2012, ce cheminement n'a pas bénéficié d'une mise a niveau
afin de répondre au cahier des charges des véloroutes et voies vertes.

Des retours négatifs ont été exprimés tant par les itinérants a vélo (enquétes de I'Office de Tourisme
Rochefort Océan), que les habitants empruntant la piste pour un déplacement domicile-travail, mais
aussi I'Association locale Vélo pour tous.

Compte tenu de ['état fortement dégradé et du contexte, I'enjeu est donc la création d'un équipement
réglementaire dont la qualité du revétement répond au cahier des charges des véloroutes et voies
vertes.

‘Objectif :

e Création d'une piste cyclable appartenant aux itinéraires de la Vélodyssée Atlantique et de la
Flow Vélo répondant aux attentes des clientéles itinérantes et du cahier des charges des
Véloroutes Voies Vertes - 2300m

Maitrise d'ouvrage : Conseil Départemental de Charente-Maritime
Date de réalisation : 2018

Budget et plan de financement envisagé :

Dépenses HT Recettes HT
Remise en état 162 000 € HT Consell | 85050€HT 52,5%
de la piste Départemental
CARO 36 450 € HT 22,5%
Région 405006 HT  25,00%
Budget 162 000 € HT Budget Total 162 000€ HT  100,00%

Carte :

Plan Vélo 2 CARO - 13



Action 1.2.5 Création — Passerelle sur le Canal Charente-Seudre
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Regu le 11054

Descriptif :
Les élus de la CARO ont la volonté de créer un franchissement doux, localisé sur {a voie d'eau

departementale du Canal Charente-Seudre, localisée au Bois du Chay a Echillais, face au lieu-dit le
Carlot a Saint-Agnant

Cet ouvrage permettra aux vélotouristes qui se trouvent sur la Vélodyssée de rejoindre la rive gauche
de la Charente et la presqu'lle de Port-des-Barques / lle Madame.

Cet ouvrage sera ainsi destiné aux vélos, mais aussi aux piétons, personnes en situation de
handicag, cavaliers, pécheurs et chasseurs.

et o e 704 3

Objectif :
¢ Facliliter, en toute sécurité, les déplacements des veélotouristes vers la rive gauche de la
Charente [Presqu'lle de Port des Barques, lle Madame, Brouage).
s Faciliter les déplacements de 'ensemble des usagers du Canal Charente-Seudre : vélos,
piétons, personnes en situation de handicap, cavaliers, pécheurs et chasseurs.

Maitrise d'ouvrage : Département de la Charente-Maritime
Date de réalisation : 2018 /2020
Budget et plan de financement envisags :

Dépenses HT | Recettes HT
Etudes 63 000 € Conseil 106 278,75€ 23,50%
Départemental
'Ouvrage d'art 389 250 € CARO 245 971,25€ 54,5%
| Leader 100 000€ 22%
Budget 452 250 €; Budget 452 250€ 100,00%
I.C_arte : a
5

e
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Action 1.2.6 Etude de faisabilité et de programmation des itinéraires cyclables sur le
marais de Brouage

Descriptif :

Etude sur la faisabilité et I'établissement d'un programme technique et fonctionnel en vue de
I'amélioration et/ou de la création de cheminements cyclables sur le territoire du marais de Brouage

3 axes de travail identifiés :

1/ Un itinéraire d'intérét européen - la Vélodyssée Atlantique - & conforter

2/ Des itinéraires alternatifs 4 envisager : de la Vélodyssée vers Brouage, de Port des Barques a la
citadelle en passant par la RN de Moéze Oléron, de Broue & Brouage

3/ Un maillage de boucles locales a imaginer : diagnostic des boucles existantes et créations si nécessaire

Réflexion possible sur le déploiement de services : haltes, mobiliers (consignes, RIS, parking, table de
pique-nique) et observatoire

Objectifs :
¢ Valoriser les patrimoines du marais par la découverte de celui-ci via des déplacements doux
s Conforter un axe structurant de découverte du marais
+ Identifier les lieux emblématiques de ce territoire
e Proposer un service de qualité

Maitrise d'ouvrage : Entente CARO-Communauté de communes du bassin de Marennes (CCBM)
Date de réalisation : 2018

Budget et plan de financement envi_sagg: pour l'année 2018

Deépenses HT Receztes HT
Etude '  Leader 15 000 50 %
'Département 9000 30%
Entente CARO- 6 000 20 %
CCBM
Budget total 30 000 € Budget total 30000 € 100 %

Ea;te ou élément iconographique :

Plan Vélo 2 CARO - 16
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intercommunalités entre Niort et La Rochelle.

Dans le cadre de ses objectifs définis notamment dans la thématique du territoire, une action visant a
la découverte de cet espace a été identifiée. Elle permettrait de proposer une cheminement cyclable
traversant les différents territoires. La boucle identifiée emprunte dans sa plus grande partie des
veéloroutes existantes : Vélodyssée, Flow Vélo, Chemins de la Boutonne, Vélo Francette.

Objectifs :
¢ Favoriser la découverte cyclable du Péle Métropolitain Centre atlantique

Maitrise d'ouvrage : Pdle Métropolitain Centre atlantique
Date de réalisation : 2019-2020

Budget et plan de finance_ment envisagé :

En cours

Carte ou élément iconographique :

:Haitrise d'ouvrage : CARO

Action 1.3.1 Déploiement de mobiliers dédiés — les RIS (Relais Information Service)

Descriptif :

Pour compléter |a signalétique directionnelle Dv, déployée par le Conseil Départemental, la CARO a
souhaité déployer un ensemble de panneau Relais Information Services. Cette signalétique se
compose notamment d'une carte légendée indiquant les lieux d'intérét ainsi que les services utiles
présents dans un rayon de 5 kms.

Ces mobiliers seront installés sur des étapes stratégiques le long de la Vélodyssées et de la Flow
vélo : Saint-Laurent de la Prée, Fouras, site du Transbordeur (deux rives), Quais de Tonnay-Charente,
Cabariot et Saint-Agnant (déja implanté).

Objectif :
» Proposer un service de localisation et d'information pour les itinérants se déplagant sur les
véloroutes du territoire.
o Favoriser 'accés aux centres-ville et bourgs des communes commerces locaux, services utiles
et lieux d'intéréts.

Date de réalisation : 2017-2018

Plan Vélo 2 CARO - 18

Budget et plan de financement envisagé :

Budget déja engagé.

Carte ou_éEnent iconographique :

Plan Vélo 2 CARO - 19



Action 1.3.2 Déploiement de mobiliers dédiés — la signalétique directionnelle des
boucles locales
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Descriptif :

L

=

Les Boucles locales du territoire bénéficient d'un jalonnement présent sur site depuis la fin des
années 90. Chaque année, un entretien et une remise en état était programmé et confié a une
entreprise dinsertion. La qualité des interventions était chaque fois insatisfaisante et le marche s'est
achevé sans étre reconduit. De plus, différents retours d'usager nous ont montré les lacunes
existantes et une qualité largement perfectible de la signalétique (absences de panneaux, bome en
mauvais état, rupture de signalétique).

Cela a été l'occasion d'entreprendre une remise en état complete de la signalétique vélo en
envisageant un systéme normalisé, peu colteux en conception et en entretien.

La CARO a donc pris le parti de privilégier une signalétique réglementaire (le panneau DV) et de
confier le diagnostic de la signalétique actuelle et la réalisation des nouvelles « fiches carrefour » a
I'association « Vélo pour tous » regroupant des usagers cyclistes et vélo touristes sur le territoire.

Le déploiement se fera progressivement sur I'ensemble des 15 boucles locales en privilegiant dans un
premier temps les itinéraires les plus empruntés.

|
Objectif : o
¢ Remettre en état 'ensemble de la signalétique.

o Privilégier un systéme simple et lisible en utilisant de la signalétique réglementaire.

Maitrise d'ouvrage : CARO
Date de réalisation : 2018-2019
Budget et plan de financement envisagé :

Convention de partenariat entre la CARO et I'association « Vélo pour tous » : 5280€

Carte ou élément iconographique :
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Signalétique directionnelle vélo (DV) :

12 Vers Port des Barques

Vers “'Ia Vélodyssée”

Action 1.3.3 Déploiement de mobiliers dédiés — Les consignes a vélo

Descriptif :

iLe déploiement des consignes vise a répondre & la nécessité pour les vélotouristes de
'stationner leur vélo dans un endroit sécurisé pour accéder aux lieux de visites et d'intéréts.
‘La consigne permet de mettre sous clef le vélo entier et son chargement. Placée dans des
lieux stratégiques elles permetiront de faciliter et d’encourager l'acte de visite et de
consommation.

Les principes techniques et esthétiques ont été validés par I'ABF et |'Inspectrice des Sites.
Les lieux d'implantation envisagé dans un premier temps sont les suivants :

e Gare de Rochefort.

e Arsenal.

» Plage de Fouras.

o Plage de Port des Barques.
e Pont Transbordeur

Objectif :
e Augmenter les services aux usagers des Véloroutes et des boucles locales
e Psarmetire un stationnement sécurisé et librement accessible
e Favoriser l'acte de visite et de consommation.

Maitrise d'ouvrage : CARO

Date de réalisation : 3 a 4 consignes par an sur 3 ans (2018-2019-2020)

Budget et plan de financement envisagé :

2018 2019 2020 budget
CARO 3000006  4000,00€  4000,00€  1100000€  20,00%
Leader 1200000€  16000,00€ 16000,00€  44000,00€  B80,00%
Budget 45 000,00 € 200000€  2000000€  60000,00€  100,00%

Carte ou élément iconographique :

Plan Vélo 2 CARO - 23
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Action 1.3.4 Déploiement de pa_rkings et de mobiliers de halte

Descriptif :

Idéalement, chaque lieu susceptible de susciter l'arrét de cyclistes doit proposer une solution de
parking adapté aux cycles. Il s'agira d'installer un mobilier robuste, sécurisant et adapte. Les
associations d'usagers et les pratiquants préconisent l'installation d'arceaux vélo qui ont l'avantage
d'offrir deux points d'accroche et une hauteur idéale pour garantir le maintien des vélos chargés. Ainsi,
le systeme de U renversé est particuliérement adapté.

Le mobilier de halte est installé pour permettre I'arrét temporaire des vélotouristes. Il se compose
d'éléments permettant un minimum de confort, table de pique nique et poubelles. Installé a des
endroits stratégiques il permet de porter ['attention sur des lieux remarquables.

Les principes technigues et esthétiques de chague mobilier ont été validés par 'ABF et I'Inspectrice
des Sites.

Le déploiement se fera au gré des projets portés par les communes, la CARO et les autres
partenaires du territoire..

. Ob_jectif H

« Offrir des possibilité de stationnement adapté et répondant aux besoins des vélotouristes
« Favoriser la halte avec des mobiliers dédiés
s Augmenter le niveau de service aux abords des véloroutes.

Maitrise d'ouvrage : CARO
Date de réalisation : 2018-2020
Budget et plan de financement envisagé :

-Elément iconographique :
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2/ L'animatios: du territoire
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Muobillers & halte vélo

i chedar Action 2.1 Vers les professionnels du tourisme

* Afin de répondre aux attentes des vélotouristes, il faut poursuivre le déploiement de la marque
Accueil Vélo. En 2017, la CARO comptait 40 prestataires labellisés.

e Depuis 2015, afin d'accompagner les prestataires, la CARO participe aux frais de labellisation,
a hauteur de 50%

e L'objectif est de passer a 50 prestataires « Accueil Vélo » en 2020.

Dimensions :
Hauteur : 850 mm
Largeur: 550 mm

Entraxe 1 m préconisé

2 Maxi

Action 2.2 Vers les communes

. * En 2017, une Charte technique des aménagements cyclables a été créée et diffusée aupres
BORNE U Renverse Supports Velos des acteur locaux, dont les communes.
Tranapart compris - -Génieclvild votrecharge == e » Enoctobre 2017, une sensibilisation « Comment accueillir les vélotouristes ? » a été proposée
Garantie 1 an, pléce et main d'oeuvre, sauf vandalisme, acsi ,aulmwgh{wntbﬂo Imﬂl] P aux élus et techniciens des communes et a I'Office de Tourisme, afin de partager une culture

CONSTRUCTION FIRITIBN : : vélo commune.

« Structura en mba ‘aciar galvanise d'un diamts e

SOrnm elduna Spaisseur de 2 mim umréau rayon

Uramrsé fixé all sol sur platine ronde en acier 1 : pes
« Ll ranversé sur plats acler - manchanié sur plals acker T —

de &0 x 5 mm E ity

= i m Charte technique des
amenagements cyclables a: a

FIXATIONS }

« Fixation par vis d'ancrage M12/65 sur dalle baton ol
plols belun
- Fixalion par résine. chimigue avec figes fiiatées
M12/120mm sur enrobé de 7 cm minimum s! bomes |
sur plats acier —.

ﬂ ﬂ‘ = i
( 2™y

s F
— = R e

LR ROCHEFORT

Sy Dot o dacien da Octabre 2017
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Ilssociation locale « Vélo pour tous »
our les personnes agées ou
eloignees du velo emplol, personnes en situation de handicap...) et les
opérations de marquage des vélos.

NB : Depuis 2017, Ja CARO participe au comité d'itinéraire (comité de pilotage) et a plusieurs comités
technigues de la Flow Vélo.

Plan Vélo 2 CARO - 28

3/ Communication et commercialisation

Les actions de communication et de promotion sont menées en partenariat avec I'Office de Tourisme
Rochefort Océan qui dans le cadre de ces actions commerciales propose des produits packagés
intégrant des découvertes cyclables du territoire. A ce titre, I'Office de tourisme posséde un site internet
avec une entrée spécifique pour les itinérants et les visiteurs souhaitant découvrir Rochefort Océan a
vélo.

En complément, des éditions « print » viennent renforcer le dispositif web et se composent des
éléments suivants :

Action 3.1 carte vélo
Chaque année, une carte vélo est éditée en collaboration avec |'Office de Tourisme
Rochefort Océan. Elle comprend une cartographie de I'ensemble des boucles locales du
territoire et de multiples information utiles aux pratiquants (coordonnées des réparateurs,
prestataires accueil vélo etc...). Ce document gratuit est édité a 20 000 exemplaires.
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Regu LbeGibhd Bitedtl&rance en projet de I'Arsenal de Ro¢Hfort, Estuaire de la Charente posséde
2 toire par des moyens de déplacement
doux. C'est dans cette optique que le Réseau des Grands Sites de France a proposé a la
CARO de participer a leur programme Escapade Nature sans voiture. Le concept est simple, un
« escapadeur », Pierre Le Douaron ancien journaliste se met en situation pour tester s'il est
envisageable de visiter le Grand Site sans voiture et au départ de son domicile & Paris. Cette
escapade réalisée en octobre 2015 a permis de confirmer le potentiel du Grand site de France
en projet et de soulever quelques lacunes en terme de signalétique et d'interprétation.

L'escapade beénéficie d'une promotion sur le site dédié http://iwww.escapadenature-
sansvoiture.fr/ ainsi que sur le site internet de 'Office de Tourisme Rochefort Océan.

En decembre 2017, les Escapades natures sans voiture dans les Grands Sites de France ont

été récompensées aux Palmes du Tourisme Durable dans la catégorie « Territoires et
Destinations. ».

Le Carnet de Pierre

Grand Site Estuaire de la Charente, Arsenal de Rochefort i
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Action 3.3 Road-Book vélo

Actuellement, un topoguide pédestre et cyclable offre la possibilité d'accéder a des informations
détaillées sur les différentes boucles locales. Ce document arrivant a son terme, il a été deécidé
de proposer un document uniquement a destination des cycles sous la forme d'un road book
vélo.

Le road book vélo est un outil complémentaire a la carte vélo. Chaque boucle locale y sera
détaillee (échelle de cartographie plus précise) et agrémentée d'éléments d'interprétation en
lien avec les communes traversées. Le document a pour but d'étre pratique et qualitatif. Le
developpement et la conception du document se fait en collaboration avec le service
communication de la CARO.

Edition au printamps 2019

Le Guide du routard Vélodyssée : congu comme un roadbook.
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RacuCharentesiteliand a lancé le développement d'ung fapplication de calcul d'itinéraire vélo Actions Budget 2047 12048 2049 2029
s jalonnées des différents territoires. 1.AMENAGEMENTS ET MOBILIERS

our le moment, ceile application nommee Loopl est en développement en partenariat avec les
EPCI de Royan et Marennes Oléron ainsi que le Département de la Charente-Maritime.

Action_1.1.1 Entretien - Pistes cyclables X X X
transférées ala CARO

Action 1.2.2 Création — Pistes cyclables X X
communautaires — Saint-Laurent de la
Prée / Le Vergeroux

Action 1.2.3 Création - Piste cyclable X
communautaire — Cabariot
Action 1.2.4 Création - Piste cyclable X X
départementale sur Tonnay-Charente
Action 1.2.5 Création — Passereile sur le X X
Canal Charente-Seudre
Action 1.2.6 Etude de faisabilité et de X X
Action 3.5 Loueur de vélo / accompagnement a l'installation de prestataires programmation des itineraires cyclables
sur le marais de Brouage
« La présence d'un prestataire loueur de vélos est indispensable si I'on souhaite que la Action 1.2.7 La boucle Métropolitaine X
destination devienne une destination cyclable. Depuis la cessation d'activité du principal loueur
de vélo en 2016, la CARO a travaillé a trouver des solutions alternatives afin que ceux qui
visitent notre territoire puisse louer des vélos pour le découvrir.
= En 2018, un prestataire loueur de vélo, la Cliniqgue du Vélo de Marennes, s'est installé sur le Q:gﬁans;fel g?g?lkeerr;rgsd;lm?x{;n x X .
territoire de la CARO avec le souhait de travailler sur la durée. Ainsi, un contrat de 3 ans a été Service) ‘
signé avec I'OTRO afin de mettre a disposition des parcs de vélos dans les Bureaux
d'Information Touristique du territoire. De plus ce prestataire a également contractualisé avec Action 1.3.2 Déploiement de mobiliers ‘ X X
des opérateurs privés,camping et shipchandler. dédiés / La signalétique directionnelle
des boucles locales |
e« En 2017, la société Loc and Go a mis un parc a disposition du gérant du Restaurant le Suroit & E)n 1.3.3 Déploiement de mobiliers [ X X ' .
Fouras dans le but de proposer des locations de vélo sur la presqu'ile. Loc and Go va dédiés / Les consignes a vélo
poursuivre son action en 2018 en faisant évoluer son partenariat avec le Suroit. —_— - — T
Action 1.3.4 Déploiement de mobiliers | X X X
= Pour favoriser ce maillage, la CARO a investit dans I'aménagement de cabanes ostréicoles sur dédiés / Les parkings ' __:
le front de mer de Port-des-Barques destinées a stocker des vélos. De plus, le futur Bureau 2.ANIMATION DU TERRITOIRE |
d'Information Touristique de Fouras disposera d'un espace également destiné a stocker des : - —————————
vélos Action 2.1 Vers les professionnels du | x X X X

tourisme / déploiement de la marque
« Accueil Vélo » |

Action 2.2.1 Vers les comrr:mes / Charte X
technique des Aménagements cyclables

Action 2.2.2 Vers les communes / X
Sensibilisation « Comment accueillir les
vélotouristes »

Action 2.2.3 Vers les communes / X X X

participation au comité technique

Action 2.3 Vers les publics éloignés / X X X X
Accompagnement de |'association Vélo

pour tous
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Racu B

te—véto X X X
Action 3.2 Escapade Nature sans voiture X
Action 3_3_Road-B;Jk vélo X X
Action 3.4 LOOPI X
Action 3.5 Loueur de vélo / x |

accompagnement a l'installation de
prestataires
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N° 2018_060

ROCHEFORT

OCEAN

Communauté d'agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE (
ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET (
ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT )} - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) 3 M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 2 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) 3 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) 8 M. AUTHIAT

Absenl(s) : .
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a l'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n°® 2018_060 : APPROBATION DU PRINCIPE D'EXPLOITATION DU FUTUR GOLF ROCHEFORT OCEAN SOUS
FORME DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC
173



RAPPORTEUR : M. BOURBIGOT
SERVICE REFERENT : DIRECTION DEVELOPPEMENT PROJETS

OBJET : APPROBATION DU PRINCIPE D'EXPLOITATION DU FUTUR GOLF ROCHEFORT
OCEAN SOUS FORME DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

Vu I'ordonnance n° 2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats de concession,
Vu le décret n° 2016-86 du 1er février 2016 relatif aux contrats de concession,

Vu les dispositions des articles L.1411-1 et suivants du Code Général des Collectivités
Territoriales relatifs a la passation des délégations de service public, et notamment son article
L.1411-4,

Vu l'avis favorable de la Commission Consultative des Services Publics Locaux du 24 avril 2018,
Vu l'avis favorable du Comité Technique du 24 avril 2018,

Vu le rapport détaillé ci-annexé présentant les différents modes de gestion et les caractéristiques
du futur contrat,

Considérant que la Communauté d’agglomération est détentrice d'un équipement golfique
attractif,

Considérant que la pratique du golf est une activité en pleine expansion tant au niveau des
loisirs, que sportif et touristique,

Considérant que le Golf Club Rochefort Océan est, depuis 1994, géré par I'’Association Golf Club
Rochefort Océan dans le cadre d’'une convention d’occupation arrivant a terme le 31 mars 2019,

Considérant que la CARO s’est engagée dans un projet d’'extension visant a créer un
equipement golfique composé a terme d’'un parcours 18 trous, un parcours 9 trous (pitch and putt)
et un practice d’entrainement,

Considérant que la CARO, qui porte I'investissement en maitrise d’ouvrage publique, privilégie la
gestion externe de cet equipement,

Considérant, en effet, que I'analyse des contraintes d’exploitation (saisonnalité, fidélisation de la
clientéle face aux tendances de zapping, technicité des parcours...), le transfert du risque
technique, commercial et réglementaire incitent a retenir le principe d’'une concession de service
public,

Considérant que, d'une part, la CARO pourrait étre déchargée de la gestion quotidienne du
service et, d'autre part, de beénéficier du savoir-faire de l'entreprise privée dans la gestion
quotidienne du service qui lui est confiée,

Considérant que, la date prévisionnelle de démarrage du contrat est fixée au 1er avril 2019 afin
d'associer le futur délegataire aux travaux d'extension du golf,

Considérant que, compte tenu des acquisitions matérielles a réaliser (entretien, nettoyage,
équipement) mais aussi de I'actif immatériel a valoriser (captation de clientéle), la CARO envisage
de retenir une durée d'exploitation de 10 ans, nécessaire au concessionnaire pour
I'amortissement de ses investissements,

Considérant que dans le cadre de la procédure, I'assemblée délibérante est appelée a se
prononcer sur le principe du recours a la concession de service public comme futur mode de
gestion de I'équipement,

D¢libcration n® 2018_060 : APPROBATION DU PRINCIPE D'EXPLOITATION DU FUTUR GOLF ROCHEFORT OCEAN SOUS
FORME DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC
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Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de

- Approuver le principe du recours a une délégation de service public, sous forme concessive,
pour I'exploitation du Golf Club Rochefort Océan situé sur la Commune de Saint Laurent de la
Prée, d’'une durée de 10 ans a compter du 1er avril 2019.

- Autoriser le Président a engager toutes démarches et a prendre toutes décisions utiles a
I'exécution de la présente délibération, en particulier pour la mise en ceuvre et le bon déroulement
de la procédure de délégation de service public, dans les conditions prévues a I'ordonnance et au
décret relatif aux contrats de concession.

V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,
ervé BLANCHE

/h)* e

istré -Dré 11 M
oo 1V RS e THHAER

Certifi@ exécutoire le :

TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 = 200041762 -- 2018 95%5

- 2o\ 0D - - 85

Accusé de Réception Préfecture
Regule: {4/ p y72018

Délais et voies de recours contentieux..

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage & la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes reglementaires.

Le recours gracieux doit &tre adressé a 'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de l'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n° 2018 060 : APPROBATION DU PRINCIPE D'EXPLOITATION DU FUTUR GOLF ROCHEFORT OCEAN SOUS
FORME DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC
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Rapport sur le principe de la concession

avril 18
Communauté 4'aggiomeration

Concession de service public pour la gestion et
"exploffation du golf de Saint-Laurent-de-lo-Prée



AR PREFECTURE

V{2 TR 20T -2 150G 0-DE
Rz = 11.-05-201

Ik Preambule

SOMMAIRE

b Gestionen remduwviu < s
Pt thodiie o 1 sl difen umﬁl s
ik ﬂue.-—:m.‘-:ur:thrb 1num:m_ elg

Gettion memgdusemce N
By onrs To e I et it ;qwb: -
- |—t|'-.::,'~,=5.t.'r- . ”“anﬂ#_ T
Campordlil copcaxion ) murchépublic - e

= VR ) T T I k
Taspaiitin w30 te

2. Mode de gesflon propose au regcrd?_aes objechfs de la

Personne Publique L =215
Enjeur relalils sy Ehofz du madﬁ de nﬂﬁ 15
fiepasilion deja Penaning Fnﬂfﬁu‘ it X i5
e f=r:rc-cw-n4nw&n%ﬁc ! =
S o P -
Dstemminglion de hpmadmgmﬁ e ST

Durée du contrad
Ferimete. oy sEvice O
.,mwwdeiéerwum r Ly
- ‘ (W', GO :&*J’u—weﬂ
| Chligations du Titulaite e L:l:'-
ot v ey esouices bursdlig S
oA Pt : ! i i
Obﬂgnﬂmrdcla?mmw ]
Canvensunn consiiiteesdo o fid
mc‘r&}kﬂn}" _JWIM"";':I |
Lalilsia i ]

_m!-cw-d!e;

&MM&'EM 2]

ﬁndﬁcm - \
5 Concluswn - i

- =

T Eae 0 R —Tnnnat v B nssir s io ey -_";',':;.g‘;},‘,a Fatnun| Deder - 2appm) 12 oincine de'lb canzestan



AR PREFECTURE

1172000417622 015 0505-2 0 15 _0e0-0E
Recu le 11-05-2015

. PREAMBULE

Le présent rapport a pour objet de déterminer le mode de gestion le mieux adepié pour I'exploitation du
golf implanté sur la commune de Saint-Laurent-de-la-Prée et actuellement géré en par I'associction des
Golfeurs du Pays Rochefortais dont la convention d'occupation, d'une durée initiale de 3 ans prolongée
d'une année supplémentaire, amivera a son terme le 31 mars 2019,

Compte tenu de la durée nécessaire a la passation d'un contrat de concession de service public et du
souhait de la Personne Publique de retenir un Tilulaire suffisamment en amont du démarrage du contrat,
celle-ci doit enclencher dés & présent une proceédure de mise en concurrence.

Le présent document conslilue le rapport sur la base duquel [assemblée délibérante se prononce sur le
principe de la concession de service public et sur les principales caractéristiques du futur contrat
Le présent rapport o donc pour objet de présenter :

«  Les différents modes de gestion envisageables dans le cas présent ;

«  Les principales caractéristiques du futur conlrat ainsi que les obligations des parties qui décou-
lent du montage proposé.

Rochefort Océan - Rapport sur le principe de la concession 5/23

i

2. PRESENTATION DES MODES DE
GESTION POSSIBLES

2.1.  Exposé liminaire

Les principaux modes de gestion envisageables, publics ou privés, figurent sur le schéma ci-aprés :

rRegie
aufoname:

Gestion

publigue
Redle:
Mode de fenanal
gestion d'un
_service public I de
e ——————— prestolion de

wAftermage W

L'équipement étant partiellement déja construit et les travaux futurs assurés en MOP, les montages confrac-
tuels globaux, emportant également la réalisation des ouvrages, ne concement pas le cas présent.

Parmi les montages possibles, le choix le plus pertinent dépend de facteurs qu'il convient d'étudier avant
de procéder cu choix définitif.

Peuvent donc étre étudiés les montages suivanis :
« LaRégie,
« Le Morché de prestation de services, selon I'ordonnance n°2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux
marchés publics.

+ La Concession de service public :

< Typeu Affermage », au sens de I'ordonnance n°2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats
de concession,
Type « Régie inléressée », a la frontiére entre le marché de prestation de services et I'affermage
selon le niveau de risque transféré.

Les différents modes de gestion des services publics impactent la nature du lien unissant les Personnes Pu-
bliques a leurs équipements selon les modadlités décrites ci-aprés.

Rochefor! Océon—Ropgort surle principe de lo concessian $/23
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e gestion en situation de

VAV o110, WS IO M1 010
I __

propriefe publigue

Actuellement, 264 golfs sont proprigtés des personnes publiques.

DSP

_ Baux, COT, MAD deommercialesy
Volume 55 92 12 ! 105 |
Proporfion 21% 35% 4 40% [

Source : Fédération Frangaise de Golf

23, Gestion enregie du service

Il exisle deux formes possibles d'exercice en régie d'une compétence par une personne publique

La Personne Publique peut ainsi recourir @ I'un de ces modes d'exercice puisqu'en vertu de I'article L. 2221-
4 du Code Genércl des Collectivités Territoriales [ci —aprés « CGCT »), il appartient & la personne publique
de decider. en foute opportunité, e doterla régie :

= Soil de la seule autonomie financiére ;

s Soit de lo personnalité morale et de lautonomie financiére.
2.3.1. Régie dotée de la seule autonomie financiére
La régie dofée de la seule autonomie financiére est définie aux arficles L.2221-11 & L.2221-14 du CGCT. Le
service public géré en régie dispose d'une certaine autonomie financiére et administrative.

Ses grands principes sont

+ Lo Personne Publique est le représentant Iégal de la régie. Toutes les décisions sont votées en assem-
blee déliberante : le service oublic est maitrisé por la personne publique ;

> Nomination d'un directeur par I'assemblée délioérante qui administre le service public, et d'un conseil
d'exploitation {absence de personnalité morale) ;

- Création d'un budget annexe (fraval en amont sur la dotation, fixation des tarifs, etc.) : ce quiim-
pligue un équilibre en recettss et en dépenses :

» Responsabilité de la Personne Publique sur I'ensemble des couts d'exploitation ;

« Tous les marchés passés dans le cadre de |"exploitation du service sont soumis & I'ordonnance relative
aux marcheés publics du 23 jillet 07 2015 et du décret du 25 mars 2016 ;

« Le personnel est directement recruté per la Personne Publicue chargée de ia gestion du service pu-
plic, qu'll s'agisse de fonctionnaires ou d’agents contractuels de droit public ou de droit privé.

L'assemblee délivérante, aprés avis du conseil d'exploitation, recrute et licencie le personnel, Selon la nature
du service, le personnel reléve des calégories suivontes

= Sile service est de nature adminisirative : le personnel reléve de la catégorie des agents publics [titu-
laires ou contractuels),

Rochefori Océan - Rappor! sur le principe de la concession 7/23

+ Sile service est de nature industrielle et commerziale : le personnel reléve de la catégorie des salariés
de droit privé (sauf le directeur et le comptable qui ne peuvent qu'étre des agents publics),

Dans I'un ou I'autre cas, fa Personne Publique est I'employeur et assume I'entiére responsabilité de la res-
source humaine nécessaire & I'exploitation de la régie.

Larégie autonome suppose la création d'un service dédié au sein de la Personne Publique pour | prise en
charge du service. Il 'y a donc pas création de perscnne morale distincte de la Personne Publique ; cette
demiére gardant un contrdle absolu sur I'exploitation des services,

Elle se caractérise par:
» des organes specifiques {un conseil d'exploitation et un directeur),
+ une autorite directe de I'Exécutif et de I'assemEiée délibéranie sur les organes de la régie,
e uUnbudget annaxe, préparé par la Personne Publique et voté par ' assemblée délibérante,
+ une absence de personnalité juridique (et donc de responsabilité).

Cette forme de régie se caractérise par la complexité de son mode de fonctionnement « quadricéphale 1.
Quailre structures sont ainsi en charge de sa gestion :

+ ['assemblée déibérante de la Personne Publique,
« un conseil d'exploitation et son président,

+ undirecteur,

« I'exécutif de lo Personne Publique.

Enfin, I'assemblée délioérante peut mettre fin ala régie avec une simple délibération.
2.3.2. Regie dotée de I'autonomie financiére et de la personnalité morale

Larégie personnalisée et dotée de I'autonomie financiére est définie & I'article L.2221-10 du CGCT.
Ses grands principes sont les suivants :
« ldentification d'une personnalité morale : un établissement public local & part entiére & créer ;

+ L'établissement dispose d'un conseil d'administration désigné par I'organe délibérant de I'Agglomé-
ration- Idem pcur le Directeur ;

+ C'est le Conseil d'administration qui délibére sur toutes les questions portant sur I'exploitation du ser-
vice public (tarification, etc,) ;

+ Le personnel est directement recruté par I'établissement chargé de lo gestion du service public, qu'il
s'agisse de fonctionnaires ou d'agents contractuels de droit public ou de droit privé ;

+ Les couUts d'exp oitation sont assumés par I'établissement public,

Larégie personndlisée est un établissement public distinct de la collectivité de rattachement. Il est corseillé
d'établir une convention d'objectifs entre la Personne Publique et I'établissement,

Financierement autonome, cette structure est dotée de la personnalité morale et appligue les régles de la
comptabilité publique,

Son autcnomie accrue se traduit notamment por:

» Lapassation de ses marchés,

Rochefert Ocedn - Rapportsur le principe de la concassion 8/
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= La fixation des redevances,
« La gestion d'un patrimoine qui lui est propre,
« La gestion d'un budget propre, préparé par le directeur et voté parie conseil d'administration,

» La responsabilité du service (les dirigeants de la régie personnalisée assument I'essentiel des risques
juridiques liés & la gestion du service en lieu et place de la collectivité de rattachement|

Elle est administrée par un conseil d'administration, son président et un directeur,

La création d'une régie dotée de la personnalité morale ne s'apparente pas @ un transfert de compétence
puisque la Personne Publique demeure I'autorité organisatrice du service et dispose d'un pouvoir de con-
irble de la régie

S'agissant de la gestion de la ressource humaine, une distinction doit étre faite selon la nature du service
public en cause ;

= Sile service est de nature administrative : le président du conseil d'administration est compétent pour
nommer el révoquer le personnel qui a la qualité d'agent public ;

« Sileservice est de nature industrielle et commerciale : le directeur de la rég e personnalisée est comp-
tent pour nommer et révoquer le personnel qui ¢ la qualité de salarié de croit privé (sauf le directeur
et le comptable qui sont des agents publics)

Enfin, I'assemblée délibérante peut mettre fin & la régie avec une simple délibération

Incidences du recours a la régie

» Maitrise folale du service et li- « La Personne Publique supporte pleinement la responsabilité du
berté de décision. service (notamment les ressources humaines).
» Contrdle fort sur I'exploitation. » Soumission aux regles de la commande publique pour toute pres-

tation extérieure,

» Nécessité de se doter de moyens techniques et humains ainsi que
du savoir-faire nécessaire a la gestion quotidienne d'une ERP.

« Lourdeur administrative fiée aux regles de la comptabilité pu-
blique.

« L'ensemble des codts liés a I'exploitaton du service sont pris en
charge par la Personng Publigue.

Sur le plan technique, la Personne Publique s’occupe au quotidien de I'accueil et de la gestion des usa-
gers, de la vente des prestations de service, du personnel, de I'entretlen des ouvrages et du matériel,
ainsi que de fous les services complémentaires (restauration, boutique, etc.). Elle dispose & ce titre d’un
controte fort sur I'exploitation, mais qui s’avére souvent contraignant pour la gestion quotidienne d'un
établissement recevant du public.

Il convient donc que la Personne Publique se dote des moyens techniques et humains ainsi que du savoir-
faire nécessaire pour assumer la gestion quotidienne du service dans ses moindres détails.

Fochelor! Ocdan = Rappordl surle principe de la cancession 5/23

Dans le cas présent, le choix du mode de gestion doit en effet permetire d'optimiser et de dynamiser
I'exploitation de I'équipement. Le recours & un exploitant privé permet de profiter de la plus grande flexi-
bilité des enfreprises privées et ainsi d'améliorer la réactivité et I'efficacité des moyens mis en ceuvre par
rapport @ une certaine rigidité des régles régissant les Personnes Publiques, notamment la nécessité pour |
les collectivités locales d'une soumission aux régles de la commande publique {ordonnance n°2015-899 |
et décret n°2016-360) pour toute prestation extérieure. !

e

Rochefort Océan - Rapport sur le principe de la concession 10/23
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La gestion extemnalisée (ou déléguse) permet & la Personne Publique de confier la gestion d'un service pu-
blic dont elle a la responsabilité & un exploitant public ou privé

2.4.1. Recours au marché de prestations de service

La Personne Publique peut confier & un tiers (ou des tiers) des prestations plus ou moins étendues liées a la
gestion du service {par exemple, I'entretien-maintenance uniquement ou la gestion compléte) tout en gar-
dant le contréle du service.

Ils"agit d'un marché public per lecuel le Titulaire assure la gestion du service pour le compte de la Personne
Publique. Celle-ci fixe, dans le cadre du marché, le contenu délailté de la prestation attendue. La vigilance
dans la rédaction et la précision dans le descriptif des presiations sont indispensables pour éviter les zones
d'ombre. sources de conflit pendant la durée du contrat

La rémunération du Titulaire est forfaitaire et donc indépendante des résultats du service. Il n'est donc pas
intéressé sur I'exploitalion, La Personne Publique supporte le déficit éventuel ou bénéficie de I'excédent
éventuel.

Le Titulaire reverse a la Personne Publique les recettes pergues auprés des usagers, ce qui nécessite la créa-
fion d'une régie de recettes.

Dans le cadre d'un marché public, la Personne Publique achéte une prestation de service & un partenaire
prive

Incidences du recours au marché de prestations de service

Transfert d'une bonne part de responsabilité au  « Soumission aux régles des marchés publics.
coconlractan! tout en bénéficiant de I'experlise
d'un fiers qui décharge la Personne Publique « Risques financiers partiellement a la charge de

dans les taches quotidiennes d'exploitation, la collectivité publique (recettes).
Maitrise forte surla gestion du service. » Nécessite la création d'une régie de recettes
puisque le Titulaire n'est que le mandataire pour

+  Négociation possible dans le cadre d'une procé- la perception des recettes.
| dure adoptée
» Rémunération forfaitaire {logique de moyens) |
| +  Durée limitée du contrat (=2 & 3 ans) indépendante des résuttats d'exploitation, le |
coconlractant peut étre tenté de ne pas exploi-
| fer le service de maniére optimale

« Nécessite de controlerrégulierement le Titulaire, |

| « Les acquisitions maiérielles et le GER relévent du |
genmeire de la Personne Publigue.

-

Rochefort Ocean - Ropoor s le principe de lo concession A

i
2.4.2. Recours ala concession de service public

2.4.2.1. Présentation des textes de la réforme des DSP en 2016

Le droit des délégations de service public. des concessions de travaux et des concessions d'aménagement
a été revu en profondeur avec la publication de I'ordonnance 2016-65 du 29 janvier 2016 et son décret
d'application 2016-86 du 1= février 2016, fransposant la directive européenne relative & la réforme du droit
des concessions,

Les différents régimes existants ont été revus et les precédures unifiées. Désormais, toutes les “concessions”,
qu'elles portent sur des fravaux, des services ou la gestion des services publics relévent du régime de |'or-
donnence et du décret relatifs aux concessions, ayant que le cos échéant des dispositions modifiés du
CGCT.

La procédure historique issue de la loi Sapin de 1993 et de sa fransposition aux articles L.1411-1 et suivants du
CGCT est donc profondément remaniée pour tous les contrats concemnés.

Sont notamment considérées comme relevant du nouveau régime des concessions, les délégations de ser-
vice public, les concessions de fravaux et les concessions d'aménagement.

2.4.2.2. Concession type « Régie intéressée i

C'est un mode de gestion par lequel la Personne Publ que confie la gestion du service & un tiers dénommé
« régisseur » qui agit pour le compte de la Personne Publique. Le Titulaire est rémunéré selon une formule
comportant un minimum garanti (somme forfaitaire) ququel vient s'djouter, le cas échéant, une prime d'in-
téressement basé sur les résultats de I'exploitation (pourcentage sur le chiffre d'offaires).

La Personne Publique est destinataire des recettes pergues pour son propre compte.,

Le Titulaire est fortement incité & améliorer sa gestion puisque sa rémunération peut dtre complétée par une
ptime de productivité, voire consister en une part des bénéfices de |'exploitation.

Le Titulaire est placé sous le contrdle d'un comptable public et la Personne Publique garde la qualité d'ex-
ploitant. Le Titulaire n'sst que le mandataire de la Personne Publique pour la perception des recettes.

Incidences du recours & la concession type u Régie Intéressée »

Avantag Inconvénients [
« Transfert d'une bonne part de responsabilité  » Risques financiers partiellement & la charge de la
I . . . .
| au coconfractant tout en bénéficiant de I'ex- collectivité publigue (recettes).

pertise d'un tiers qui décharge la Personne Pu-
blique dans les faches quotidiennes d'exploi-  « Nécessite la création d'une régie de recettes
tation. puisque le Titulaire n'est que mandataire pour la
perception des recettes.
= Mditrise forte sur la gestion du service.
« Qudlification juridique incertaine.
« Négociation possible dans le codre d'une pro-
cédure allégée + Rémunération forfaitaire {logique de moyens! + in-
téressement encadré mais difficle & mettre en
« Le Titulaire est incité & optimiser la gestion du place.
service.

» Necessite de coniroler réguiiérament le Titulaire.

Rochetor! Ocean - Ropport surle principe dela concassion 12423
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Au ferme de I'arficle 5 de 'ordonnance 2016-65 du 29 janvier 2016, les contrass de concessions sont les
contrats qui confient I'exécution de travaux ou la gestion d'un service {public ou non) & un tiers, @ qui est
transféré un risque d'exploitation de I'ouvrage ou du service, en contrepartie du droit d'exploiter cet ou-
vrage ou ce service (éventuellement assorti d'un prix).

La part de risque transférée implique une réelle exposition aux aléas du marché de sorte que toute perte
potentielie supportée perle concessionnaire ne soit pas purement nominale ou négligeable.

Le Titulaire assume le risque d'exploitation lorsque, dans des conditions normales d'exploitation, il n'est pas
assuré d'amortir les investissements ou les coUts qu'il o supportés, liés a la gestion de l'ouvrage ou du service,

Incidences du recours & la concession type « Affermage »

2.5. Compardtif concession / marché public
2.5.1. Points communs

Sur le plan technigue, aucun de ces modes de gestion ne se distingue fondamentalement. Dés lors, quelle
que soit la solution retenue parla Personne Publique, les prestations techniques, les engagements en matiére
de performance, de respect des objectifs fixés par la Personne Publique, de conseil et de veille fechnique,
efc. ne seront pas différents,

Dans tous les cas, la Personne Publique aura les moyens d'obtenir de son cocontractant la qualité de service
attendue et d'en assurer le controle,

2.5.2. Disparités

Le délégataire supporte une part significa-
live du risque

Remuneération sur I'usager (et non plus for-
faitaire) ce quiimplique une logique de ré-
sultat,

Plus grande aulonomie du délégataire
dans 'organisation du service. La Personne
publique conserve son role décisionnel sur

Rigidité contractuelie en cas de modification
de certaines clauses

Nécessite la mise en place d'un protocole de
conirdle et de suivi de I'exécution du service
[réunions, visites, tableaux de bords, etc.).

Risque accru d'ofres trop alléchantes ou
low-cost » pouvan- faire peser un risque cer-
tain sur la collectivité,

les points majeurs {1arifs, plannings, etc.).

Capacité de négociation nettement plus
importante que les autres moniages sus-
mentionnés,

Durée relativement plus longue qu'un mar-
ché (5 a7 ans selon le niveau d'investisse-
ments lransters].

Rochefori Océan - Rapport sur le principe de la concession 13/23

Logique de résultats : le contrat fixe les résultats
que la Personne Publique exige d'atfeindre. A

Logique de moyens : le contral fixe les moyens
que le Titulaire doit utiliser, & charge pourlo Per-

_Esprﬂ_'_du :qnl‘rqf__ charge pour le Titulgire de mettre en csuvre les | sonne Publique de s'assurer qu'ils sont suffisants
et “u;u';‘*{‘"l' du | moyens nécessaires pour les atteindre, | pour atteindre les objectifs quelle s'est fixés
pace Plus grande autonomie du Titulaire dans la ges- |
tion et I'organisation du service.
| La part de risque transférée au Titulaire implique | La Personne Publique supporte le risque écono- |
une réelle exposition oux aléas du marché, de | migle puisque le Tituloire pergoit les recettes |
| sorte que toute perte potentielle qu'il supporte | pourle compte de cette demniére. |
| ne soif pas purement nominale ou négligeable. | | & reste & charge pour la Personne Publique dé- |
En pratique, le THulaire assume le fisque com= | end des recettes percues.
| mercial lié a 'exploitation du service (gestion
Rémunérafiondy | QU risques et périls du Titulaire) et tire sa rému-
" Tiulaire | Nnération des redevances versées par les diffé-

rents usagers.
Les recettes issues des usagers rentrent directe-
ment dans son propre compte d'exploitation.

Le colUt du service pourla Personne Publique est
connu o priori et N'a pas vocation @ changer
pendant toute la durée du contrat.

| Recours ala né-

Qui, avec hiérarchisation mais sans pondération

Possible marché a procédure adaptée sous ré-

gocialion avec | des critéres. serve du décret d'application en attente pour

les candidats. la transposition de lo directive européenne
[pemet Lne plus 2014/24/UE applicable cu 1 avil 2016,

grande capaciie Liberté de négociation restant encadrée par la

d'adoplation des |

candidols dla
demande deig
Personne Pu-
bligue]

pondératicn des critéres choisie en amont de la
lecture des offres des candidats.

Rochefort Océan - Ropport sur le principe de la concession
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= PROPOSE AU

REGARD DES OBJECTIFS DE LA
PERSONNE PUBLIQUE

njeux rela

ifs au choix du mode de gestion

Les enjeux du choix du mode de gastion dans fe secteur des golfs sont nombreux. Il s'agit de :

» Repondre aux besoins des cifférentes typologies d'usagers (grand public, scolaires. association spor-
live, etc.) et contribuer ainsi & la qualité de vie et & I'atractivité du territaire ;

» Disposer d'un service de quclité, adapté aux besoins de lo population :

Horaires d'ouverture,

Naoture des activités proposées,

Projet pédagegique pertinent et adapté, conforme aux orientations pédagogiques dé-
finies par I'Education Nationale et la Personne Publique,

Respect des obligations en termes d'hygiéne et de sécurité,

+ Recruter el fidéliser un personnel qudlifié, motivé, en Iui offrant des perspectives d'évolution et de
formation,

Conserver un contréle fort du service et une maitrise de sa qualite,
= Conserver une proximité ent-e les élus el les usagers,

< Maitriser les impacts sur les services de la Personne Publique : ressources humaines, services tech-
nigues, comptabiliié, contrd e de gestion, etc

= Oplimiser la gestion du service et maitriser les colts d'exploitation,

« Assurer le maintien en bon état de fonctionnement des installations techniques et pérenniser les ou-
vrages [opérctions d'entretien-maintenance. travaux de gros entretien et de renouvellement (GER)),

3.2, Proposition dela Persorne Pt
3.2.1. Lerecours ala corcession de service public

Compte fenu des objectifs de la Personne Publique et des contraintes afférentes & la gestion de I'équipe-
ment, la solution de la concession semble lo mieux adaptée, Celle-ci permet, d'une part, a la Personne
Publique d'élre dechargée de la gestion quolidienne du service et ainsi de pouveir se concentrer sur ses
missions de contrdle des prestations rendues par le Titulaire et, d'autre part, de bénéficier du savoir-faire de
I'entreprise privée dans la gestion cuotidienne du service qui lui est confiée, reconnu au niveau national.

En effet, la Personne Publique ne souhaite pas prendre en charge la responsabilité technique, juridique et
financiére liee ala gestion qui serait donc confiée ou Titulaire du contrat

Ce dernier serait charge de gérer ['éguipement 4 ses risques et périls conformément aux prescrictions du
cahier des charges : la Personne Publique conservant un droit de contréle sur I'exécution du contrat.

-
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La Personne Publique propose de lancer une procédure de concession de service public pour la gestion .
| et I'exploitation du golf implanté suria commune de Saint-laurent-de-la-Prée.

| Dans le cadre de la procédure, I'assemblée délibérante est appelée & se prononcer sur le principe du
i recours d la concession de service public comme futur mode de gestion de I'équipement.

3.2.2. Lesraisons de ce choix

Les raisons qui poussent la Personne Publique & faire scn choix sont les suivantes :

= Un golf présente un coractére hybride fortement marqué, au confluent des secteurs publics et mar-
chands ;

« Lo gestion de tels équipements requiert un savoir-faire spécifique, & la fois technique et commercial
(nctamment pour lo vente de prestations au public) ;

« les exigences croissantes des usagers nécessitent de s'adapter en permanence et d’'adopter les
pbonnes pratiques du secteur ;

« La Personne Publique souhaite laisser "entiére responsabiité technique, juridique et financiére de
I'équipement @ un opérateur privé, qui en assurara la gestion ;

s Lo procedure de concession de service public, sans critéres pondérés, offre une plus grande capacité
de négoeciation qui n'est pas offerte en marché public ;

+ Il apparait opportun de confier I'ensemble de la gestion de I'équipement & un professicnnel du sec-
teur d'activité possedant un savoir-faire reconnu en la matiére.

L'andlyse des contraintes d’exploitation (saisonnalité, fidélisation de la clientéle face aux tendances de
zapping, technicité des parcours, etc.), le fransfert du rlsque technique, commercial et réglementaire, le
diglogue possible lors de la mise en concurrence pour prendre en compte les propositions des entreprises
et négocier les termes précis du contrat incitent a retenir le principe d'une concession et plus précisément
a recourir a un contrat de concession de service public (gestion et exploitation confiées & I'opérateur ‘

privé).

.

Sy

>termination de la procédure applicable

Selon le decret n® 2016-86 du 1= février 2016 relatif aux contrats de concession, la procédure applicable
[formalisée ou simplifiee] est déterminée selon plusieurs facteurs tenant compte de ['objet et/ou du montant
prévisionnel de la concession :

« Sile montant prévisionnel du contrat est

supérieur au seuil de 5,548 M€ H.T, la procédure formatlisée s applique ;
inférieur au seuil de 5,548 ME H.T, la procédure simplifiée s'applique ;

» Sile contrat porte sur les transports de voyageuss, les services sociaux et spécifiques, quel que soit le
montant, la procédure simplifiée s'applique.

Les services d’exploitation d'installations sportives (code CPV 92610000-0), notamment ceux relatifs aux
golfs, sont considérés comme spécifiques. Ainsi, quel que soit le montant, le contrat relatif a I'exploitation
du golf pourrait étre conclu conformément a la procédure simplifiée européenne. [

Rochefort Océan - Ropport sur le principe de la concession 16/23
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La valeur et la méthode de calcul seront précisées dans les documents de la consutiation {avis de conces-
sion ou regiement de la consuliation),

La valeur de la concession correspond au chiffre d'affaires total hors taxes du délégataire pendant la durée
du contrat, eu égard a la nature des prestations qui font l'objet de la concession. Elle tient compte :

+ desrecetles commerciales pergues auprés des usagers (green-fees, abonnements, etc,) ;
+ desrecetes exceptionnelles ou accessoires (boutique, distributeurs, etc.) ;

+ e cas échéant, des éventuelles compensations financiéres versées par la collectivité au titre des su-
jétions de service public et/ou de I'accueil des publics institutionnels.

Cette valeur sera déterminée sur la base des données rétrospectives disponibles sur les demiers exercices,
des évolutions prévisibles au regard du cahier des charges de la concession en lien avec le projet d'exten-
sion du golf, ainsi que de la nécessité pour le futur délégataire de réaliser les investissements nécessaires a la
bonne exécution du service,

Le projel d'extension présentera un phasage spécifique qui devra tenir compte de I'avancée progressive
des trovaux, A titre purement indicatif, te planning courdit se définir comme suit :

] vepi-LB 13 lhm—n

l:mscs Deploeurion de Macsl ¥ toul

; s —— %
2R Realisation da 12 trows $0 futur parcours 18 trous + 9 trous pach Realbaton des € Touws restants
e pusy camplétant e 18 trous + practice

A noler que I'exercice 2017 présente un chiffre d'affaires de 467 k€ H.T. En configuration finale 18 + 9 trous,
le prévisionnel de recettes s'éléverait & 927 k€ H.T en scénario de base, et jusqu'a 985 k€ H.T en scénario
oplimiste.

¥ OBIECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE

Selon les articles 27 et 28 de |'ordonnance n° 2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux contrats de concession
et larticle 2 du Décret n® 2016-86 du 1e février 2016 relatit aux contrats de concession, les spécifications
technigues et fonctionnelles {nature et étendue du besoin & sotisfaire) doivent prendre en compte des ob-
jectifs de développement durable dans les dimensions économigues, sociales et environnementales.

Rocheforl Océan - Repporl sur le principe de la concession 17/23

4, PRINCIPALES CARACTERISTIQUES DU
FUTUR CONTRAT

4.1. Durée du contrat

+ Date prévisionnelle de démarrage du contrat : 1= avril 2019
+ Durée : 10 ans, soit 120 mois.

Jusqu'a cing ans, la justification de la durée n'est pas obligatoire par I'ordonnance n® 2016-65 du 29 jonvier
2016 relative aux contrats de concession.

Le I de 'article 6 du décret n°2016-84 du i e février 2016 relatifs aux contrats de concession indique gque pour
les contrats de concession d'une durée supérieure & cing ans, la durée du contrat n'excéde pas le temps
raisonnablement escompté par le concessionnaire pour qu'il amortisse les investissements réalisés pour f'ex-
ploitation des ouvrages ou services avec un retour sur les capitaux investis, compte tenu des investissements
nécessaires  l'exécution du contrat.

Ainsi, compte-tenu du volume des acquisitions matérielles a réaliser pour cetle typologie d'équipement {ma-
tériel d'entretien, maintenance, nettoyage, sportif, etc.), la collectivité envisage de retenir une durée de 10
ans.

4.2. Périmetre du service

4.2.1. Domiciliation de I'équipement

DENOMINATION

! 1608, Route Impériale
g 17450 Saint-Laurent-de-la-Prée

4.2.2. Caractéristiques de I'équipement
4.2.2.1. Dans sa version actuelle

+ Nombre de trous : 9

= Surface : 30 hectares environ

+ Longueur: 2 538 metres

= PAR:34

+  Parcours école 4 trous

« Practice : 15 postes dont 6 couverts
« Putting-green

« Pitching-green

Rochefort Oceon - Ropport surfe principe de lo concession 18123
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> Club-House : (environ 400 m2) avec espace restauration et bar
» Unbureau pour I'AS

+ Local technique de 200 m2 & proximité du club-house (+ 125 m2 dédié aux carburants)
4.2.2.2. Dans sa version reaménagée

« Parcours 18 trous [PAR 72) complété par un 9 trous Pitch & Putt
> Trois greens d'entrainement

« Praclice : 32 postes dont 8 couverts

= 44 bunkers

» Unlocal de mainienance

= Arrosage des départs, fairways et greens

» Plans d'ecu

4.3, Obligations du Titulaire

« Lo gestion adminisirative et financiére du service :

La gestion de la billetterie et lo perception des receties d'éventuels produits dérivés ;
La commercialisation des droits d'entrées (unitaires, cbonnements, efc.) ;
Les mesures de commrunication visant & assurer la promotion de I'équipement.

+ L'occueil des différentes typologies d'usagers :

L'accuell, I'information du public ainsi que I'encadrement des ufilisateurs ;
L'occueil des scolaires ;

L'accuell des associations sportives ;

La mise en place d'activités sportives, de loisirs et de groupes,

« Le maintien en parfait étal de fonctionnement des ouvroges :

La foumniture du maté-iel nécessaire a I'exploitation en complément de celui mis & disposition
par la Personne Publicue ;

L'entretien général et la maintenance courante des ouvragss, instaliations et biens confiés se-
lon les modalites précisées dans le contrat ;

Le renouvellement des ouvrages et du matériel dans les conditions définies au contrat ;

Le respect des normes sanitaires et sécuritaires avec fa tenue d'un journal d*exploitation.

» Un devoir général de conseil envers la Personne Publique, nolamment pour ce qui concerne les tra-
vaux d'entretien-maintenance et de renouvellement ;

¢ Enfin, le Titulaire poumra se vair confier en début de contrat des investissements {acquisitions maté-
rielles) visant & I'amélioration de la qualité d'accuell et de fonctionnement de I'équipement.

Toutes ces missions seront énonceées et précisées dans le contrat de concession de service public passé entre
la Personne Publique et le Titulaire,

Racheler! Oceon -Fopport s le principe de lo concsssion 1983

La Personne Publigues comservera guant & ell2 le contrdie du service et de cerfaines opéraiions d' entretien
maintenance &i de rencuveliement.

4.3.1. Focus surles ressources humaines
Le Titulaire s'engage a reprendre le personnel affecté au fonctionnement de I'équipement au jour de la

prise d'effet du futur contrat, conformément aux articlas L.1224-1 et suivants du Code du Travail,

Ainsi, fous les contrats de travail en cours au jour de la modification subsistent entre le nouvel employeur et
le personnel du service. Ces agents doivent bénéficier d'une rémunération nette au moins égale a celle
existant actuellement et bénéficier d'avantages socicux comparables.

Par dilleurs, le Titulaire sera tenu d'affecter & I'exécution du service du personnel qualifié et approprié aux
besoins conformément & la réglementation en vigueur. Actuellement, six agents seraient concemés par
I'obligation de reprise du personnel :

« Trois agents d'accueil,
+ Un greenkeeper,
« Deuxjardiniers.

N.B : le directeur exerce sa mission bénévolement tandis que les deux enseignants sont sous statut de travail-
leurindépendant. De fait, ils n'entrent pas dans le cadre d'obligation de reprise du personnel.

L'évolution du périmetre du service tel que défini & I'article 4,2 impliquera le recrutement de nouveaux
agents. A titre purement indicatif, la Fédération Francaise de Golf établit les projections ci-dessous selon la
typologie des structures golfiques :

EFFECTIF 2R |
Directeur 1 | 1 1
Pelrsonnel .d’a-:;;:.ueii" A 1 - .2
sommeempme | 1 [T P
* Vendeur - responsable. .
.ér.eé;ke;pe.r r ; : | 1 = 2 ; =
Jam'nler______
 Cacky master - starter | R
Enseignant®® | louplus | 1ouplus | 2 ouplus
Total 5@ 9 1:“?3“
(1) Salané ou inddpendant (au choix}.
(2) Dans certaines petites structurss, fo airectewr est auss!
enseignant voire greenkeepear.

4.4. Ohbligations de la Personne Publigue

La Peisonne Publigue conserve un pouvolr de conirdle sur le bon dérollernent del'exploitation del'éguipes
ment ainsi gue sur la gestion du service par le bicis d'outils qut seront précisés dans le centrat,

== ==
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le 1e"juin de chaque année (ou & une
date antérieure & définir dans le contrat}, un rapport d'activités annuel portant sur 'exercice précedent
dans les formes et conditions prévues por le décret 2016-86 relatif aux concessions. comprenant notamment

+ Une présentatfion du service délégue ;

+ Les comptes retragcant la totalité des opérations afférentes a I'exécution de la concession (notam-
ment le compte annuel de résultat de I'exploitation de la concession)] ;

+ Les conditions d'exécution du service ;
» Une analyse de la qualité du service

Le rapport annuel constitue un élément essentiel pour le conlrole financier du d2légataire. Néanmoins, le
controle peul étre complété et renforcé parles clauses du contrat. Il est égalemert assuré parla commission
consultative des services publics locaux (CCSPL) et par la commission de contréle financier (CCF).

4.4.1. Commission consultative des services publics locaux

Les régions. les départements, les communes de plus de 10 000 habitants, les établissementis publics de ceo-
pérationintercommunale de plus de 50 000 habitants et les syndicats mixtes comprenant au moins une com-
mune de plus de 10 000 habitants ont I'obiigation de créer, dans les conditions fixées par le texte, une com-
mission consulictive des services publics locaux

Cette enlité o pour vocation de participer au conlfrdle de I'activité du délégalairs tout au long de I'exécu-
tion du contrat de délégation de service. Elle examine chague année t le rapport, mentionné a I'article
L 1411-3, établi par le délégataire de service public.

4.4.2. Commission de contréle financier

Tout délégataire de service public doit fournir & lo personne publique contractante « des comptes détaillés
de ses opérations » (art. R.2222-1, CGCT}. Dans ce cadre, il doit communiquer « tous livres et documents
nécessaires ¢ lo vérification de ses comples » [art. R.2222-2)

Pour les communes ou établissements ayant des recettes de fonctionnement supérieures @ 75 000 eurcs, le
conlréle des comples prévu par I'article R.2222-1 du CGCT est effectué par une commission de contrdle
dont les membres soni désignés par I'crgane delibérant

En dessous de ce seuil, la collectivité peut tout de méme metire en place cette commission,

4,43, Comité de suivi

Ilpourra élre proposé de constituer entre les paries un comité de suivi, comprencnt des représentants de la
Personne Publique et du Titulaire ainsi que toute personne compétente sur les suets évoqués (mouvement
scolaire. associatif, efc.), qui se réunit en tant gue de besoin, sur demaonde de I'une des parties. Son objectif
est de permettre d'engoger toutes les discussions utiles sur le fonctionnement, le céveloppement et ' exploi-
tatien du senvice;

4,44 3Sociélé dédiée

| pourra &tre propcose de créer une societé dédiée exclusivernant & 'exdcution du service, Les gvonloges

sontlgs suivants
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+ Compies sociaux comglefs : comples de résultal mais oussi bilans et annexes complableas,
« Transparence pour le caleul paur lo CVAE (contribufion surlg valeur glouide economiaue),

« Comptes complets cerifiés porun commissaire aux complas.

45 Economie glokale du confrat

Le Titulaire exploite le service oublic & ses risques et périls, Un compte d'exploitation prévisionnel (CEP) est
établi pour toute la durée du contrat et annexé au futur contrat.

Il prend cinsi en charge I'ensemble des dépenses d'exploitation afférentes aI'exécution du service délégué,
y compris celles résultant d'une medification naturelle des conditions d'exploitation normalement prévisibles.

Le Titulaire est ainsi autorisé a percevoir les recettes auprés des usagers du service afin de couvrir ses charges
d'exploitation. La convention de délégation de service public stipule les tarifs & la charge des usagers et
précise l'incidence sur ces tarifs des paramétres ou indices qui déterminent leur évolution.

La fixation du niveau et de la structure tarifaire constitue une prérogative de I'auterité délégante, qui ne
peut &tre laissée & la discréticn du concessionnaire [cour administrative d'cppel de Lyon, 20 mai 1999, SA
Comalait industries, req. n® 95LY00795), méme si le tarif du service public fait souvent I'objet dans les faits
d'une négociation entre les porties.

Les tarifs des droits d'accés & | équipement et aux activités qui s’y déroulent sont opprouvés parl'assemblée
délibérante de la collectivité avant de pouvoir étre applicable. Pendant la durée du contrat, la grille tarifaire
peut étre modifiée a l'inifiative de la collectivité ou a la demande du délégataire sans aveir & éfre approuve
par |'assemblée délibérante mais sur simple décision de I'exécutif en exercice.

Afin de prendre en compte I'évolution des colts du service délégué, la grille tarifaire pour faire I'objet d'une
actualisation annuelle, sur la base d'indices économiques a partir d'une formule d'actudlisation represen-
tative de la structure des charges d’exploitation du Titulaire.

Parallélement, le Titulaire versera a la Personne Publique, chague onnée, une redevance d'occupation du
domaine public, acquise dans tous les cas & la Personne Publique, ainsi gu'une redevance variable calculée
selon les dispositions du futur contrat,

4.6.  Fin du contret

Le contrat ne pourra pas étre tacitement reconduit

Au terme du contrat, et ce pour quelque raison que ce soit, 'ensemble des biens, équipements et installa-
tions nécessaires a l'exploitation du service public, seront remis par le Titulaire & la Personne Publique en bon
état d'entretien, compte tenu de leur age, selon les modalités et aux conditions & définir dans le contrat

S
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Comple lenu des objectifs de lo Personne Publique, des contraintes afférentes & I'exploitction du golf et de
lo noture des activiteés considérées. la solution de la cancession de service public semble o plus adaptée,
L'exploitation et lo geslion du golf de Saint-Laurent-de-la-Prée seraient donc confiées & un concessionnaire,

Ce dernier serait chargé de I'expleiter & ses risques et périls conformément aux prescriptions du contrat, la
Personne Publique conservant un droil de contrdle sur I'exécution du contrat,

Dans le cadre de la procédure, I'assemblée délibérante sera donc appeié a se pranoncer sur le principe

| durecours a la concession de service public comme mode de gestion du golf de Saint-Laurent-de-la-
i Prée.

2]
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ROCHEFO RT CONTROLE DE LEGALITE

: Sous,le N° 017 - 200041762 -- 2018 ©503
OCEAN J sty
Accusé de Réception Préfecture

Communauté d'agglomération Recgule: M /072018

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoque le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) & M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) 4 Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) & M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) & M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) : )
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCMEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX ) '

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018_061 : ORGANISATION ET FIXATION DES TARIFS POUR L'EVENEMENT FORT BOYARD CHALLENGE 2018
(13EME EDITION)
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RAPPORTEUR : M. BURNET
SERVICE REFERENT : DIRECTION DEVELOPPEMENT PROJETS

OBJET : ORGANISATION ET FIXATION DES TARIFS POUR L'EVENEMENT FORT BOYARD
CHALLENGE 2018 (13EME EDITION)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les statuts de la CARO notamment sa compétence en matiére d’actions en faveur du
développement du sport,

Considérant I'intérét de pérenniser un événement sportif nautique de renommée nationale sur le
territoire de la CARO,

Considérant que I'objectif est d’animer la filiere nautique en répondant a des intéréts sociaux,
touristiques, économiques et territoriaux,

Considérant que les crédits sont inscrits au budget principal 2018 pour un montant de 95 000
euros sur la ligne budgétaire 6232-403200.

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :
- Renouveler | ‘édition 2018 du Fort Boyard Challenge pour un codt total de 92 500 € financé par
le Conseil Départemental, le Conseil Régional et la commune de Fouras les Bains a hauteur de

29 000 €

- Fixer les tarifs d’inscription aux épreuves et produits connexes et de modifier le livret tarifaire en
conséquence ,comme suit :

ey T nian y ' F ; T

Boretvesi AR [ T oot
Inscription jeunes — 18 ans 35 € 55 €
Inscription épreuves windsurf 45 € 65 €
Inscription épreuves Stand up paddle 45 € 65 €
Inscription épreuves pirogue polynésienne (équipage 6 315 € 335€
rameurs et 2 remplacants)

Inscription Challenge Inter-entreprise 250 € Pas de majoration
Licence temporaire Fédération Francaise de Voile 28 € Pas de majoration
Feu a main 12 € Pas de majoration
T-shirt 15 € Pas de majoration
Caution dossard (encaissé en cas de non retour ou de 30 €

dégradation)

- Autoriser la gratuité pour les partenaires du Fort Boyard Challenge désignés par le Président ou
personnalites participants a I'organisation et a la promotion du Fort Boyard Challenge.

V=49 P=49 C=0 Abst=0
Le Président,

n Hervé BLANCHE
EEm————————
Enregistré en sous-préfecture le : 11 MAI 201 VL—

Affiché le : 11 MA) 2018
Certifié exécutoire le : 11 MAI 208

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois & compter de la notification des actes individuels ou collectifs ou de la
publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre introduit dans les
deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse 2 l'issue de 2 mois vaudra refus implicite et fera a nouveau courir le délai de
recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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N° 2018_062

ROCHEFORT

OCEAN

Communauté d*agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le ; 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 568 -

Présents :
M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINTFAGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT )

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 4 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) a Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) & M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) & M. AUTHIAT

Absent(s) : .
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX)

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018 _062 : MODIFICATION DU LIVRET TARIFAIRE -CONSERVATOIRE DE MUSIQUE ET DE DANSE -
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RAPPORTEUR : M. GAILLOT

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE FINANCES

OBJET : MODIFICATION DU LIVRET TARIFAIRE -CONSERVATOIRE DE MUSIQUE ET DE
DANSE -

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment les articles L5211-5 et L1321-1 et
suivants,

Vu larrété préfectoral n° 2483 DRCTE-BCL en date du 6 décembre 2017 approuvant les
nouveaux statuts de la CARO,

Vu la délibération n° 2017-126 en date du 16 novembre 2017 définissant I'intérét communautaire
relative a la competence optionnelle « construction, aménagement, entretien et gestion
d’équipements culturels et sportifs d'intérét communautaire », et précisant que les tarifs votés par
la ville de Rochefort étaient « repris de plein droit par la CARO, a compter du 1er janvier 2018
jusqu’a leur modification »,

Vu la délibération n°® 2017-078 du Conseil Municipal de Rochefort en date du 17 mai 2017
approuvant notamment les tarifs 2017-2018 du Conservatoire de Musique et de Danse,

Considérant que les transferts concernant les équipements du Conservatoire de Musique et de
Danse, auparavant gérés par la ville de ROCHEFORT, sont effectifs depuis le 1er janvier 2018,

Considérant 'opportunité de maintenir les tarifs existants au sein du Conservatoire de Musique,
précédemment votés par le Conseil Municipal de Rochefort.
Le Conseil Communautaire décide de :

-Fixer les tarifs applicables pour I'année scolaire 2018-2019 au sein du Conservatoire de Musique
et de Danse de Rochefort a compter du 1er septembre 2018.

-Autoriser le Président ou son représentant a prendre toutes décisions pour I'exécution de la
présente délibération.

- Modifier le Livret tarifaire ci-annexé.
V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,

/ ) Hervé BLANCHE
u

Enregistré en sous-préfecture le : 11MA 0% TELETRANSMIS AU
Affiché le 11 MA] CONTROLE DE LEGALITE
Certifie exécutoire le : 1 1 MA| 2018 S???S%%EP&O_OTTZ;_???S%;
Accusé de Réception Préfecture
Regu le : 10J72018

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage & la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a |'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de l'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera & nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.
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Tarifs votés par le Conseil Communautaire applicables a compter du
ler septembre 2018 (pour I'année scolaire 2018 - 2019)

CONSERVATOIRE DE MUSIQUE

Tarifs TTC au 1er septembre 2018

Délibération N°2018-XXX du 03 mai 2018

A1 A2
Atelier parent/bébé semestriel Jardin . ]
. Musique d'ensemble
musical semestriel
i - Tarif semestriel | Tarlf semestrlel o . 3 o
Quotient familial 201712018 2018/2019 VAR % Tarif 2017/2018 | Tarif 2018/2019 VAR %
QF1de0a340€
20,40 20,40 0,00% 5,10 5,40 0,00%
QF2de 341 €a510€
QF3 de 511 €a680 € 25,50 25,50 0,00%| 10,20 10,20; 0,00%
QF4 de 681 € 3 850 € 32,60 32,60 0,00% 15,30 15,30 0,00%
QF5 de 851 € 4 1020 € 40,70 40,70 0,00% 20,40 20,40 0,00%
QF8& de 1021 €4 1190 € 48,90 48,90 0,00% 25,50 25.50 0,00%
QF7 de 1191 € 4 1360 € 57,00 57,00 0,00% 30,60 30,60 0,00%
QF8 de 1361 € 4 1530 € 65,20 65,20 0,00% 35,70 35,70 0,00%
Q9 de 1531 € 3 1700 € 72,30 72,30 0,00% 40,80 40,80 0,00%
‘QF10 a pariir de 1701 € 81,40 81,40 0,00% 45,80 45,80 0,00%
Hors CARO * 96,00 96,00 0,00% 53,20 53,20 0,00%
A3 Jardin A4
musical annuel JM3-4/FM + Danse
Formatlion musicale JM3-4 /| FM + 1 instrument
Danse Rock School
Quotient familial Tarif 2017/2018 | Tarlf 2018/2019 VAR % Tarif 2017/2018 | Tarif 2018/2019 VAR %
QF1de 04340 €
34,60 34,60 0,00% 50,90 50,90 0,00%
QF2 de 341 €3 510 €
QF3 de 511 €a680 ¢ 46,80 46,80 0,00% 71,30 71,30 0,00%
QF4 de 681 €4a850€ 59,10 59,10 0,00% 91,60 91,60 0,00%
QF5 de 851 € 41020 € 71,50 71,50 0,00% 112,00 112,00 0,00%
QF6 de 1021 € 4 1190 € 103,80 103,80 0,00% 132,50 132,50 0,00%
QF7 de 1191 € 4 1360 € 119,20 119,20 0,00% 151,70 151,70 0,00%
QF8 de 1361 €a 1530 € 134,50 135,50 0,74% 171,00 171,00 0,00%
QF9 de 1531 € 4 1700 € 149,80 149,80 0,00% 190,60 190,60 0,00%
QF10 a panir de 1701 € 168,00 168,00 0,00% 214,00 214,00 0,00%
Hors CARO * 308,00 308,00 0,00% 373,00 373,00 0,00%
A5
1 instrument + Danse
2 instruments
1 instrument + Rock School
Quotlent familial Tarif 2017/2018 | Tarif 2018/2019 VAR %
TELETRANSMIS AU
QF1de 02 340 G CONTROLE DE LEGALITE
- 90,60 90,60 0,00%
QF2 de 341 €4 510 € Sous le N° 017 — 200041762 -- 2018 OSa3
QF3 de 511 €4 680¢€ 121,30 121,30 0,00% ~lo —062. ______ —~ P
QF4 de 681 € 4 850 € 151,70 151,70 0,00% Accusé de Réception Préfecture
QF5 de 851 € & 1020 € 182,20 182,20 0,00% Reg.u le : .-"_Q_)T2018
QF6 de 1021 €4 1190 € 213,80 213,80 0,00%
QF7 de 1181 € 2 1360 ¢ 245,50 245,50 0,00%
QF8 de 1361 € 4 1530 € 277,00 277,00 0,00%
QF9 de 1531 € 41700 € 308,50 308,50 0,00%
2F10 a partir de 1701 € 345,00 345,00 0,00%
Hors CARQ * 452,00 452,00 0,00%
Carte Studio répétilion (forfail annuel) 10,00 10,00| Hors Quolient
Taril Horaire Studio 4,00 4,00 Hors Quotient

IM = Jardin musical — FM = Formation musicale




N° 2018_063

ROCHEFORT

Communaute d’agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :

M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS

( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN

( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE

( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET

( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) & M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) & Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) & M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) 4 M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) & M.
BLANCHE - Mme LONLAS (ROCHEFORT ) @ M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) :

M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE
( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ({ ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT

( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a 'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Déliberation n° 2018 063 : ATTRIBUTION D’'UNE SUBVENTION A L'ASSOCIATION DU THEATRE DE LA COUPE D'OR
1/2



RAPPORTEUR : M. GAILLOT
SERVICE REFERENT : DIRECTION DEVELOPPEMENT PROJETS

OBJET : ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION A L'ASSOCIATION DU THEATRE DE LA
COUPE D'OR

Vu les statuts de la Communauté d'agglomération et notamment sa compétence en matiere de la
politique en faveur de la culture,

Considérant la demande de subvention de I'association du Théatre de la Coupe d'Or, sollicitant
une aide financiére de la communauté d'agglomération Rochefort Océan a hauteur de 51 000 €,
pour les spectacles sur le territoire de la CARO,

Considérant que les deux structures, la Coursive et la Coupe d’Or, ceuvrent dans une logique de
coopération artistique et territoriale ou les complémentarités entre les lieux et la solidarité dans
I'action donneront du sens a la dynamique engagée de coopération ,

Considérant 'intérét d’une direction générale commune entre les deux structures,

Considérant la dimension communautaire du projet porté par le directeur commun aux deux
thééatres,

Considérant I'intérét des partenaires publics pour cette démarche,

Considérant l'inscription des crédits au Budget principal 2018, pour un montant de 51 000 € .

Le Conseil Communautaire décide de :

- Accorder une subvention de 51 000 € a I'Association du Théatre de la Coupe d’or pour les
spectacles joués dans le théatre et ceux qui se trouvent sur le territoire de la CARO.

- Autoriser le Président a signer la charte de coopération entre les associations de la Coursive et
de la Coupe d'Or, et leurs partenaires publics, ainsi que la convention d’objectifs.

V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,

/j Hervé BLANCHE
L

s TELETRANSMIS AU ]
Enregistré en sous-préfecture le : 11 MAI 2018 ONTROLE DE LEGALITE

fiché e - 11 MA| 208 orel GEL M 553
Certifié exécutoire le : 4 1 120 e o -
11 MAI 2088 Accusé de Réception Préfecture

Recu le : _ﬂ/g__ﬂzmg

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage & la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a I'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n® 2018_063 : ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION A L'ASSOCIATION DU THEATRE DE LA COUPE D'OR
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N° 2018_064

ROCHEFORT

Communauté d'agglomération

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le ;: 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :
M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( /LE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN { MURON ) -
Mme CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU ( ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) & M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) a M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) & Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) 4 Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) & M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) & M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) &8 M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) : ,
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE
M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte.

Délibération n° 2018 064 : ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION 2018 AU COMITE LOCAL POUR LE LOGEMENT AUTONOME DES
JEUNES
1/3



RAPPORTEUR : M. MARAIS
SERVICE REFERENT : DIRECTION DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

OBJET : ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION 2018 AU COMITE LOCAL POUR LE
LOGEMENT AUTONOME DES JEUNES

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les statuts de la Communauté d'agglomération Rochefort Océan et notamment en matiére de
Politique de la Ville,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n° 2017-65 du 29 juin 2017 relatif a la modification
des délégations du Conseil Communautaire au Président et au Bureau Communautaire et
notamment la délégation accordant au Bureau Communautaire I'attribution des subventions d'un
montant inférieur a 23 000 €,

Vu l'avis favorable de la Commission de Solidarité Territoriale en date du 5 avril 2018,

Considérant les demandes de subventions adressées a la CARO, pour le financement de
diverses actions entrant dans le champ de la Politique de la ville et de la Solidarité Territoriale,

Considérant que la subvention est supérieure a 23 000 €, le conseil communautaire est
competent pour son attribution,

Considérant la demande de subvention du Comité Local pour le Logement Autonome des
Jeunes au titre de la Solidarité Territoriale,

Considérant que le Comité Local pour le Logement Autonome des Jeunes intervient sur le
secteur de la Communauté d'agglomération Rochefort Océan depuis le 1er janvier 2016.

Considérant que durant 'année 2017, le CLLAJ Rochefort Océan a accueilli, orienté, informé et
accompagné 321 ménages (soit 377 jeunes), sachant qu'un jeune pouvait solliciter le service
plusieurs fois,

Considérant que l'objectif principal de I'association est de permettre aux jeunes de 16 a 30 ans
d'accéder ou de se maintenir dans un logement autonome,différents outils sont utilisés : bourses
aux logements, médiation bailleur / locataire, accompagnement et diagnostic individualisés,
dispositif de parc locatif temporaire, sous-location avec bail glissant,

Considérant les inscriptions budgétaires 2018 (6574-300000) au titre des subventions versées
aux associations dans le cadre de la Solidarité Territoriale.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide de :

- Attribuer la subvention suivante au titre de la Solidarité Territoriale

Opération* Porteur de projet (Colt total de I'opérationl  Subvention |
accordée '
| Accompagnement au logement | CLLAJ 83 775¢€ 27 000 €
autonome des jeunes Antenne Rochefort
Oceéan

*descriptif des opérations en annexe 1

Délibération n° 2018_064 : ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION 2018 AU COMITE LOCAL POUR LE LOGEMENT AUTONOME DES
JEUNES
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- Dire que la subvention sera versée selon les conditions prévues par la convention.

- Autoriser le Président ou son représentant a signer la convention et tout document afférent a ce
dossier.

V=49 P=49 C=0 Abst=0

Le Président,

/ ) Hervé BLANCHE
e

Enregistré en sous-préfecture le : { 1 MAI 2018
Affiché le :1 1 MA| 208
Certifie exécutoire le : {1 MA] 708
TELETRANSMIS AU

CONTROLE DE LEGALITE

Sous le N° 017 - 200041762 - 2018 @5 °
P03 obl, 252

Accusé de Réception Préfecture

Recule: {{/eJ72018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a I'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera & nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n° 2018 064 : ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION 2018 AU COMITE LOCAL POUR LE LOGEMENT AUTONOME DES
JEUNES
3/3
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N° 2018_065

ROCHEFORT

Communauté d’agglomération
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION ROCHEFORT OCEAN

Délibération du Conseil Communautaire
Séance du 3 mai 2018 a 18:00

Le Conseil Communautaire a été convoqué le : 27/04/2018
L'affichage de la convocation a été effectué le : 27/04/2018

Le jeudi 3 mai 2018, le Conseil Communautaire s'est réuni en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur Hervé BLANCHE.

Nombre de Conseillers communautaires en exercice : - 58 -

Présents :
M. BLANCHE ( ROCHEFORT ) - Mme BENETEAU ( BREUIL-MAGNE ) - M. BRANGER ( Suppléant de
M. CHAMPAGNE, CABARIOT ) - M. CLOCHARD ( CHAMPAGNE ) - M. GAILLOT ( ECHILLAIS ) - M.
MORIN ( FOURAS ) - Mme CHENU ( FOURAS ) - M. BURNET ( ILE D'AIX ) - M. DBJAY ( Suppléant de
M. ROUYER LA GRIPPERIE ST SYMPHORIEN ) - M. LAGREZE ( LOIRE LES MARAIS ) - M. GONTIER
( LUSSANT ) - Mme AUGE ( Suppléante de M. BESSAGUET, MORAGNE ) - M. ROBIN ( MURON ) - Mme
CAMPODARVE-PUENTE ( ROCHEFORT ) - M. PETORIN ( ROCHEFORT ) - Mme LECOSSOIS
( ROCHEFORT ) - M. JAULIN ( ROCHEFORT ) - M. LESAUVAGE ( ROCHEFORT ) - Mme MORIN
( ROCHEFORT ) - M. PACAU ( ROCHEFORT ) - Mme ANDRIEU ( ROCHEFORT ) - M. ECALE
( ROCHEFORT ) - M. SOULIE ( ROCHEFORT ) - M. FEYDEAU ( ROCHEFORT ) - Mme VERNET
( ROCHEFORT ) - Mme BAZIN ( SAINT-AGNANT ) - M. GILARDEAU ( SAINT-AGNANT ) - M. VIOLET
( Suppléant de Mme. TABUTEAU, SAINT-COUTANT LE GRAND ) - M. VILLARD ( SAINT FROULT ) - M.
CHEVILLON ( SAINT HIPPOLYTE ) - M. CHARTOIS ( SOUBISE ) - Mme BLANCHET ( SOUBISE ) - M.
AUTHIAT ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme AZAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - M. BOURBIGOT ( TONNAY-
CHARENTE ) - M. MARAIS ( TONNAY-CHARENTE ) - Mme RAINJONNEAU ( TONNAY-CHARENTE ) -
M. LETROU { ROCHEFORT)

Pouvoir(s) :

Mme MARTINET-COUSSINE ( ECHILLAIS ) a M. GAILLOT - Mme MARCILLY ( FOURAS ) & M. MORIN -
M. PONS ( ROCHEFORT ) 3 Mme CAMPODARVE-PUENTE - Mme GIREAUD ( ROCHEFORT ) & Mme
ANDRIEU - M. DUBOURG ( ROCHEFORT ) a M. JAULIN - Mme ALLUAUME ( ROCHEFORT ) a M.
PACAU - Mme ROUSSET ( ROCHEFORT ) a M. PETORIN - Mme BILLON ( ROCHEFORT ) a M.
BLANCHE - Mme LONLAS ( ROCHEFORT ) a M. FEYDEAU - Mme BARTHELEMY ( SAINT NAZAIRE
SUR CHARENTE ) a M. BURNET - Mme LE CREN ( TONNAY-CHARENTE ) a M. AUTHIAT

Absent(s) : .
M. CHOLLEY ( BEAUGEAY ) - M. LOPEZ ( ECHILLAIS ) - M. PORTRON ( MOEZE ) - Mme DEMENE

( PORT DES BARQUES ) - M. BLANC ( ROCHEFORT ) - M. DURIEUX ( SAINT JEAN D'ANGLE ) - M.
MINIER ( SAINT LAURENT DE LA PREE ) - M. JOYAU ( TONNAY-CHARENTE ) - M. FORT
( VERGEROUX )

Secrétaire de séance : M. LAGREZE

M. LAGREZE est désigné a I'unanimité pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, ce qu'il
accepte. 1

Délibération n® 2018_065 : ATTRIBUTION DE SUBVENTION POUR LA PARTICIPATION AUX TRAVAUX DE RESTAURATION DE
BERGES ET D'OUVRAGES HYDRAULIQUES
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RAPPORTEUR : M. BURNET

SERVICE REFERENT : DIRECTION COMMUNE AFFAIRES JURIDIQUES COMMANDE
PUBLIQUE

OBJET : ATTRIBUTION DE SUBVENTION POUR LA PARTICIPATION AUX TRAVAUX DE
RESTAURATION DE BERGES ET D'OUVRAGES HYDRAULIQUES

Vu l'article L.5216 — 5 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu l'arrété préfectoral N° 17 — 1521 en date du 31 juillet 2017 portant modification des statuts de
la Communauté d’agglomeération Rochefort Océan (CARO) et actant sa prise de compétence
« gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations » (GEMAPI),

Vu l'arrété préfectoral N°17 — 2483 en date du 6 décembre 2017 portant modification des statuts
de la CARO,

Vu la déliberation du Conseil Communautaire n® 2017-65 du 29 juin 2017 relatif a la modification
des délégations du Conseil Communautaire au Président et au Bureau Communautaire et
notamment la délégation accordant au Bureau Communautaire I'attribution des subventions d'un
montant inférieur a 23 000 €,

Considérant la demande de subvention de I'Association Syndicale Autorisée (ASA) de Saint —
Hippolyte,

Considérant que la subvention est supérieure a 23 000 €, le conseil communautaire est
compétent pour son attribution,

Considérant que I'ASA de Saint — Hippolyte porte sur son territoire une étude préalable et des
travaux pour restaurer des ouvrages hydrauliques ainsi que pour conforter et restaurer des
berges,

Considérant que ces travaux participent au bon fonctionnement du réseau de fossés et évitent
notamment la dégradation des berges,

Considérant que ces actions contribuent a I'exercice de la compétence GEMAPI,
Considérant les crédits inscrits au budget sur la ligne 2041582.
Le Conseil Communautaire décide de :
—Accorder une subvention de 35 998 € a ’ASA de Saint Hippolyte, répartie de la facon suivante :
— 20 880 € pour des travaux de piquetage ;

— 2878 € pour la réalisation d'une étude préalable de réfection d'ouvrages ;
— 12 240 € pour des travaux de réfection d'ouvrages ;

— Autoriser le Président a signer la convention avec l'association fixant les modalités de
versement de la subvention.

V=49 P=49 C=0 Abst=0

01

Le Président,
( ) Hervé BLANCHE

Delibération n® 2018_0G5 : ATTRIBUTION DE SUBVENTION POUR LA PARTICIPATION AUX TRAVAUX DE RESTAURATION DE
BERGES ET D'OUVRAGES HYDRAULIQUES
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Enregistré en sous-préfecture le : 1 1 MA| 208
Affiché le : 4
Certifié exééuyo#"e‘\!az:ﬂm

11 MAI 208

[ TELETRANSMIS AU
CONTROLE DE LEGALITE

Souszt; N° 017 - 200041762 -- 2018 ©5573
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LAccusé de Réception Préfecture

Regule: Ul /o[ /2018

Délais et voies de recours contentieux.

Recours gracieux ou recours contentieux : a effectuer dans un délai de 2 mois a compter de la notification des actes individuels ou
collectifs ou de la publication (affichage a la CARO ou insertion dans le recueil des actes administratifs) des actes réglementaires.

Le recours gracieux doit étre adressé a I'autorité signataire. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre
introduit dans les deux mois suivant la réponse de I'autorité signataire. L'absence de réponse a l'issue de 2 mois vaudra refus implicite
et fera a nouveau courir le délai de recours contentieux. Le recours contentieux peut étre directement adressé au Tribunal Administratif.

Délibération n® 2018 065 : ATTRIBUTION DE SUBVENTION POUR LA PARTICIPATION AUX TRAVAUX DE RESTAURATION DE
BERGES ET D'OUVRAGES HYDRAULIQUES
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